REGLAMENTOS

PROLOGO

Los Reglamentos de toda empresa organizada, son el complemento de los
Estatutos. Por tal razén, en ellos no se repiten los articulos y/o disposiciones
ya expresados en los Estatutos, salvo en los casos en que sea indispensable
hacerlo, para recalcar la importancia de las obligaciones y derechos que
tienen las personas vinculadas al Club, y para ampliar o restringir los
significados Estatutarios, o para, como su nombre lo expresa, reglamentar

los mismos.

CAPITULO PRIMERO
DEL PATRIMONIO DEL CLUB

ARTICULO 1.- En los periodos en que el Club Campestre tenga Titulos
propios disponibles para la venta, no colaborara en la de Titulos de Aporte de
Capital (TAC) ajenos a los suyos, salvo en los casos contemplados y con las
condiciones expresadas en el Paragrafo No. 3 del Articulo 38 de los
Estatutos, sin perjuicio de que continde la vigencia de las obligaciones
econOmicas para con la Corporacion, de parte del o de los propietarios del

Titulo en venta.

ARTICULO 2.- El Club se reserva la tenencia de los Titulos de Aporte de
Capital, los cuales sOlo podran ser entregados a sus propietarios, cuando
estos lo necesiten para hacer alguna transaccion comercial con ellos, para lo
cual deberan reclamarlo de manera personal o por escrito con su firma
autenticada en una Notaria. Para lograr esto, el Socio debera estar a Paz y

Salvo con el Club, por todo concepto.



CAPITULO SEGUNDO
CLASES DE ASOCIADOS

ARTICULO 3.- Los Socios Activos que soliciten que se les convierta en
Socios Vitalicios, ademéas de cumplir con los requisitos exigidos por los
Estatutos, deberdn vender o ceder su TAC, a alguna persona que pueda
convertirse en Socio Activo, y llenar el vacio que dejard el nuevo Socio
Vitalicio.

So6lo cuando este ocurra, la Junta Directiva protocolizara al Socio solicitante,
el caracter de Socio Vitalicio.

CAPITULO TERCERO
DE LA ADMISION DE LOS ASOCIADOS

ARTICULO 4.- Si un exasociado, que adquiri6 la calidad de tal, en
obediencia a una determinacién de una Junta Directiva, tomada por el atraso
en el pago de una obligacion, quiere vincularse nuevamente a la Institucion,
podra hacerlo tres (3) afios después de haber perdido su caracter de Socio,
debiendo para ello, en primer lugar, cancelar la deuda que tenga con el Club
afectada con los intereses causados desde la fecha de su retiro, a la tasa del
3%, y una vez que esté a Paz y Salvo, debera pagar el derecho de admision
y de usufructo del Club, y el valor de un TAC, si es que no tiene aun el que
poseia en el momento de su retiro, y presentar su solicitud de reingreso,
llenando los mismos requisitos que debe llenar un aspirante ordinario.

La Junta Directiva estudiara y determinara si acepta el reintegro del
solicitante.

PARAGRAFO.- Estos reingresos, solo podran ser aprobados una sola vez
en cabeza de un aspirante y quien, si falla por una segunda vez para con el

Club, quedara privado de por vida para poder ingresar a él.



ARTICULO 5.- Los miembros de la Junta Directiva no pueden presentar

candidatos que aspiren ser Asociados Ordinarios.

ARTICULO 6.- En el respaldo de los formularios de solicitud de ingreso al
Club, como Socios, deberan estar impresos todas las explicaciones y
articulos de los Reglamentos y de los Estatutos, mas relacionados con este

acto petitorio.

ARTICULO 7.- A cada Asociado se le entregard un ejemplar de los
Estatutos y Reglamentos, a fin de que todos los conozcan y ninguno pueda
alegar su desconocimiento. A cada Asociado nuevo, junto con la carta en
que se le comunique que ha sido aceptado, se le enviara un ejemplar de los

estatutos y reglamentos.

CAPITULO CUARTO
DE LAS OBLIGACIONES Y DERECHOS DE LOS ASOCIADOS

ARTICULO 8.- Las limitaciones expresadas en el Articulo 27 de los Estatutos
en cuanto a los familiares de los Asociados que pueden utilizar los servicios
del Club en cualquier tiempo como beneficiarios, se amplia en los casos
referentes a los nietos y hermanos de un Socio cuando éstos dependan
econémicamente del mismo, y convivan en su mismo hogar. En estos casos
el Titular podra solicitar a la Junta Directiva que dicho familiar sea aceptado
como beneficiario de su Titulo de Aporte y para ello debera presentar ante la
Junta Directiva todos los documentos judiciales y/o extrajudiciales que
acrediten y soporten la realidad de la dependencia econémica y convivencia

del familiar para el cual se solicita el beneficio.



ARTICULO 9.- Todo Socio que haya sido beneficiado por la Junta Directiva
por un lapso en cuanto a la congelacion de una cualquiera de sus
obligaciones para con el Club una vez que este lapso se termine, dicho Socio
adquirird autométicamente el deber de empezar a pagar las obligaciones que
le hayan sido congeladas. Esto se cumplird aun en el caso de que la
Administracion del Club no se lo comunique, y deberd expresarse en la
respectiva Resolucion de la Junta Directiva, y si el beneficiado no cumple,
debera someterse a las sanciones que para estos casos estan establecidas
tanto en los Estatutos como en los Reglamentos.

ARTICULO 10.- En caso de pagos con cheques posfechados, se admitiran
estos bajo la condicion de que el Asociado debe asumir las obligaciones
causadas hasta la fecha en que dichos cheques se hagan efectivos. Es
entendido que durante el término en que los cheques no se hagan efectivos,

subsiste la prohibicién Estatutaria de utilizar los servicios del Club.

ARTICULO 11.- En el tramite de pagos inmediatos de consumo con Tarjetas
de Crédito, se elimina el cargo al Asociado del valor del consumo minimo vy,
el cobro que por comisiones el Club debe pagar a las Corporaciones a las
cuales pertenecen las tarjetas; y no asi para los pagos de la Cuota de
Sostenimiento, y de las extraordinarias que puedan causarse, y de las
obligaciones atrasadas para con el Club, donde dichas comisiones, por tener
el Club la presente reglamentacion interna, deberan ser pagados por aparte,
en efectivo, o por medio de un vale que se cobrara en el mes siguiente a

aguel en que se cancela la obligacién, si hubiere lugar a esto.



ARTICULO 12.- La Junta Directiva podra fijar el maximo de la suma a que
pueda alcanzar la cuenta de cada asociado por servicio en el Club, y al llegar

a ese limite quedara cerrado el crédito respectivo.

ARTICULO 13.- Los socios Especiales, estudiantes de bachillerato,
universitarios 0 especializaciones, propietarios de un Titulo (TAC), deberan
acogerse totalmente a lo estipulado en el Articulo 23 de los Estatutos del

Club y tendran las mismas obligaciones y derechos de los Socio Activos.

ARTICULO 14.- Cuando la administracién del Club reciba departe de un
Socio la orden que determine la suspension del crédito o de cualquier otro de
los servicios a algunos de sus beneficiarios, el Gerente tiene la obligacion
inmediata de enviar a los beneficiarios afectados por dicha orden una carta
remisoria que soélo exprese que se les anexa copia de dicha orden para su
informacion. También debera el Gerente avisar a todos los empleados que

considere necesario, el contenido escrito de la orden por el socio.

ARTICULO 15.- Las disposiciones de los Estatutos y de estos Reglamentos
son obligatorias para todos los Asociados del Club, invitados y empleados v,
de acuerdo al Articulo 96 de los Estatutos al ser socio del Club, lleva
intrinseca la condicién por medio de la cual, en todos los casos en que sea
necesario se presume que todos los Asociados conocen y aceptan dichos
Estatutos y estos Reglamentos, por lo cual debe reclamar sus respectivos

textos en la Gerencia del Club.

ARTICULO 16.- Los Asociados disponen de un término que vence el dia 16
de cada mes para la cancelacién de sus deudas por concepto de Cuota de

Sostenimiento y vales de consumo.



Fijar el interés mensual causado por la mora del Socio en el pago de sus
obligaciones, de acuerdo con el méximo interés mensual establecido por la
Superintendencia Bancaria para intereses de mora.

Si el Asociado dejare de pagar dentro de este segundo mes, el interés
también serd el mismo que establezca la Superintendencia Bancaria, y le
ser& suspendida la entrada a la sede del Club, tanto al Asociado como a sus
familiares, a partir del dia 17.

Cuando la fecha de obligada cancelaciébn cayere en dia feriado, la

oportunidad de hacerlo se extiende al siguiente dia laboral bancario.

PARAGRAFO: Cuando un Asociado se atrase en dos mensualidades
consecutivas, correspondientes a cobros mensuales, el gerente le hara una
notificacién escrita para que dentro de los 15 dias siguientes cubra dicho
valor, avisdndole ademas que su Titulo de Socio ha adquirido la categoria de

inhabil, hasta tanto no se ponga al dia.

ARTICULO 17.- Cuando una persona natural o juridica asociada al Club, no
cancele las deudas contraidas con él, por cualquier concepto o razones,
dentro de los plazos convenidos o impuestos con o por la Corporacién,
respectivamente, el valor que se adeudare sera trasladado a la cuenta de
cobro ordinario mensual del Socio, quedando esos valores, cobijados por los
plazos y sanciones aplicables al incumplimiento en el pago de esa clase de

cobros.

ARTICULO 18.- La mora en pago al Club por concepto de cuotas ordinarias,
extraordinarias o de valores diferidos para el pago de Titulos de Aporte de
Capital, o por deudas pendientes causadas por servicios especiales, y en

general, cualquier obligacién econémica adquirida para con la Corporacion,



causara un interés del 4% mensual, cobrable a partir del dia siguiente en que

se venzan los plazos de pago de las obligaciones.

CAPITULO QUINTO
DEL TRASPASO DE TITULOS DE APORTE

ARTICULO 19.- El traspaso de los Titulos de Aporte hechos en virtud de los
articulos 30 y 33 de los Estatutos estaran exentos del pago del derecho de
prima o admision respectiva y la Junta Directiva estudiard la solicitud de
admision del cesionario o heredero, los cuales deberan cancelar las deudas

gue tenga su respectivo TAC para en el Club.

CAPITULO SEXTO
FALTAS Y SANCIONES

ARTICULO 20.- Todo Socio a quien se le haya cancelado su Titulo de tal
ante la Corporacion por haber incumplido en el pago de sus obligaciones
econOmicas, podra, dentro de los quince dias habiles siguientes de la fecha
de la Resolucion cancelatoria, solicitar la revocacion de dicha Resolucion
mediante el pago de las deudas que tenga pendientes para con el Club y la
presentacion de la respectiva solicitud escrita a la Junta Directiva. Este
procedimiento solo podra hacerlo un Socio la cantidad limite de tres veces
dentro de un lapso de cinco afos. De llegar a presentarse en ese lapso una
cuarta vez, ésta solicitud de revocacion debera ser negada por la Junta

Directiva.

ARTICULO 21.- Los nombres de los Asociados que se atrasen méas de dos
(2) meses en el pago de sus deudas, se publicaran en la cartelera del Club

con el monto de lo debido.



ARTICULO 22.- Todo Asociado podra informar a la Junta Directiva sobre
irregularidades que ocurrieren en el Club, con caracter reservado si asi lo

exigiere el Asociado.

ARTICULO 23.- Los Expresidentes estaran cobijados por
consideraciones especiales de parte de la Junta Directiva en lo que a
sanciones se refiere. Dichos beneficios se amplian al caso de los
Expresidentes que sean Socios Activos, y quienes podran adquirir el caracter
de Ausentes aun viviendo en la ciudades a las cuales se refiere el art. 16 de

los Estatutos.

ARTICULO 24.- Las sanciones que impondra la Junta Directiva, seran las
siguientes:

A.- Advertencia privada y amigable, directa o indirecta, hasta suspension
temporal para toda clase de transgresores; B.- Suspension definitiva para
personas distintas al Asociado que usen las Instalaciones del Club; y C.-
Cancelacion del Titulo de Socio.

PARAGRAFO.- Previo estudio sereno y detenido de cada caso, la Junta
Directiva determinara la sancién que corresponda, segun la gravedad de la
falta.

La suspensién temporal no releva al Asociado del pago de las cuotas
ordinarias y extraordinarias vigentes y demas obligaciones para con la

Institucidn, establecidas por los Estatutos y Reglamentos de la misma.

ARTICULO 25.- La Junta Directiva podrd, en votacion secreta y por mayoria
de votos: A.- Suspender transitoriamente en el ejercicio de sus derechos,

segun la gravedad de la falta, a cualquier Asociado o familiar de éste que



infrinja las normas de buena conducta y caballerosidad y viole los Estatutos o
Reglamentos, o0 que introduzca personas indeseables o Asociados
suspendidos o0 expulsados, o0 que no responda por la conducta de personas
que él haya invitado, o porte o haga uso de armas dentro de la sede, salvo
casos especiales que dejan al criterio de la Junta Directiva, o al Asociado que
gestiones por cuenta propia 0 ajena o0 patrocine en forma alguna asuntos
judiciales o actividades que puedan afectar los intereses del Club o de su
instalaciones, o contra su Presidente o los miembros de la Junta Directiva,
por razén de sus funciones; B.- Suspender el crédito a: 1° .- Cualquier
Asociado que demore por mas de dieciséis (16) dias el pago de cualquier
cuota ordinaria o extraordinaria y los vales que haya firmado por servicios; si
la mora persiste y alcanza 47 dias almanaque, el Socio deudor perdera
automaticamente el derecho a entrar al Club. Estas suspensiones duraran
hasta que se efectle el pago de la duda que las haya motivado; C.- Cuando
se trate de faltas cometidas por beneficiarios, la Junta Directiva podra, por la
primera vez, llamar la atencion del Asociado, sin perjuicio de suspender a los
infractores la asistencia a la sede, cuando la gravedad de la falta asi lo exija,
0 cuando se trate de infracciones reiteradas.

En estos casos la suspension durara por el término que fije la Junta Directiva,
o podra ser definitiva si la gravedad del caso lo requiere; D.- Para las
infracciones que no estan comprendidas en el presente Articulo, la Junta
Directiva queda autorizada para imponer las sanciones que estime justas y

convenientes.

ARTICULO 26.- Son faltas gravisimas que podra ocasionar la expulsion, a
juicio de la Junta Directiva, las siguientes:

A.- La injuria atroz y el atentado personal contra el Presidente del Club, los
miembros de la Junta Directiva, el Gerente y el Coordinador (a) de Servicios

de Club, por razén de sus funciones, en la sede de la Institucion o fuera de



ella; B.- Fundar, patrocinar o formar parte de empresas o negocios aledafios
a las Instalaciones y terrenos de la Corporacién, o que por su naturaleza
sean incompatibles con el caracter recreativo de la Institucion; C.- Las demas
no comprendidas en este Articulo que, a juicio de la Junta Directiva, atenten
contra el buen nombre de la Corporacion , la tranquilidad de los Asociados, el
buen funcionamiento de los servicios, la estabilidad econdémica del Club y el

ornato de su sede.

ARTICULO 27.- Todo Socio que haya cometido una falta debera ser llamado
por la Junta Directiva a presentar descargos ante ella o ante la comision que
nombre la Presidencia para investigar el caso pertinente.

Al considerar la falta cometida, la Presidencia nombrara una comision de tres
miembros de la Junta Directiva para que constaten los hechos, la cual rendira
un informe en la préxima reunion ordinaria o extraordinaria de la Junta. Para
tal efecto, el informe rendido serd sometido a su consideracion para calificar
la gravedad de los hechos, por medio de votacidn secreta y que se definira
por mayoria absoluta, en dos sesiones ordinarias. Si la comisién no rindiere
el informe oportunamente, la Junta Directiva resolvera en la proxima sesion
sobre la falta y su sancion. Decretada ésta, si el infractor es mayor de edad,
la Resolucién que la contenga sera fijada en la cartelera del Club, enviada al
trasgresor o trasgresores y a todas las entidades similares del pais.

Las sanciones que la Junta Directiva resuelva imponer de manera particular
a uno de los Socios o Beneficiarios del Club que sean menores de edad no

podran ser publicadas en la cartelera del Club.

ARTICULO 28.- La expulsion de un Asociado sélo sera impuesta por faltas
en extremo graves. Se requiere que tal expulsion sea aprobada por

unanimidad de la Junta Directiva, en dos sesiones distintas, verificadas con



no menos de 72 horas de intervalo, y siempre que haya mayoria absoluta de

miembros en las dos sesiones.

ARTICULO 29.- De las censuras y sanciones que la Junta Directiva decrete,
se llevara un libro de registros, con copia de las comunicaciones, donde se
anotara en forma sintética y en orden cronoldgico las faltas de cada Asociado

o invitado, que hubiera sido considerada por la Junta Directiva.

ARTICULO 30.- Se entiende que el Asociado ha sido notificado del texto de
cualquier Resolucion de la Junta Directiva, con el envio de esta a su
domicilio, lo cual se acreditara con el simple informe del empleado encargado
de su entrega. Esto se refiere no solo a las Resoluciones — Sanciones, sino a

todas las Resoluciones en general.

ARTICULO 31.- Las Resoluciones dictadas por la Junta Directiva en relacion
con los Asociados o con cualquier asunto del Club, podran ser
reconsideradas a peticion del interesado o de otro Asociado. La persona
afectada podra pedir dicha consideracion dentro de los quince (15) dias
siguientes a su expedicién. Negada la reconsideraciéon de una providencia, el
recurrente podra apelar ante la Asamblea General después de comunicada la
Resolucién respectiva, la cual surtird efectos mientras resuelve la Asamblea

General.

ARTICULO 32.- Cuando un Socio entra en mora con el pago de sus
obligaciones, la cuenta de cobro ordinaria que se formule en el segundo mes,
es equivalente al primer aviso escrito de su atraso, que se le debe enviar al

socio, en obediencia a lo ordenado en el Articulo 37 de los Estatutos.



ARTICULO 33.- Es prohibido a un Asociado invitar a personas retiradas del
Club por el no pago de sus cuotas, vales y otras obligaciones. El Gerente
mantendra informada a la Porteria de las sanciones de los Asociados a fin de

gue se hagan efectivas.

ARTICULO 34.- Los Asociados suspendidos en el goce de sus derechos
guedan en la obligacion de seguir pagando las cuotas ordinarias y
extraordinarias durante el lapso de suspension y, por lo tanto, auque venza
dicho plazo, aquellos no podran ser admitidos a ninguna dependencia del
Club mientras no se pongan a Paz y Salvo por todo concepto.

ARTICULO 35.- El Gerente del Club esta en la obligacion de impedir la
entrada de cualquier Asociado suspendido en sus derechos y a cualquier
persona no autorizada debidamente, y debera exigirles que se retiren
tratando el asunto en forma privada y discreta, sin perjuicio de solicitar el
auxilio de los empleados del Club o de la policia, cuando no haya otro medio
de hacerse obedecer.

La resistencia del Asociado en estos casos, serd estimada como falta grave

para efectos de la sancion.

ARTICULO 36.- Los vales firmados por los Asociados se acumularan
mensualmente para hacer efectivo su cobro junto con la cuota Ordinaria en
los 16 dias del mes siguiente de aquel a que corresponda la acumulacion.
Para el efecto, la Gerencia y la Contabilidad entregaran en los primeros 10
dias las cuentas a los cobradores y los Asociados quedan obligados a
pagarlas dentro del plazo sefialado en el articulo No. 16 de estos
Reglamentos. La Gerencia dara aviso oportuno al Asociado que se le

cancele el servicio de vales por no cumplir con la cancelacién de ellos.



PARAGRAFO 1.- El Gerente sera el responsable de las cuentas que se
produzcan a cargo de los Asociados a quienes se les haya suspendido los

Servicios.

PARAGRAFO 2.- El invitado queda obligado a pagar su cuenta al retirarse
del Club, pero si no lo hiciere se hara el traspaso a la del Asociado que lo

invito y éste queda obligado a cancelarla en cuanto se le notifique su cobro.

ARTICULO 37.- El Club no esta obligado a conceder crédito ilimitado por los
servicios que preste a sus Asociados y la Junta Directiva y el Gerente,
podran limitarlo o suspenderlo en casos especiales, auque el Asociado no
esté en mora. Cuando esto lo haga el Gerente, debera comunicarlo

oportunamente a la Junta Directiva.

ARTICULO 38.- Cada mes, el Gerente pasard en consulta a la Junta
Directiva una relaciéon de los Asociados que tengan cuentas atrasadas,
acompafiadas de un andlisis de la situacion de cada uno, con indicacién de
los que deben ser suspendidos en los servicios. La Directiva estudiara
inmediatamente las medidas que deben tomarse sobre la cuestion

consultada.

CAPITULO SEPTIMO
PERDIDA DEL CARACTER DE ASOCIADO

ARTICULO 39.- Los Asociados que presenten renuncia a su Titulo de Socios
del Club, una vez que ella sea aceptada por la Junta Directiva, quedaran
como simples propietarios de un TAC, y tendran el deber de seguir pagando
a la Corporacion a la Corporacion el 100% de las obligaciones

extraordinarias, que tienen los socios Activos, y su quiere volver a ser Socio,



debera pagar el derecho o prima de admision, y someterse al régimen de
solicitud de ingreso.

ARTICULO 40.- Todo Titulo de Aporte a Capital (TAC) impone a su
propietario o propietarios que no sean Socios del Club, ademas de pagar las
cuotas extraordinarias (articulos 26 y 34 de los Estatutos) el deber pecuniario
establecido en el Articulo anterior, el cual solo cesara cuando el duefio del

TAC sea aceptado como Socio de la Corporacion.

CAPITULO OCTAVO
INVITADOS

ARTICULO 41.- Los invitados se clasifican asi:

A.- Invitados Ocasionales, son las personas no residentes en Palmira, ni en
las ciudades aledafias que contempla el Articulo No. 16 de los Estatutos y
qgue se hallen temporalmente en ella; estos invitados podran frecuentar el
Club hasta 3 ocasiones en un lapso maximo de 15 dias. Esto reglamenta en
forma clara lo expresado en paragrafo 2 del Articulo 39 de los Estatutos. El
(los) invitado (s) debera (n) asistir acompafados o respaldados por el Socio
que los invita, el cual debera informar este hecho a la Gerencia con suficiente
anticipacion. Después de este periodo so6lo podran hacerlo con la
presentacion en Porteria de su respectiva tarjeta de cortesia, que el Socio
responsable debera solicitar a la Gerencia.

ARTICULO 42.- Todos los servicios del Club, muy especialmente de los de
comedor, bar, juegos, y las canchas y pistas de los deportes que dispone son
exclusivamente para los Socios de la Institucidn y ninguna persona que no
tenga este caracter podra hacer uso de ellos, con los mismos derechos como

si lo fuera.



ARTICULO 43.- La Junta Directiva puede establecer un valor de entrada a
los eventos que considere que asi lo ameritan. Ese valor podra aplicarsele

tanto a los invitados, como a los Socios.

ARTICULO 44.- Las Tarjetas de Cortesia, solo se expediran a personas que
no que no residan en Palmira ni en los municipios de Cali, Jamundi, Yumbo,
Candelaria, Pradera, Florida, Cerrito, Ginebra y Guacara, tendran una

duraciéon maxima de 60 dias.

ARTICULO 45.- Los miembros de la Junta Directiva podran, sin costo alguno
invitar al Club por medio de Tarjetas de Cortesia, a altas personalidades
nacionales o extranjeras o0, aquellas personas que considere posibles
Asociados, lo mismo que a las personas que hagan solicitud de Asociados
mientras dura el tramite exigido por los Reglamentos.

ARTICULO 46.- Las Tarjetas de Cortesia, pagadas o gratuitas podran ser
expedidas a una misma persona, varias veces, siempre que entre una y otra

vez, haya transcurrido un lapso no menor (6) meses.

ARTICULO 47.- Las Tarjetas de cortesia pagadas se expediran por periodos
minimos de 15 dias, y maximo de 60 dias.

Las de 15 podran renovarse hasta 3 veces y las de 30, una sola vez previo
pago del valor de unas u otras, en la administracién del Club.

El valor de las Tarjetas de Cortesia serd liquidado en base a que la de 30

dias tiene un precio equivalente a un (1) salario minimo diario.

ARTICULO 48.- Los Socios Titulares solteros mediante comunicacion escrita
a la Gerencia, podran entrar de manera consecutiva, durante todos los

meses del afio y sin limite de cantidad de veces, a una misma persona como



invitada, en las ocasiones ordinarias de uso de las instalaciones del Club,
constituyéndose asi como la Unica excepcion a lo que establecen las normas

referentes a este topico.

Estos articulos modifican en su orden los nimeros 51 y 53.

ARTICULO 49.- A las personas exsocios que paguen el Club el valor de sus
respectivas deudas, se les permitira el acceso a la sede del Club sé6lo en

calidad de invitados.

ARTICULOS 50.- Los Asociados tienen derecho de invitar a sus amistades o
relacionados al Club, asumiendo total y solidariamente la responsabilidad, no
solo por el compromiso que contraigan en materia de cuentas, sino por su
comportamiento dentro de la sede y de acuerdo con lo que estipule estos

Reglamentos en cuanto a nimero de invitados se refiere.

PARAGRAFO 1.- Prohibase terminantemente la entrada de nifios menores
de 15 afios a las vespertinas y demas reuniones bailables, salvo cuando
vengan acompafados de sus padres, y cuando se trate de aquellas que son

programadas exclusivamente para nifios con esas, o menores edades.

PARAGRAFO 2.- No podran hacer uso de las mesas de billar ni de las
canchas de bolos, los hijos de Asociados e invitados menores de 12 afos.
Queda terminantemente prohibido que se les venda en la sede del Club

bebidas embriagantes y cigarrillos, a menores de 18 afos.

ARTICULO 51.- Se define como “Equipo de Club”, de cualesquiera de las

disciplina deportivas que se puedan practicar en sus instalaciones aquellos



que estén integrados por los Socios y/o beneficiarios que tengan habiles sus
respectivos Titulos de Aporte.

ARTICULO 52.- Solo los “Equipos del Club”, podran practicar en las canchas
de las diferentes disciplinas deportivas que el tiene, con la misma frecuencia
y derechos que tiene los Socios para visitar las Instalaciones de su

Corporacion.

ARTICULO 53.- Los “Equipos del Club” podran escribir Unicamente tres
refuerzos, informando de ello previamente al Comité respectivo para su
aprobacion, cuando el Club sea invitado a torneos en otras sedes o cuando

el Club organice torneos invitando equipos foraneos.

PARAGRAFO.- Cualquier irregularidad, mal comportamiento o actitud
indeseable dentro o fuera del campo de juego ocasionara la suspension

definitiva, perdiendo automaticamente la condicion de refuerzo.

ARTICULO 54.- Los refuerzos foraneos de los “Equipos del Club” no podran
entrar sus familiares y terminando las competencias o los juegos, deberan
abandonar sus Instalaciones, de las cuales solo podran usar aquellas que
sean propias o inherentes al ejercicio del deporte que practica el Equipo del

Club al cual refuerzan.

ARTICULO 55.- Para poder entrar uno o varios equipos foraneos al Club,
para competir en un evento, el organizador de esta, o el coordinador del
deporte del Club que se va a practicar, debera pasar a la Gerencia, con 24
horas de anticipacion la lista de personas que vendran a participar en ese
evento o en esos partidos, sin que por esto, el Club pierda el derecho que

tiene de reservarse la admision de alguno o algunos de los enlistados.



ARTICULO 56.- No podran ser invitados al Club las personas que tengan
con este cuentas pendientes, ni las que hayan sido sancionados con
expulsion, ni aquellas que la Administracion consideren indeseables por
guejas anteriores u otras razones justificadas, como son las Resoluciones
emitidas por la Junta Directiva negando el acceso al Club por faltas

sancionadas.

ARTICULO 57.- A juicio de las Junta Directiva, esta podra disponer el envié
de tarjetas de atencién, mientras duren sus mandatos, a las Juntas Directivas
de los Clubes con los cuales el Campestre haya establecido intercambio, asi
como también a los sefores Alcalde de la Ciudad, Comandante del Batallon
Codazzi, de la Policia Nacional y Obispo de la Didcesis. Si un invitado
cualquiera faltare a la correccién y a las buenas maneras que se exigen
dentro del Club, el Gerente le llamara la atencién por conducto de su
invitante, si estuviere presente, o indirectamente, pudiendo llegar hasta

disponer su retiro inmediato, si la falta cometida axial lo aconsejare.

PARAGRAFO Las entidades civicas sin animo de lucro, que vienen haciendo
sus reuniones ordinarias en el Club desde hace mas de 20 afios, podran
continuar haciéndolo, siempre y cuando que su grupo haya siquiera cinco

Socios Activos. De todas maneras el Club se reserva el derecho de admision.

ARTICULO 58.- La Porteria llevara una lista exacta de los invitados y estara
al tanto cuando expire la vigencia de la invitacion, de acuerdo con los
Reglamentos. Llevara un libro de registro en el cual debe constar los
nombres de los invitados, sin excepcion, la firma del Asociado invitante o la

autorizacién por escrito debidamente firmada.



CAPITULO NOVENO
SOBRE FIESTAS, REUNIONES Y CONFERENCIAS

ARTICULO 59.- La oficina de Recepcién o Porteria del Club debera pasar en
los cinco (5) primeros dias de cada mes una relacién de visitantes con
indicacién del nimero de visitas de cada uno de los nombres de los

Asociados que hayan introducido en el mes inmediatamente anterior.

ARTICULO 60.- Si cualquier persona o entidad solicitara los salones del Club
a la Junta Directiva para banquetes, reuniones o conferencias, se sometera a
las siguientes exigencias: A.- Si la reunion es exclusivamente de Asociados y
de personas gque conforme a los reglamentos tengan derecho a frecuentar el
Club, basta con dar aviso oportuno a la Administracion, a fin de evitar que
coincidan como compromisos para la misma fecha; B.- Si a la fiesta o reunién
han de concurrir personas distintas a las indicadas en el literal anterior, la
entidad, por medio de un Asociado solicitante, presentara a la Junta Directiva
la solicitud con la lista de personas que hayan de asistir, la cual debera ser
aprobada u la Junta podra hacer las observaciones a que haya lugar que
deben ser atendidas por los interesados para obtener el visto bueno de la
Junta. C.- El Socio que represente o respalde la entidad solicitante, o el
Asociado que hagan la solicitud para una fiesta o reunién, seran
responsables de la totalidad de los gastos que produzcan y de los dafios o
perjuicios que se ocasionen, declaracién que haran por escrito al hacer la

solicitud.

PARAGRAFO.- Cuando se trate de personas o entidades no Asociados del
Club, la Junta Directiva podra fijar y reglamentar aunque sea de manera

transitoria y exclusiva, los derechos y obligaciones a que hubiere lugar.



ARTICULO 61.- Las Tarjetas de Cortesia, al anunciarse fiestas o reuniones
especiales o de gala en la sede no dan derecho para concurrir a ellas y los
tenedores deberan satisfacer las cuotas de entrada que se hayan fijado en

cada caso.

ARTICULO 62.- La Junta Directiva, no obstante lo que expresen este
Reglamentos por medio de Resoluciones podra reglamentar la forma de
pago de servicios prestados por el Club durante las fiestas organizadas por

Asociados o0 no Asociados.

ARTICULO 63.- Todos los servicios que preste el Club e pagaran en
efectivo cheques firmados o vales, salvo en casos especiales autorizados por
el Gerente bajo su responsabilidad. Los vales que por cualquier motivo
queden sin valor, no se destruiran sino que seran anulados por el Asociado
a quien correspondan. La nota de anulacién debe respaldarse con la firma
correspondiente y las del empleado que presto el servicio, para pasarlas

luego a la Contabilidad.

ARTICULO 64.- Los empleados que atienden a los Asociados tienen la
obligacion de hacer firmar los vales correspondientes a los pedidos usando la

mayor discrecion.

PARAGRAFO 1.- Los Beneficiarios de los Asociados podran firmar vales por
los servicios que se les preste con débito a las cuentas de los respectivos
Titulares del Aporte. Se exige, si, que al firmar se anoten el los vales el
numero del Titulo o por lo menos en forma clara el nombre, apellido a quien

debe cargarse el servicio prestado.



PARAGRAFO 2.- Los Socios podran, previa comunicacién por escrito,
suspender a uno cualquiera de los beneficiarios que estdn bajo su
dependencia, la utilizacion del crédito y/o de los demas servicios del Club, y
deberan anexar copia de su comunicado, en donde conste que los afectados,

son conocedores de su decision.

ARTICULO 65.- Todo Servicio Especial, para poderse realizar en la Sede del
Club, debera ser autorizado por la Gerencia con el Vo. Bo. Del Presidente,
mediante solicitud previa y escrita de un Asociado Titular o Usuario que se
encuentre a paz y salvo con el Club por todo concepto.

ARTICULO 66.- La solicitud de la cual habla el Articulo anterior debera
presentarse por lo menos con 10 dias de anticipacion a la fecha que dicho
servicio desee realizarse adjuntdndose una lista de los concurrentes en la

cual, indispensablemente, se incluira al solicitante.

ARTICULO 67.- Una vez autorizado el servicio por la Gerencia, procedera a
comunicarlo por escrito al solicitante con quien adelantara la coordinacion de
los detalles pertinentes, elaborando las cotizaciones y presupuestos

mediante la aplicacién de las siguientes normas:

a) Los servicios requeridos por los Asociados para la realizacion de sus
fiestas familiares (Primeras Comuniones, Cumpleafos, Bodas, etc.) que
el Asociado verifique en el Club en el Club: Los precios de los consumos
seran al costo de adquisicion por parte del Club, mas un 30% sobre su
total. Se entiende por familiares las personas que el Asociado tenga como

beneficiario de su Titulo Aporte a Capital.



b)

d)

f)

Los servicios requeridos por entidades gremiales sin animo de lucro
(Profesionales, Leones, Kiwanies, Rotario, Juniors, etc.) cuando se trate
de celebrar un dia tradicional, tendran que ser los de venta, mas un10%.

El Socio solicitante sera solidario de la deuda que adquiera la entidad.

Los servicios a firmas comerciales duefias de Titulos del Club, seran
solicitados por un Usuario del Titulo y los precios de los consumos seran
los de venta mas un recargo del 20%. Cuando se trate de un baile se
cobrara, ademas, 2 salarios minimos mensuales por concepto de
derechos de servicios y mantenimiento.

Los servicios para las firmas comerciales no duefias de Titulos o las
personas naturales no Socias, seran solicitadazos por un Asociado y los

precios de los consumos seran los de venta mas un recargo del 30%.

Cuando se trate de eventos organizados por entidades civiles estas Solo
podran recolectar fondos con destino a sus obras sociales, con el
producto de los ingresos de porteria, previo informe de su moto y de la
lista de invitados, a la Gerencia del Club.

En todos los casos de servicios de que tratan los Articulos anteriores,

el costo del personal extra necesario sera de cuenta del solicitante;

El Club permitira el suministro de licores por parte del solicitante de un

Servicio Especial, bajo las siguientes condiciones:

Que sean licores extranjeros debidamente estampillados, para que su
consumo en la Sede no le vaya acarrear el Club el menor conflicto con las

autoridades competentes;



2. El solicitante del Servicio Especial debe pagarle al Club por concepto del

llamado descorche la suma equivalente al 25% del precio de venta que el

Club tenga por cada botella. Si se trata de un Asociado de la Institucion,

pagara el 15% por descorche. La Gerencia hara un contracto con el

solicitante, quien asumira la responsabilidad de cualquier multa que le

impongan al Club, por desacato cometido por dicho solicitante en lo

referente a leyes gubernamentales aplicables al respeto.

g) Los Servicios Especiales tienen un costo que dependen de la calidad

de los vinculos que los solicitantes tengan con el Club, de los ambientes

gue se utilicen en el evento, y de la clase de este, dicho costo seran los

minimos y se expresan en salarios minimos mensuales clasificandolos

asi:
CONFERENCIA Y
FIESTA SOCIALES
EVENTOS
SALON
EMPRESA-PERSONA
No.SOCIOS SOCIO-BENEFICIO No.SOCIO
SOCIO
FUNDADORES 1.50 3.00 1.00 2.50
VERDE 0.75 1.50 0.50 2.00
KIOSKO 0.75 1.50 0.35 1.50
AUDITORIO 0.30 0.60 0.35 1.80




ARTICULO 68.- El solicitante de un Servicio Especial, indispensablemente
debera consignar por anticipado el 80% del valor total calculado por la
Gerencia, y el saldo de la cuenta sera cubierto a la finalizacién del Servicio.
En caso de que estos Servicios sean pagados con Tarjeta de Crédito, el
Socio deber& cubrir por a parte, la comision que cobra la entidad crediticia a
la cual pertenece la Tarjeta.

ARTICULO 69.- La contratacion de estos servicios no implica exclusividad de
las dependencias del Club, pudiendo los Asociados concurrir normalmente
mediante el derecho que los asiste como tales a hacer uso de las

Instalaciones del Club no contratadas.

ARTICULO 70.- Para los casos de boleteria éstas deberan llevar el Vo. Bo.
De la Gerencia.

ARTICULO 71.- El Club no autorizara “sobreprecios” a las entidades civicas
en la venta de licores durante las reuniones sociales que ellas organicen en

su sede.

ARTICULO 72.- La Unica contribucion del Club en los eventos de caracter

benéfico seran los recaudos de porteria.

ARTICULO 73.- En todos los casos, el Club se reserva el derecho de

Admision de las personas que concurran al evento.

ARTICULO 74.- Es totalmente prohibido entrar licor de cualquier clase al
Club, salvo en los casos en que hay habido un convenio entre la
administracion y la persona que lo haga en virtud en que va a pagar su

descorche. La persona que sea sorprendida entrando licor al Club y no este



vinculado a él, deberd ser suspendido su Ingreso por medio de una
Resolucién emitida por la Junta Directiva, y por un lapso minimo de 6 meses,
a las Instalaciones del Club. En caso de que la persona que infrinja esta
reglamentacion esta vinculada al Club también sera suspendido por un (1)
mes la primera vez, tres (3) meses la segunda, u un lapso que definira la
Junta Directiva si incurre en esta falta por tercera vez. La presente
Reglamentacion es valida no solamente para el caso de los eventos y

festejos sino de aplicacién diaria en las Instalaciones de la Corporacion.

CAPITULO DECIMO
DEL GERENTE

ARTICULO 75.- El Gerente es la persona encargada de velar por el fiel
cumplimiento de los Estatutos y Reglamentos del Club y, en concordancia,
de las ordenes de la Junta Directiva, tanto en las relaciones exteriores de la
Corporacién como en su organizacion interna. En el desempefio de sus
funciones, el Gerente procedera de acuerdo con las normas que la Junta le
sefiale y con las indicaciones del Presidente y de los miembros de las

Comisiones.

PARAGRAFO 1.- El Gerente no podra ser Asociado a la Corporacion.
ARTICULO 76.- Son funciones principales del Gerente, ademéas de las
expresadas en los Estatutos especialmente en el capitulo XV y en los otros

articulos de los presentes Reglamentos:

A.- Hacer llevar en la Porteria, una estadistica minuciosa de la frecuencia en

la asistencia al Club, por medio de la lista de los Socios, para utilizarla en la



proyeccién de eventos y en la elaboracion de los programas y presupuestos
del Club.

B.- Hacer gasto de operaciones y de funcionamiento, que se atemperen al
presupuesto de gastos y hasta por la suma de 7 salarios minimos mensuales
vigentes necesarios para el correcto funcionamiento del Club; para las

inversiones de mayor cuantia le solicitara autorizacion a la Junta Directiva.

C.- Mantener muy al corriente de la existencia en caja, de los depoésitos en
los bancos, e informar de ello al Presidente, o cuando este o el Fiscal del

Club se lo solicite.

D.- El Gerente serd responsable ante la Junta Directiva, de los cobros
oportunos, o en su defecto, de los descuidos en hacerlo, a todas las
personas que, vinculadas o no al Club, tengan una deuda con él. La
repeticion de este descuido serd una de las causales, que, acumulable a

otras, induciran a la renovacién del Gerente.

E.- Cumplir con los Reglamentos y Estatutos y con las demas funciones que,
bajo su responsabilidad y con la anuencia de la Junta Directiva, le delegue el
Presidente, y que expresamente no se le hayan signado a otro empleado de
la corporacion por este Reglamento o por Resolucion de la Junta Directiva.

F.- El Gerente debe fijar visidn, valores, directrices y criterios con el concurso
de su gente, para que sean las personas Yy los quipos quienes desarrollen

sus propios planes y tomen el control de sus destinos.

El Gerente debe comunicar ampliamente la informacion necesaria, capacitar

y apoyar a su gente para que se movilice en pos del logro, eliminando todas



las interferencias y creando espacios para la auto motivacién, debe
garantizar que las cosas sucedan y hacer permanentemente seguimientos de
los procesos, sin dejar de reconocer la importancia de la flexibilidad para
alcanzar los resultados. El Gerente tiene que influir en sus colaboradores
para que utilicen al maximo su potencial y energia en beneficio propio y del
Club.

Se trata de “Sintonizar” las mentes de las personas hacia una vision y unos
propésitos comunes y no basar el esquema en la simple obediencia, debe
manejar el caos y la incertidumbre para que el Club sobreviva.

Debe también ser intuitivo e inspirador puesto que tendra que estar
preparado para sumir riesgos y desafiar permanentemente sus suposiciones
y las de su gente.

El sentido comun y la sencillez son fundamentales para afrontar los retos que
se le presenten.

El Gerente es responsable por organizacion y plantacion de su trabajo, por la
calidad y la productividad de su labor por el manejo de los insumos, por el
propio resultado e incluso por funciones como la presentacion oportuna de
los Estados Financieros, e incluso por funciones como la elaboracion y
control del Presupuesto y el Flujo de Caja, la seccion de sus nuevos
colaboradores, el manejo de los Activos, la disciplina, los horarios y la

relacion con los clientes internos y externos.

ARTICULO 77.- El Gerente dedicara a su trabajo las horas que demanden

sus funciones como empleado de confianza y manejo que es.

ARTICULO 78.- En el ejercicio de sus cargos, tanto el Gerente como el
Coordinador, deberan cumplir y hacer cumplir a los subalternos y a las

demas personas que por cualquier causa usen las Instalaciones del Club, los



Estatutos, los Reglamentos y las demas disposiciones de la Junta Directiva y
de la Presidencia.

ARTICULO 79.- Corresponde al Gerente nombrar con el visto bueno del
Presidente, los empleados subalternos; si uno de estos cometiere una falta
grave, el Gerente lo suspendera, dando cuenta a ello al Presidente para que

decida en definitiva.

ARTICULO 80.- Es obligacién del Gerente, asesorarse juridicamente con el
fin de tener actualizado, un borrador del contrato que deberd utilizar
celebrandolo con las personas que sean 0 no Socios, que soliciten algun

Servicio Especial dentro o fuera de las Instalaciones del Club.

ARTICULO 81.- El Coordinador de Servicios es el empleado que colabora
estrechamente con el Gerente y bajo la inmediata direccién de éste en la
buena presentacion de servicio ordinario y social de todas las actividades del

Club. El Coordinador de Servicios es responsabilidad directa del Gerente.

ARTICULO 82.- La Junta Directiva podra exigir a los empleados de manejo,
si lo estimare conveniente, fianza personal o hipotecaria por la cantidad que

ella determine y a su entera satisfaccion.

CAPITULO DECIMO PRIMERO
BALANCES

ARTICULO 83.- En los primeros dias de cada mes, la seccion de
Contabilidad pasara a cada uno de los miembros de la Junta Directiva una
copia del Balance consolidado y el detalle correspondiente al movimiento

habido en el Club durante el mes anterior. A este se acompafia el informe del



Revisor Fiscal, con las observaciones que para mejor ilustracion de la Junta
juzgue conveniente hacer. Los Balances mensuales serdn estudiados y
aprobados o reprobados primero por el Comité de Finanzas y luego por la

Junta Directiva.

CAPITULO DECIMO SEGUNDO
DISPOSICION VARIAS

ARTICULO 84.- El Club no adquiere responsabilidad alguna respecto a las
deudas contraidas por los Asociados o invitados entre si, especialmente
aguellas que provengan de juegos eventualmente admitidos, ni la
Administracion podra intervenir para nada en estos casos; pero la Junta
Directiva se reserva el derecho de tomar las medidas que a este respecto

estime convenientes para la buena marcha de la Institucién.

ARTICULO 85.- El servicio de bar se prestara con la debida discrecion y el
Coordinador de Servicios esta obligado a velar por el orden interno, pudiendo
disponer que el servicio se suspenda parcial o totalmente.

ARTICULO 86.-Esta prohibido verificar rifas en el Club de cualquier clase
gue sean a los Socios, solicitar cuotas voluntarias o colectas para cualquier

fin, sin la previa autorizacion de la Junta Directiva.

ARTICULO 87.- Es prohibido sacar del Club objetos o muebles que

pertenezcan a este, sin la previa autorizacion de la Junta Directiva.

ARTICULO 88.- En la sede del Club se han tomando las precauciones
necesarias para evitar accidentes personales y perjuicios de cualquier indole

en los diferentes servicios. Pero si ellos se presentaren, la Corporacion no



asume responsabilidad algun respeto a la persona lesionada o accidentada.
El Asociado, por el hecho de serlo o de introducir a un extrafio, renuncia a
toda reclamacion por estos conceptos u otros similares, expresados de

manera clara en el articulo 97 de los Estatutos del Club.

ARTICULO 89.- Que en Junio de 1993, la Presidencia del Club, hizo una
encuesta entre todos los Socios, y a la pregunta de cual animal les gustaria
que sirviera de simbolo adicional de la Institucién, la Gran mayoria se
inclinaron por que dicho simbolo estuviera representado por la Garza Real
Vallecaucana, se redacta el siguiente articulo asi:

Acoger, como en efecto se hace, la voluntad de la mayoria de los Socios en
el sentido de escoger como simbolo adicional del Club a la Garza Real
Vallecaucana.

Dicho simbolo sera utilizado como parte de la presentacion del Club, en
algunos casos y documentos que en la Juntas Directivas o la administracion

del club consideren conveniente usar.

ARTICULO 90.- Con el objeto de mantener un adecuado orden entre los
visitantes a la sede del Club Campestre, SE DISPONE que las personas
encargadas del cuidado y vigilancia de los nifios de socios e invitados, sus
patrones deben presentarla debidamente uniformadas.

Del mismo modo les es prohibido a éstas servidoras domeésticas el uso de las

Instalaciones recreativas del Club.

ARTICULO 91.- Es terminantemente prohibido, para todas las personas que
frecuenten el Club, entrar a sus Instalaciones cualquier clase de animal
domestico o no, a Titulo de mascota o a cualquier otro titulo.- Asi mismo,

introducir vehiculos a las areas que no sean las de los pargueaderos.



ARTICULO 92.- Tal como lo expresa el literal M del articulo No. 62
perteneciente al capitulo No. 13 de los Estatutos los presentes Reglamentos
pueden ser reformados de manera Integral por la Junta Directiva, en 2
debates celebrados en dos fechas distintas. También pueden ser
adicionados o0 cambiados parcialmente, mediante  Resoluciones
Reglamentarias aprobados por la Junta Directiva.

ARTICULO 93.- Se respalda por medio de este Articulo, la continuidad de la
vigencia de la Resolucion No. 65 del 5 de Agosto de 1970 y Resolucion No.
100 del 17 de Enero de 1973 que en su parte Resolutoria expresa “Crease la
Medalla” AL MERITO” para ser conferida al Socio 0 Socios que mas se
hayan distinguido durante el afio por su espiritu de colaboracion en las
actividades del Club y por sus atributos de caballerosidad y decoro
personales; Este galardon se ser4d impuesto al Socio que se haya hecho
acreedor a él, en acto especial para el cual convocara oportunamente la

Junta Directiva.

ARTICULO 94.- Se respalda por medio de este Articulo, la continuidad de la
vigencia de la Resolucion No. 225 del 10 de Noviembre de 1987 que en su
parte resolutoria expresa:

“Crease la medalla de oro” MEJOR BACHILLER” como un significativo
estimulo para ser conferida anualmente durante el baile de bachilleres al
alumno Asociado que, durante el ultimo afio lectivo de secundaria, obtenga
las mas altas calificaciones, entre todos los estudiantes de los diferentes

planteles donde se encuentran vinculados.

ARTICULO 95.- Las reparaciones, remodelaciones, renovaciones, yen
general todos aquellos trabajos que sean afines con la construccion, y/o que

se realicen para el mantenimiento y conservacion, o realizacion de nuevas



contracciones en las Instalaciones del Club, y cuyo valor sea igual o superior
al equivalente a siete salario minimos mensuales, deberdn hacerse por
contrato escrito respaldado por podlizas de una Comparfia de Seguros que
garanticen cumplimiento del contrato, de su plazo el manejo del anticipo si lo
hay, de los abonos y la estabilidad de la obra. Los porcentajes o valores
respaldar, dependeran del valor del contrato y sera determinado por el
Coordinador del Comité de construcciones, o por el Presidente o por la
persona que el Presidente escoja para ello. En ningln caso se podra
fraccionar el valor de una remodelaciébn o construccion, cuando el total

sobrepase el tope sefialado anteriormente.

ARTICULO 96.- La responsabilidad sobre la reservacion de una mesa para
un baile, fiesta o evento que se lo permita, debe hacerse en cabeza de uno o
dos Socios, y en caso de que no se haga uso de la reservacion, el Socio o
Socios responsables pagaran como sancion, por su incumplimiento una
suma de dinero equivalente a dos salarios minimos diarios vigentes, cuyo

cobro se haré efectivo en la cuenta ordinaria del mes siguiente.

ARTICULO 97.- Los dineros que los diferentes Comités de Trabajo recauden
por concepto de inscripciones deportivas o por cualquiera otra actividad,
deberan ser reportados a la Gerencia y su manejo centralizado por ésta, sin
qgue con ello se afecten los gastos que cada Comité tenga que sufragar con
motivo de sus funciones, previa relacién de gastos conocida y debidamente

autorizada por la Junta Directiva.

ARTICULO 98.- Los presentes Reglamentos rigen a partir del 25 Enero de
1994 fecha en que fueron aprobados de acuerdo con el Articulo No. 62 de los
Estatutos, en su literal M. Todas las disposiciones Reglamentarias, o las

Resoluciones disciplinarias emanadas por las Juntas Directivas, con fecha



anterior a la enunciada, en este articulo, que no estén en el texto de los

presentes Reglamentos y que contradigan su mandato, quedan derogadas.






