Uberfachliche Kompetenzen
Kompetenzraster

sehr gut gut geniigend
Personale Selbststdndigkeit ... beteiligt sich aktiv = Ich bin sehr Ich bin aktiv Ich bin oft
Kompetenzen am Unterricht. aktiv, zeige dabei und prasent und
Interesse durch beteilige mich mache mit,
Aufstrecken und meistens. wenn ich
Nachfragen. Ich aufgefordert
verfolge den werde.
Unterricht
neugierig.
... konzentriert sich Ich fokussiere Ich bin selten Es gelingt mir,
auf eine Aufgabe mich mit abgelenkt und mich fir kurze
und arbeitet Ausdauer auf fihre meine Aufgaben zu
ausdauernd daran. die Arbeit. Arbeiten konzentrieren
konzentriert zu und diese
Ende. abzuschliessen.
... erledigt Arbeiten Ich 16se meine Ich 16se meine Ich kenne
zuverldssig. Arbeiten Aufgaben fast Unterstlitzungs-
plnktlich und immer punktlich hilfen, um
vollstédndig. Ich und vollstandig. meine
frage rechtzeitig Zuverlassigkeit
nach, wenn ich und
etwas nicht Plnktlichkeit zu
verstehe. verbessern. Ich
wende diese
auch ab und zu
an.
... arbeitet sorgfaltig Ich setze mich Ich lese Ich lese
und genau. mit einer Aufgaben genau Aufgaben und
Aufgabe intensiv  und achte setze sie
auseinander und  meistens auf teilweise um.
achte auf eine eine sorgféltige Ich nehme mir
sorgfaltige Gestaltung. flr eine
Gestaltung. sorgfaltige
Gestaltung
selten Zeit.

Selbstreflexion ... setzt Erkenntnisse Ich kann mich Es gelingt mir Manchmal
aus Selbst- und gut selbst oft, schatze ich mich
Fremdeinschétzung- einschatzen, Erkenntnisse treffend ein.
en um. setze meine aus Selbst- und Tipps zur

personlichen Fremdein- Veranderung
Stérken ein und schatzung kann ich nur
arbeite an umzusetzen. teilweise
meinen umsetzen.
Schwachen.

Eigenstandigkeit ... aussert Ich dussere Ich dussere Ich habe eine
personliche eigene meine eigene Meinung
Meinungen und Meinungen und Meinungen und und teile diese
vertritt sie. kann diese und lasse andere ab und zu mit.

andere Meinungen zu.
Meinungen
kritisch
hinterfragen.
... entwickelt eigene Ich entwickle Ich entwickle Ich bin offen fir
Ideen oder kreative viele eigene eigene Ideen Ideen und
Lésungen. Ideen, bringe und setze sie oft  beteilige mich
diese ein und um. an der
setze sie oft Umsetzung.
um.
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Soziale Kooperations- ... Ubernimmt Ich bin aktiv in Ich Gbernehme Ich Gbernehme
Kompetenzen Verantwortung in Gruppen- mir Ubertragene ab und zu mir

Umgang mit

der Gruppe bzw. der
Gemeinschaft.

... halt sich an
Vereinbarungen und
Regeln.

... begegnet anderen
offen und
interessiert.

... geht respektvoll
mit Menschen um.

... pflegt einen
angemessenen
Sprachgebrauch.

... regelt Konflikte
aktiv, fair,
I6sungsorientiert.

arbeiten und bei
Arbeiten fiur die
Gemeinschaft.
Ich bringe
Vorschldge und
beteilige mich
bei der
Umsetzung. Ich
unterstiitze
Mitschilerinnen
und Mitschiler.

Ich halte mich
vorbildlich an
Regeln und

Vereinbarungen.

Ich gehe offen
und interessiert
auf andere zu
und stelle
Fragen.

Ich akzeptiere
andere und
sorge flr einen
achtsamen
Umgang
miteinander.

Ich driicke mich
zur Situation
passend aus
und wende
Hoflichkeits-
regeln
konsequent an.
Meine Sprache
bleibt auch in
Konflikt-
situationen fair.

Ich regle
Konflikte aktiv,
fair und
I6sungs-
orientiert. Ich
helfe Streit
schlichten.

Arbeiten und
erledige sie
gewissenhaft.
Ich unterstiitze
andere bei
Bedarf.

Ich akzeptiere
und halte mich
fast immer an
Regeln und

Vereinbarungen.

Ich gehe offen
und interessiert
auf andere zu.

Ich akzeptiere
andere.

Ich driicke mich
meist zur
Situation
passend aus. In
Konflikt-
situationen
bleibt meine
Sprache fast
immer fair.

Ich bleibe in
Konflikt-
situationen fair.
Ich unterstiitze
eine
Konfliktlésung.

libertragene
Arbeiten und
erledige sie.

Ich kenne
Regeln und
Vereinbarungen
und halte mich
oft daran.

Wenn ich
aufgefordert
werde, lasse ich
mich auf andere
ein.

Ich toleriere
andere
meistens.
Unachtsam-
keiten bringe ich
in Ordnung.

Wenn meine
Wortwahl nicht
passt,
verbessere ich
sie.

Ich bleibe in
Konflikt-
situationen
meist fair.
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Methodische Sprachfahigkeit ... driickt Ich driicke Ich driicke Ich driicke
Kompetenzen Sachverhalte gezielt Sachverhalte Sachverhalte Sachverhalte oft
und verstandlich gezielt und meist gezielt verstandlich
aus. versténdlich und versténdlich  aus.
aus. Ich aus.
prasentiere
Sachverhalte so,
dass meine
Zuhoérerinnen
und Zuhorer mir
folgen kénnen.

Informationen ... kann Ich nutze Ich nutze Ich sammle
Informationen unterschiedliche unterschiedliche Informationen
vergleichen und Quellen und Quellen und und kann einen
Zusammenhange vergleiche deren  vergleiche deren  Uberblick dazu
herstellen. Inhalte kritisch. Inhalte und geben.

Ich vernetze gewinne einen
unterschiedliche ~ Uberblick.
Informationen,
stelle
Zusammen-
hange her und
erkenne
Wesentliches.
... organisiert das Ich organisiere Ich habe den Ich probiere

Probleme l6sen eigene Lernen mein Lernen Uberblick unterschiedliche

effizient. effizient. Ich und betreibe Strategien aus,
weiss, wieviel meistens den um den
und welchen passenden Uberblick tiber
Aufwand ich Aufwand, um Lernen, Plane,
betreibe, damit ein gutes Termine
ich ein sehr Ergebnis zu und Arbeits-
gutes Ergebnis erzielen material zu
erziele. ohne Zeit zu haben.
verlieren.
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