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LEY

Para implementar el Plan de Reorganizacién del Consejo de Educacion de 2018; dar
cumplimiento a lo dispuesto en el Articulo 2.05 de la Ley 122-2017, conocida
como “Ley del Nuevo Gobierno de Puerto Rico”; adoptar la “Ley de Registro y
Licenciamiento de Instituciones de Educaciéon”; enmendar los Articulos 3, 5, 6,
12,13, 15,16, 17,19 y 21 de la Ley 33-2017, conocida como “Ley para las Iglesias-
Bscuelas”; derogar los Articulos 5 y 6 de la Ley 213-2013, segiin enmendada,
conocida como “Ley Habilitadora para el Desarrollo de la Educacion Alternativa
de Puerto Rico”; derogar la Ley 435-2004, segtin enmendada, conocida como
“Ley del Fondo Permanente e Ayudas Economicas y Becas a Estudiantes
Postsecundarios”; enmendar el inciso (4) del Articulo 3 de la Ley 300-1999, segtin
enmendada, conocida como “Ley de Verificacion de Historial Delictivo de
Proveedores de Servicios de Cuidado a Nifios y Envejecientes de Puerto Rico”;
derogar los Articulos 5 y 6 y renumerar los Artfculos 7, 8,9, 10 y 11 de la Ley 267-
2000, conocida como “Ley para la Proteccién de los nifios, nifias y jévenes en el
uso y manejo de la Red de Internet”; derogar el Plan de Reorganizacion 1-2010;
enmendar los Articulos 2, 3 y 4 de la Ley 150-2002, segtin enmendada, conocida
como “Ley de Educacién en la Prevencién y Manejo de Emergencias y Desastres
en Puerto Rico”; enmendar los Articulos 1y 2 de la Ley 179-1999, conocida como
“Ley para ordenar a toda institucién educativa o universitaria del pafs a
establecer un registro de fraternidades, sororidades o asociaciones de cualquier
tipo”; enmendar los Articulos 3 y 9 de la Ley 109-2003, conocida como “Ley que
regula las relaciones contractuales entre los estudiantes militares de educacién
post-secundaria en el Estado Libre Asociado de Puerto Rico y las instituciones
superiores de ensefianza”; enmendar el Articulo 7, inciso 2 de laLey 94 de 22 de
junio de 1977, conocida como “Ley de Establecimientos Para Personas de Edad
Avanzada”; enmendar el inciso (a) del Articulo 2 y el Articulo 5 de la Ley 284-
2011, conocida como “Ley para Establecer que los Requisitos Educativos en
Puerto Rico sean Medidos, Acreditados, Licenciados y Aprobados en Créditos y
en Horas, por Cualquier Entidad u Organismo Regulador o Acreditador de las
Distintas Profesiones y Oficios”; enmendar el inciso (c) del Articulo 15, de la Ley
10-1994, segtin enmendada, conocida como “Ley para Reglamentar los Negocios
de bienes Raices y la Profesion de Corredor, vendedor o Empresa de Bienes
Raices”, enmendar los Articulos 6, 8 y 10 de la Ley 85-2017, conocida como “Ley
contra el hostigamiento e intimidacién o “bullying” del Gobierno de Puerto
Rico”; enmendar los Articulos 8 y 15 de la Ley 199-2015, conocida como “Ley
para la Atencién de los Estudiantes con Diabetes Tipo 1 y Tipo 2 en las
Instituciones Escolares Pblicas y Privadas de Puerto Rico”; a los fines de
transferir a la nueva “Junta de Instituciones Postsecundarias” adscrita al
Departamento de Estado funciones del Consejo de Educacién para lograr un



gobierno maés eficiente; atemperar los estatutos vigentes a la nueva estructura
gubernamental; crear el Fondo Permanente de Ayudas Econdémicas y Becas a
Estudiantes Postsecundarios; y para otros fines relacionados.

EXPOSICION DE MOTIVOS

Encaminar a Puerto Rico hacia la ruta correcta requiere un cambio de paradigma,
como el que propone esta administraciéon a través del Modelo para la Transformacion
Socioeconémica de Puerto Rico, expuesto en el Plan para Puerto Rico. El Plan para
Puerto Rico propone implementar una nueva estructura de gobierno que baje
significativamente el gasto publico y mejore sustancialmente sus funciones. Para lograr
esto, se requiere la evaluacion concienzuda de los servicios que provee el gobierno a fin
de determinar cudles pueden ser consolidados, delegados al sector privado o
eliminados porque ya no son necesarios. Todo ello, sin que conlleve despidos de
empleados publicos, sino la movilizaciéon de los mismos, acorde con la necesidad de
servicios de nuestros ciudadanos. Del mismo modo, el Plan Fiscal certificado recoge el
compromiso de reformar el aparato gubernamental a los fines de eliminar estructuras
obsoletas, ineficientes o redundantes para lograr transparencia y eficiencia.

Desde el 2 de enero, hemos estado implementando un plan concertado para
controlar el gasto gubernamental, reactivar nuestra economia y facilitar las condiciones
para la creacion de mas y mejores empleos en el sector privado. Estamos demostrandole
al mundo que Puerto Rico estd abierto para hacer negocios en un ambiente de
seguridad y estabilidad gubernamental. Las medidas presentadas por el Gobernador y
aprobadas por esta Asamblea Legislativa durante el primer afio de mandato han
cambiado el rumbo del Gobierno de Puerto Rico a uno de responsabilidad fiscal pero
aun falta mucho por hacer. Juntos seguimos a paso acelerado cumpliendo nuestros
compromisos y moviendo a Puerto Rico adelante en la ruta hacia la estabilidad.

En cumplimiento de este compromiso, el pasado 18 de diciembre de 2018 el
Gobernador de Puerto Rico, Hon. Ricardo Rossell6 Nevares, firmé la “Ley del Nuevo
Gobierno de Puerto Rico”, convirtiéndola en la Ley 122-2017. Al amparo de la citada
Ley 122-2017, el Gobernador someti6 a esta Asamblea Legislativa un Plan de
Reorganizacion mediante el cual se dispuso la transferencia al Departamento de Estado
de funciones, servicios, programas y/o facultades previamente asignadas al Consejo de
Educacién de Puerto Rico creado mediante el Plan de Reorganizacién 1-2010. Habiendo
esta Asamblea Legislativa aprobado el Plan de Reorganizacion sometido por el
Gobernador, de conformidad con lo dispuesto en el Articulo 2.05 de la Ley 122-2017, se
promulga esta Ley para derogar, enmendar y/o atemperar aquellas leyes o partes de
leyes afectadas por el referido Plan de Reorganizacion.

Ademas, en virtud del poder de razén de Estado y de conformidad con el
Articulo 1II, Secciones 18-19, y el Articulo VI, Secciones 7-8 de la Constitucién de Puerto
Rico, ante la existencia de una situacion de urgencia econémica y fiscal grave en Puerto



Rico se hace necesaria la aprobacion de la presente Ley para lograr un Gobierno mas
eficiente y menos costoso. Ejercemos este poder de razén de Estado para tomar las
medidas necesarias y colocar a Puerto Rico en el camino de la recuperacién econdmica.

La educaciéon es la piedra angular de nuestra sociedad y un factor vital en el
desarrollo del ser humano como futuro ciudadano. Su enfoque esta dirigido a proveer
el conocimiento y las destrezas necesarias para que el estudiante adquiera las
herramientas y capacidades que le permitan atender las exigencias de un mundo
cambiante y en constante evolucion.

El deber ministerial y constitucional del Estado es proveer un sistema de
educacion publica de calidad enfocado en el estudiante. El desarrollo de un sistema de
educacién publica moderno, eficiente, humano y de excelencia es indispensable para
que el desarrollo de nuestra isla sea uno sustentable que, a su vez, maximice los
recursos disponibles en la actualidad sin comprometer el progreso de futuras
generaciones. Por ello, el pasado 29 de marzo de 2018 el Gobernador firmé la Ley 85-
2018, conocida como “Ley de Reforma Educativa de Puerto Rico”, con el objetivo de
poner los mejores intereses de los estudiantes por encima de todo para que puedan
recibir, dentro del Sistema de Educacién Puablica, una educaciéon de calidad que les
permita desarrollar al méximo sus capacidades para convertirse en adultos plenos que
puedan contribuir al bienestar de nuestra sociedad desde todos los ambitos.

El compromiso de esta administraciéon con la educacién no se limita a reformar el
Sistema de Educaciéon Publica. También resulta necesario revisar las estructuras
gubernamentales que supervisan la educaciéon privada y la educacién postsecundaria
para que las mismas respondan a la realidad actual y se ajusten a los retos que
enfrentamos como gobierno sin sacrificar la calidad de los servicios que se prestan,
mientras propician el desarrollo del conocimiento y la innovacién y el desarrollo de
nuevos programas Yy ofrecimientos. Nos corresponde eliminar la burocracia
administrativa e innovar en todos los haberes y campos de nuestra préctica
gubernamental. Deben incorporarse métodos electrénicos para que las instituciones
privadas de Educacién Basica puedan registrarse y ser autorizadas a operar. Ya el
Departamento de Estado maneja el Registro de Corporaciones y el de Nombres
Comerciales y Marcas, entre otros. Asi pues, ya el Departamento de Estado tiene la
obligacion de calificar y registrar los documentos constitutivos de las organizaciones
bajo su jurisdiccion. Por ello, resulta conveniente que también realice el Registro de
Instituciones de Educacién Bésica que aqui se propone.

Debemos enfocarnos en aplicar las tecnologias emergentes para la docencia, la
investigacion y la administracion para que el aprendizaje y la creatividad de nuestros
egresados guarden relaciéon entre el mercado laboral y los contenidos académicos.
Ademas, debemos fomentar la internacionalizacién de la educacién universitaria por
medio de acuerdos de colaboraciéon entre las universidades locales y del exterior a los
fines de promover a Puerto Rico como un destino académico. Tenemos la oportunidad



de hacer de la educaciéon un motor de desarrollo econémico. Estos acuerdos se pueden
desarrollar de manera reciproca en proyectos que integren elementos de los campos del
turismo, la medicina y la tecnologia, entre otros, que tienen el potencial de beneficiar al
estudiante con una mejor experiencia educativa mientras se generan ingresos y
ganancias sustanciales para las universidades, el gobierno, el sector privado y diversas
organizaciones. Puerto Rico se encuentra en una posiciéon tinica para proveer educacion
a hispanoparlantes que interesan educarse de conformidad con las exigencias de
programas académicos de Estados Unidos. De hecho, se trata de una iniciativa que ya
ha sido puesta en marcha por esta administracion bajo el liderato del Secretario de
Estado.

Mediante esta Ley se viabiliza la externalizacion de ciertas funciones o servicios
mientras que se adscriben otros a la nueva Junta de Instituciones Postsecundarias para
lograr economias y eficiencias. En particular, se externalizan a entidades privadas los
procesos de acreditacion que continuaran siendo voluntarios en todos los niveles. Sobre
este asunto, la Asociacion de Colegios y Universidades Privadas de Puerto Rico (ACUP)
siempre ha indicado que la labor de acreditacién la realizan entidades privadas sin fines
de lucro y no gubernamentales y que dicho proceso debe estar separado de la funcion
gubernamental de licenciamiento. Al externalizar esta funcién, aclaramos los limites de
la funcién de licenciamiento y le permitimos a la nueva Junta de Instituciones
Postsecundarias enfocarse en los procesos que si tienen que ser realizados por un
organismo gubernamental. Lo anterior permitird procesos mds agiles en beneficio de
todos los sectores.

Finalmente, al adscribir el nuevo cuerpo regulador al Departamento de Estado, le
brindamos el apoyo administrativo e institucional a éste mientras que colocamos al
Gobierno en la mejor posicién de lograr acuerdos de colaboracion para cumplir con el
compromiso de internacionalizar la educacion.

DECRETASE POR LA ASAMBLEA LEGISLATIVA DE PUERTO RICO:
Seccion 1.-Propésito y alcance.

Esta Ley tiene el proposito de ejecutar y dar cumplimiento al Plan de
Reorganizacion del Consejo de Educacion de 2018 (en adelante Plan) adoptado al
amparo de la Ley 122-2017, el cual cre6é la Junta de Instituciones Postsecundarias
adscrita al Departamento de Estado y le transfirié facultades y poderes previamente
atendidas por el Consejo de Educaciéon de Puerto Rico. La implementacién del Plan
cumple con los principios generales y propositos de la Ley 122-2017 y asi la Asamblea
Legislativa lo expresa en este proyecto de ley. Ademas de las que aqui se disponen
expresamente, el Secretario de Estado tendra todas las facultades y poderes necesarios
para la implementaciéon del Plan y de las disposiciones aqui contenidas. La
implementacién del Plan de Reorganizacion debera cumplir con las directrices y los
principios generales establecidos en la Ley 122-2017.



Con esta Ley se promovera una estructura gubernamental que responda a las
necesidades reales y contribuya a una mejor calidad de vida para nuestros ciudadanos.
Igualmente, redundard en la optimizacién del nivel de efectividad y eficiencia de la
gestion gubernamental; la agilizacion de los procesos de prestaciéon de servicios; la
reducciéon del gasto publico; la asignacién estratégica de los recursos; una mayor
accesibilidad de los servicios publicos a los ciudadanos; y la simplificacién de los
reglamentos que regulan la actividad privada, sin menoscabo del interés publico.

Seccidén 2.-Titulo

Esta Ley se conocera y podra ser citada como la “Ley de Registro y
Licenciamiento de Instituciones de Educacién”.

Seccidn 3.-Declaracién de Politica Pablica.

La educacién es el proceso de aprendizaje continuo que abarca todas las etapas
de la vida de las personas y que tiene como finalidad alcanzar su desarrollo espiritual,
ético, moral, emocional, intelectual, creativo y fisico mediante la transmisién y el cultivo
de valores, conocimientos y destrezas, capacitdndolas para conducir su vida en forma
plena, para convivir y participar en forma responsable, tolerante, solidaria, democratica
y activa en la comunidad, trabajar y contribuir al desarrollo de Puerto Rico. El Gobierno
de Puerto Rico tiene la responsabilidad de fomentar y promover la diversidad
educativa que se ofrece a los ciudadanos en todos los niveles, desde el nivel basico al
postsecundario. Es responsable, ademas, de asegurar que las Instituciones de Educacion
que operan bajo su jurisdiccién cumplan con los estandares establecidos.

La politica ptblica del Gobierno de Puerto Rico se fundamenta en el mandato
que surge de la Seccién 5 del Articulo II de la Constitucion de Puerto Rico, la cual
establece que: “[t]loda persona tiene derecho a una educacién que propenda al pleno
desarrollo de su personalidad y al fortalecimiento del respeto de los derechos del
hombre y de las libertades fundamentales. Habra un sistema de instruccién publica, el
cual serd libre y enteramente no sectario.” Para la plena protecciéon de este derecho,
dicha politica publica, necesariamente, debe tener como principios fundamentales:

1. la proteccién de la libre seleccion de la oferta educativa, por el estudiante
en el nivel postsecundario y por los padres de estudiantes en el nivel
primario y secundario;

2. la disponibilidad de programas de estudio y adiestramiento de nivel
postsecundario que cumplan con los estdndares de la comunidad
académica y profesional, de modo que los cursos ofrecidos en Puerto Rico
sean reconocidos por las autoridades reglamentadoras de la educacién y
profesiones mas alla de la jurisdiccion local;



3. el respeto al libre intercambio de ideas dentro de la comunidad
profesional y académica y a las libertades de cada institucién; y

4. el respeto a la autonomia de las instituciones para organizarse,
administrarse y adoptar una filosofia educativa cénsona con sus
principios institucionales.

Para ello, el Gobierno de Puerto Rico velara por la condiciéon adecuada, segura y
sanitaria de las instalaciones fisicas de los centros educativos, y la preparacion
adecuada de maestros y profesores de excelencia. Deberan, ademds, promover la
reflexion y la investigacion sobre la educaciéon en Puerto Rico y ofrecer atencién 4gil,
adecuada y efectiva que facilite el establecimiento, desarrollo y fortalecimiento de
instituciones capaces de responder a las aspiraciones de los puertorriquefios y al
desarrollo socioeconémico de nuestro pueblo.

Respecto a las Instituciones de Educacién Basica, el Gobierno reconoce que la
educacién publica tradicional no es la tinica opcién que tienen los padres para asegurar
el acceso de sus hijos al proceso de ensefianza-aprendizaje. En animo de promover
sociedades democraticas y pluralistas como la nuestra, la educacién privada puede ser
una alternativa diferente en métodos, enfoque, valores y ofrecimientos académicos a los
que se ofrecen en el Sistema de Educacién Pablica. La prerrogativa de optar por la
educacion publica o privada es un derecho que corresponde a los padres dentro de su
libertad de expresion, asociacién y credo. Siendo ello asi, la politica ptblica educativa
vigente, promulgada durante las pasadas décadas, ha reconocido la necesidad de
establecer un balance entre el trascendental interés publico del que esta revestida la
educacién, mientras se fomenta la diversidad educativa en los procesos de evaluacion
para la expedicion de autorizaciones y licencias de las instituciones de educacion.

Se reconoce la existencia de un ambito de autonomia institucional que resguarda
a las escuelas, universidades y colegios privados de interferencias oficiales que
menoscaben su libertad académica o atenten contra éstas. Mas aun, el respeto a la
autonomia de las universidades y colegios publicos y privados es esencial para que
fluya el pensamiento libre y las iniciativas intelectuales y docentes que contribuyan al
mejoramiento social, cultural y econémico de nuestro pueblo.

El desarrollo de la educaciéon en Puerto Rico requiere el establecimiento de
instituciones, cuya oferta educativa responda a las necesidades de la sociedad
puertorriquena. El Estado no debe dictar cual ha de ser la oferta académica ni cémo
debe ofrecerse la misma, toda vez que le corresponde a las instituciones educativas
escoger el personal docente y no docente conforme a sus capacidades profesionales e
intelectuales y conforme su compromiso ético de pasar estricto juicio sobre tales
aspectos.



Mediante esta Ley, nuestro Gobierno se reafirma en dicha politica ptblica y
establece que el poder estatal regulador serd ejercido de forma tal que propicie una
relacion dindmica entre el Gobierno, las instituciones y la sociedad, que facilite el
desarrollo de las Instituciones de Educacién. Con el propodsito de proteger el interés
publico, sin intervenir de forma indebida en los aspectos medulares del proceso de
enseflanza-aprendizaje, asociados con el derecho de cada instituciéon a la libertad
académica, se dispone que estos han de ser de la competencia exclusiva de los cuerpos
deliberativos de las Instituciones de Educacién, quienes determinaran dichos asuntos en
conformidad con la misién y filosofia que, libremente, haya adoptado cada instituciéon
para, de esta forma, desarrollar un sistema educativo altamente competitivo y orientado
a preparar a los estudiantes a afrontar los requerimientos cambiantes del mundo
laboral.

Para lograr dicho cometido, habra total separacion entre el proceso de
licenciamiento que requiere el cumplimiento de los requisitos dispuestos en esta Ley y
el correspondiente a la acreditacién, que garantiza por la excelencia en la calidad, la
suficiencia y el contenido de los programas. Las Instituciones de Educacién podran
someterse de forma voluntaria a los procesos de acreditacion por una entidad
acreditadora privada para demostrar que cumplen o superan las normas de la
comunidad académica y profesional, mas alla de nuestros limites territoriales. El Estado
se enfocara en el Registro de las Instituciones de Educacién Bésica y en el licenciamiento
de las Instituciones de Educacién Postsecundaria; externalizando los procesos de
acreditacion para que sean llevados a cabo por entidades privadas cualificadas y
reconocidas.

Se reitera la politica publica en cuanto a que el rol del Estado no debe ser
dirigista sino que el Gobierno debe convertirse en un facilitador de modo que propicie
el surgimiento y desarrollo de nuevas ofertas educativas necesarias para el desarrollo
integral del pueblo, mientras vela porque la educacién ofrecida satisfaga a quienes la
reciben. A esos efectos, se consigna como politica ptblica el alivianar la carga que el
proceso de licenciamiento representa para las Instituciones de Educacion
Postsecundaria con reconocida y probada trayectoria al incorporar procesos que
permitan agilizar el desarrollo de nuevos programas y ofrecimientos. El proceso de
licenciamiento debe ser uno agil de manera que no se interfiera ni dilate el desarrollo de
programas académicos lo cual permite la evolucién educativa para impactar
positivamente el desarrollo socioeconémico de Puerto Rico.

Seccidn 4.-Definiciones.

Para los fines de esta Ley, los siguientes términos tendran el significado que a
continuacién se dispone:
(@)  “Acreditacion”- Proceso voluntario mediante el cual una Institucion de
Educacién recibe el reconocimiento oficial otorgado por una entidad
acreditadora debidamente reconocida como tal por el Departamento de



Educacién de Estados Unidos, otras agencias de acreditacion nacionales e
internacionales, o por la Junta, segin aplique, distinguiendo a una
institucién o a alguno de sus programas en especifico, por estar operando
a niveles de ejecutoria, calidad e integridad identificados por la
comunidad académica como superiores a los requeridos para ostentar una
licencia.

“Cambio Significativo”- Determinadas acciones de la instituciéon que,
aunque no requieren enmienda a la licencia ni necesitan la adjudicacién o
aprobacion de la Junta, implican cambios institucionales que deben ser
notificados a la Junta.

“Cambio Sustancial”’- Toda acciéon de una Institucion de Educacién
Postsecundaria que constituya una modificacién o alteraciéon a su
estructura, a sus ofrecimientos académicos autorizados en la licencia, o a
la manera o el ambito de sus operaciones, no autorizadas, contempladas o
previstas en la licencia que le permite operar en Puerto Rico.

“Certificacion de Iglesia-escuela”- Documento oficial que expide el
Secretario, o la persona que este designe, al amparo de la Ley 33-2017.

“Certificacion de Cumplimiento”- Documento oficial que expide el
Secretario o quien este designe, al amparo de la Secciéon 12 de esta Ley a
las Instituciones de Educacion Bésica que cumplen con los requisitos
dispuestos en las Secciones 10 y 11.

“Consejo” o “Consejo de Educacion”- Entidad gubernamental creada
mediante el Plan 1-2010 para implementar las disposiciones del mismo.

“Departamento”- Se refiere al Departamento de Estado de Puerto Rico;

“Enmienda a Licencia”- Modificacién que sufre una licencia a los fines de
permitir a una Instituciéon de Educacion Postsecundaria efectuar un
cambio sustancial, segtin definido en este Plan.

“Institucion de Educaciéon”- Se refiere a una instituciéon educativa que
ofrezca alguno de los siguientes niveles académicos: educacién bésica (k-
12), postsecundaria técnico-vocacional o de educacién superior. Por lo
tanto, esta definicién incluye tanto a una Institucion de Educacion Basica
como a una Institucién de Educaciéon Postsecundaria.

“Institucion de Educaciéon Basica”- Institucion educativa privada o
municipal con ofrecimientos académicos de nivel elemental o secundario.
Esta definicion no incluye a las escuelas del Sistema de Educacion Pablica



adscritas al Departamento de Educacién de Puerto Rico segun definido
dicho término en la “Ley de Reforma Educativa de Puerto Rico”.

“Institucion de Educacién Basica con modalidad Acelerada”- Se refiere a
una instituciéon de educacién bésica con ofrecimientos académicos de nivel
secundario, de séptimo a duodécimo grado, para personas mayores de
dieciséis (16) afios, que les permite completar los requisitos del grado en
un término de tiempo menor al establecido por el Departamento de
Educacion.

“Instituciéon Postsecundaria”- Se refiere a una institucién educativa,
publica o privada, lo cual incluye a las instituciones de educacién superior
(universitarias) y a las instituciones con ofrecimientos académicos técnico-
vocacional (no universitarias).

“Institucion de Educaciéon Postsecundaria Técnica-Vocacional (PTV) o
Postsecundario no universitario”- Una institucion de educacion que
provee un programa de educacién formal y tecnolégica cuyo curriculo
esta disenado, para estudiantes que han completado el cuarto afio de
escuela superior, o su equivalente, pero que no son de caracter
universitario.

“Institucién de Educacién Superior”- Aquella Universidad o institucion
educativa, puablica o privada, que exige como requisito de admision el
certificado o diploma de escuela secundaria o su equivalente, con
ofrecimientos académicos conducentes a grados universitarios desde
grados asociados a otros de mayor jerarquia académica.

“Junta”- Junta de Instituciones Postsecundarias del Departamento de
Estado.

“Licencia”- Permiso que expide la Junta a una Institucién de Educacion
Postsecundaria para operar o continuar operando en Puerto Rico. Se
concede en funcién del resultado favorable que evidencie el cumplimiento
con los criterios establecidos en esta Ley.

“Licenciamiento” - Proceso mediante el cual una Institucién de Educacion
Postsecundaria es autorizada a operar en la jurisdiccién de Puerto Rico,
luego de aprobar los requisitos minimos establecidos en esta Ley.

“Licencia de Autorizaciéon”- Permiso inicial que expide la Junta para
operar o establecer en Puerto Rico una Instituciéon de Educacion
Postsecundaria luego de determinar que la instituciéon cumple con los
requisitos minimos establecidos en esta Ley.
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“Miembros”- Los cinco (5) miembros de la Junta de Instituciones
Postsecundarias del Departamento de Estado.

“Oficina”- La unidad operacional del Departamento de Estado la cual
sirve de apoyo a la Junta en el procesamiento de las solicitudes de licencia
y asuntos bajo su jurisdiccion;

“Registro”- Registro de las Instituciones de Educacion Bésica que el
Secretario del Departamento de Estado mantendrd en virtud de esta Ley.

“Registro de Iglesia-escuela”- Registro que el Secretario del Departamento
de Estado mantendra en virtud de la Ley 33-2017, conocida como Ley de
las Iglesias-escuelas. Formardn parte de este registro, aquellas escuelas
que cumplan con la definiciéon de Iglesia-escuela segun las disposiciones
de la Ley 33-2017, supra.

“Renovacion”- Permiso que expide la Junta para continuar operando una
Institucion de Educacién Postsecundaria en Puerto Rico, cuando ya tiene
licencia de autorizacién a la que le ha llegado la fecha de expiracion, luego
de determinar que la instituciéon cumple con los requisitos minimos,
términos y condiciones establecidos para tal renovacion.

“Operar en Puerto Rico”- Ofrecer, declarar, prometer o expresar la
intenciéon de ofrecer en Puerto Rico, grados o cursos para créditos
conducentes a grado, diplomas, certificados, titulos u otros
reconocimientos académicos oficiales de educacion basica o
postsecundaria, aun cuando éstos se confieran fuera de la Isla. Se
entendera que una institucién opera en Puerto Rico o tiene presencia fisica
en la jurisdiccion de Puerto Rico, cuando ocurre una o més de las
siguientes:

i. establece una localidad en Puerto Rico en la cual los estudiantes
reciben educacion instruccidn sincroénica o asincronica.

ii. requiere que los estudiantes se retinan en algtin lugar en Puerto
Rico para propésitos instruccionales, méas de una vez en un término
o periodo académico.

“Secretario”- Se refiere al Secretario del Departamento de Estado del
Gobierno de Puerto Rico.
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(zy  “Unidad Institucional”- Localidad en que una Institucién de Educacién
ofrece un programa académico, cursos, materiales u ofrecimientos con
créditos u horas acumulables hacia la obtencién de grados académicos.

(@a) “Universidad”- Una Instituciéon de Educacién Superior con ofrecimientos
académicos en las artes y las ciencias, dirigidos al intercambio de ideas
para generar o promover el conocimiento practico y teérico que permita
transformar el entorno social, econémico y politico. Su oferta académica
podré incluir grados asociados, de bachillerato, de maestria, doctorado o
solo programas graduados.

Seccion 5.-Composicion de la Junta.

La Junta de Instituciones Postsecundarias creada al amparo del Plan de
Reorganizacion del Consejo de Educacion de 2018, estard compuesta por cinco (5)
miembros conocedores de la Educaciéon en Puerto Rico, uno (1) de los cuales sera su
presidente, quienes seran nombrados por el Gobernador, con el consejo y
consentimiento del Senado, para representar el interés ptblico.

Los miembros de la Junta deberdn ser mayores de edad, ciudadanos americanos,
y tener reconocida capacidad profesional, conocimientos en el drea de educacién y
representar el interés ptblico. Estos seran inicialmente nombrados en sus cargos de la
siguiente forma: dos (2) por un término de seis (6) afios, uno (1) de los cuales sera su
presidente, dos (2) por un término de tres (3) afios y uno (1) por un término de dos (2)
afos. Este término comenzard a decursar cuando la Junta se constituya y comience sus
funciones. Todos los nombramientos subsiguientes serdn por el término de cinco (5)
afios y hasta que su sucesor tome posesion del cargo. En lo razonablemente posible, los
miembros serdn profesionales de disciplinas académicas diversas. Al momento de
realizar los nombramientos, el Gobernador podra recibir el asesoramiento y
recomendaciones de las entidades educativas de la isla.

No podré ser miembro de la Junta persona alguna que ocupe un cargo publico
electivo, o que ocupe un cargo docente a tiempo completo, consultivo, administrativo,
gerencial o ejecutivo en una Institucién de Educaciéon Postsecundaria. Tampoco podra
tener vinculo profesional o econémico alguno, en calidad de estudiante o empleado no
docente, con Instituciones de Educacién Postsecundarias autorizadas a operar en Puerto
Rico, entendiéndose que este requerimiento no limita al miembro a cumplir con los
requisitos de la profesién, para mantener licencias o mantenerse al dia en ésta. Se
dispone que los miembros vendran obligados a notificar cualquier asunto en el cual
hubiere conflicto de interés o apariencia de conflicto de interés y se inhibirdn de
participar en las etapas de consideraciéon y toma de decisiones relacionadas con dicho
asunto. Estos estaran cubiertos por las disposiciones de la “Ley de Etica Gubernamental
de Puerto Rico”; Ley 1-2012, segin enmendada.
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Cualquier miembro o Institucién Educativa Postsecundaria puede pedirle al
Presidente la inhibicién de un miembro si entiende que hay conflicto de interés o una
apariencia de conflicto de interés tal que pudiera menoscabar la imagen de la Junta. El
Presidente estara obligado a presentar el asunto en reunién de la Junta mientras se
mantiene la confidencialidad de la persona o instituciéon que lo solicitare. Ocultar o
callar un conflicto de interés o apariencia de conflicto de interés serd motivo para
solicitar la separacion inmediata de un miembro de su cargo.

Los miembros de la Junta no devengaréan salario por sus funciones. No obstante,
la Junta podrd autorizar que aquellos miembros que no sean empleados publicos
reciban dietas por el tiempo que dediquen a sus funciones en reuniones o actividades
oficiales de la Junta debidamente convocadas. De autorizarse el pago de dietas, estas
nunca excederdn los setenta y cinco délares ($75.00) diarios en el caso de los miembros
y de noventa délares ($90.00) diarios en el caso del Presidente.

Seccién 6.-Vacantes y Remocion.

En caso de vacantes, el Gobernador designard a otra persona identificada y
comprometida con los objetivos que aqui se persiguen, en cumplimiento con lo
dispuesto en la Seccién 5 de esta Ley. Los miembros desempefiardn sus cargos por el
término de sus nombramientos y hasta que sus sucesores tomen posesion.

El Gobernador podra declarar vacante el cargo de cualquiera de los miembros de
la Junta, previo a la expiracion del término de su nombramiento, cuando medie justa
causa para su remocioén. Habrd justa causa para la remocién del miembro si éste:

(@) Incurre en violacién a la Ley 1-2012, segin enmendada, conocida como la
“Ley de Etica Gubernamental de Puerto Rico de 2011”.

(b)  Incurre en negligencia crasa, inhabilidad o incompetencia profesional en
el desemperio de sus deberes.

(c)  No ha actuado de conformidad con la politica publica establecida en esta
Ley.

(d)  Esacusado de cualquier delito grave o menos grave.

(e)  Incurre en tres (3) ausencias injustificadas.

(f) Tenga un pobre desempefio de productividad, incurre en conducta
reprochable u omite el cumplimiento de su deber.

(g) Padece de alguna condicion mental o fisica, ya sea temporera o
permanente, que afecte adversamente el desempefio de sus funciones.
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En caso de vacantes, el Gobernador designara a otra(s) persona(s) identificada(s)
y comprometida(s) con los objetivos que aqui se persiguen, y en cumplimiento con lo
dispuesto en esta Ley. El o la asi nombrado(a) ejercerd sus funciones por el término no
concluido del miembro que dejo la vacante; pero a la expiracién de dicho término, seréd
elegible para un (1) nuevo nombramiento, si asi lo estimare conveniente el Gobernador.

Seccién 7.-Funcionamiento de la Junta.

La Junta se reunird mensualmente en sesiones ordinarias, de acuerdo con el
calendario que se apruebe en su primera reunion del afio. El mismo establecera las
fechas de reuniones para el afio y serd divulgado segin corresponda. Las fechas
establecidas para las sesiones ordinarias pueden ser alteradas segun disponga el
reglamento de la Junta. Ademads, podra celebrar reuniones extraordinarias, previa
convocatoria por el Presidente o a peticion de una mayoria de sus Miembros.

Los miembros estableceran, mediante reglamento, el quérum necesario para
llevar a cabo sus trabajos. Sin embargo, para la determinacién de la expedicién de la
licencia a una institucién de educacion, asi como la revocacion, cancelaciébn o no
renovacion, se requerird el voto afirmativo de al menos tres (3) de los miembros.

El Presidente coordinard los trabajos y el funcionamiento de la Junta. De
conformidad con la politica publica de eficiencia e innovacién, la Junta queda
expresamente autorizada a atender los asuntos ante su consideracion mediante el uso
de la tecnologia de forma tal que las reuniones no necesariamente tengan que ser
presenciales. En caso de que la reunion ordinaria sea cancelada por falta de quérum, el
funcionario designado para manejar los asuntos de la Junta, podra enviar a los
Miembros de la Junta los asuntos para la toma de decisiones mediante Referendo.

Seccién 8.-Facultades y Deberes del Secretario de Estado.

El Secretario, a través de su personal, tendrd, ademas de aquellas enumeradas en
el Articulo 2.03 de la Ley 122-2017 y de aquellas que se le asignan por la Constitucién o
por cualquier ley, las siguientes funciones, facultades y deberes:

a) proveer apoyo administrativo a la Junta en el desempefio de sus funciones
y deberes en los cuales se incluyen las areas relacionadas con los recursos
humanos, asuntos legales, contratacion de servicios, asignacion
presupuestaria, contabilidad, finanzas, adquisicién, uso y control de
equipo, sistemas de informacién y tecnologia, relaciones con la prensa,
materiales y propiedad, mantenimiento de un registro de certificaciones,
reproduccién de documentos y otros materiales;

b) proveer a la Junta los recursos necesarios para el desempefio de sus
funciones y deberes;
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nombrar o proveer el personal que fuere necesario para que la Junta
pueda desempeniar sus funciones y deberes;

desarrollar, preparar y/o mantener plataformas tecnolégicas que agilicen
los tramites y permita acceso a los ciudadanos interesados en verificar el
cumplimiento de las Instituciones de Educacién con los requisitos de esta
Ley;

fomentar, cultivar y mantener aquellas relaciones necesarias entre Puerto
Rico, otras jurisdicciones de Estados Unidos y con otros paises a los fines
de adelantar la internacionalizaciéon de la educacién postsecundaria en
Puerto Rico; promover la participaciéon de Puerto Rico en organismos e
iniciativas nacionales e internacionales en pro del desarrollo de la
educacion;

evaluar, a través de la Oficina, las certificaciones presentadas por las
Instituciones de Educacion Bésica, efectuar una visita de constatacion de
ser necesario, y emitir los Certificados de Cumplimiento de conformidad
con la Seccién 12 de esta Ley;

requerir, recopilar y mantener datos estadisticos sobre las Instituciones de
Educacién y su estudiantado; disponiéndose que estas funciones podran
ser externalizadas o realizadas mediante acuerdos colaborativos con el
Departamento de Desarrollo Econémico y Comercio, el Fideicomiso de la
Ciencia, Tecnologia e Investigacion, el Instituto de Estadisticas y/o con
cualquier otra entidad publica o privada;

promover la reflexion y la investigacion sobre la educacion en Puerto Rico;

publicar el Registro de las Instituciones de Educacién Basica a las cuales se
le expidi6 un Certificado de Cumplimiento y el Registro de Iglesias-
Escuelas al amparo de la Ley 33-2017. Disponiéndose que la informacion
puede ser publicada de forma consolidada pero sujeto a sus respectivas
leyes;

entablar y mantener el didlogo con los distintos sectores educativos
existentes en Puerto Rico para establecer estrategias sobre la educacion;
que fomenten y promuevan el establecimiento de instituciones de
educacion y la creacion de programas innovadores altamente
competitivos y orientados al desarrollo socioeconémico de Puerto Rico; y

cualquiera otra facultad, funcién, deber o poder necesario para cumplir
con los propositos de esta Ley.
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Seccion 9.-Facultades y Deberes de la Junta.

a)

decidir sobre las solicitudes de licencia para operar o continuar operando
las Instituciones de Educacién Postsecundaria;

autorizar enmiendas o renovaciones de licencias expedidas a Instituciones
de Educacion Postsecundaria;

i. la Junta podré delegar en el Director de la Oficina la autorizaciéon de
las enmiendas excepto en los casos de denegaciéon que seran
atendidos por la Junta.

procesar quejas y adjudicar querellas sobre incumplimientos de parte de
Instituciones de Educacion Postsecundaria con las disposiciones aplicables
de esta Ley y los reglamentos que al amparo de ésta se aprueben;

denegar, modificar, condicionar, cancelar o suspender licencias
previamente otorgadas que incumplan con las leyes, reglamentos o
términos bajo los cuales se expidieron las mismas;

reconocer a las entidades acreditadoras de instituciones de educacién de
conformidad con la reglamentacion que a esos fines adopte.
Disponiéndose que, en el caso de las Instituciones de Educacién
Postsecundaria, deberd actuar de conformidad con la legislacion federal y
la normativa del Departamento de Educaciéon de Estados Unidos de
América y otras agencias de acreditacion nacionales e internacionales,
segun aplique;

reconocer entidades acreditadoras de Instituciones de Educacion
establecidas en Puerto Rico para otorgar acreditaciones a Instituciones de
Educacién Bésica;

adoptar toda la reglamentacion necesaria para cumplir con los propoésitos
de esta Ley;

imponer multas administrativas por violaciones o incumplimiento de las
leyes o reglamentos bajo su jurisdiccién; emitir 6rdenes para hacer
efectivas sus determinaciones o proteger su jurisdicciéon, lo cual incluye
6rdenes de cesar y desistir. Estos procedimientos se seguirdn segun las
disposiciones de la LPAU;

adoptar y usar un sello oficial;
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establecer normas o procedimientos para la conservacion, custodia, y/o
disposicion de los expedientes académicos que le sean transferidos
provenientes de instituciones cerradas sean de educacién basica o
postsecundaria;

en cuanto a los expedientes académicos bajo su custodia, expedir copias
certificadas de las transcripciones, previo el pago de los derechos que se
establezcan mediante reglamentacién;

administrar cualquier fondo que se le asigne para la concesién de becas y
establecer las normas y procedimientos para su concesion;

delegar en funcionarios cualificados o Comités de Evaluadores procesos
administrativos que no requieran ser considerados por el Pleno de la Junta
disponiéndose que la Junta adoptard pardmetros para estas delegaciones
de manera que no constituyan un retraso en los procedimientos;

mantener participacion en el National Council for State Authorization
Reciprocity Agreement (NC-SARA) y llevar a cabo todo tramite necesario
para que el mismo sea operacional en Puerto Rico;

llegar a acuerdos colaborativos con cualquier agencia, municipio o
entidad, publica o privada, segin sea necesario para adelantar los
propositos de esta Ley y de la Ley 122-2017;

coordinar con las autoridades de las instituciones publicas y privadas de
educacién postsecundarias acreditadas en Puerto Rico, en armonia con las
normas de cada institucion, la politica en torno a la situacion de los
estudiantes universitarios miembros de la Reserva Militar de Estados
Unidos en Puerto Rico y de la Guardia Nacional de Puerto Rico que son
llamados al servicio militar activo. A este fin, las instituciones deberan
establecer los requisitos y procedimientos para la solicitud de reembolso
proporcional o crédito por la matricula, cuotas o gastos de alojamiento en
hospedajes de la propia institucion, reintegro del derecho a beca, si se
hubiere concedido, crédito por trabajo completado en un curso o la
oportunidad de completarlo, luego de cumplido el servicio militar activo y
cualquier otra medida que las instituciones determinen que sea necesaria
para ser elegible para el crédito o reembolso de matricula o cuotas, la
reinstalacién o la concesion de otros beneficios a dichos estudiantes en la
institucién de educacién postsecundaria.

designar un funcionario para que dirija la Oficina que, entre otras cosas, se
encargue de planificar, organizar y dirigir las operaciones generales de la
Junta, supervisar a los empleados de apoyo y distribuir el trabajo entre
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éstos, coordinar con el Departamento todos los asuntos administrativos de
la Junta; fungir como enlace entre el Secretario y la Junta; administrar los
programas de asistencia econémica para proveer asistencia a estudiantes
que evidencien necesidad o excelencia académica y asi recibir, custodiar, y
administrar fondos; preparar y rendir a la Junta o al Secretario cualquier
informe que se le solicite; notificar las decisiones de la Junta; emitir
certificaciones que contengan las determinaciones de la Junta, entre otras,
y mantener un registro de estas, desarrollar procesos que permitan
realizar las funciones dispuestas en esta Ley de la manera mas adecuada y
agil posible, asi como cualquier otra funcién o deber que la Junta o el
Secretario le asigne o delegue;

cualquiera otra facultad, funcién, deber o poder que le sea conferido
mediante ley.

Seccidn 10.-Instituciones de Educacién Bésica.

Cualquier persona privada, sea natural o juridica, que desee operar en Puerto
Rico, una Instituciéon de Educacién Basica sera responsable de:

1.

asegurarse de que las instalaciones fisicas y facilidades cuentan con los
equipos, areas y recursos en aquella proporciéon que sea compatible con
los objetivos y naturaleza de la institucién, segtn el criterio de la entidad
educativa, los cuales incluirdn una biblioteca o un centro de recursos
analogo y servicios de comedor o cafeteria;

poseer los permisos requeridos por agencias federales, estatales y
municipales para garantizar la salud y seguridad de la comunidad
académica y exhibir los mismos publicamente en la oficina del director.
Estos permisos incluyen, sin limitacion, los expedidos por el Negociado
del Cuerpo de Bomberos de Puerto Rico, la Oficina de Gerencia de
Permisos y el Departamento de Salud;

desarrollar y tener disponible para examen por el Departamento un
programa académico, plan educativo, o curriculo de conformidad con la
mision y los objetivos de la institucion educativa;

asegurarse de que el personal docente que ofrece las materias espafiol,
inglés, matemadticas, ciencia y estudios sociales o historia posea, como
minimo, un grado universitario de bachillerato. En el caso de las materias
electivas, la institucion evaluaré los candidatos conforme a su preparaciéon
académica y la experiencia idénea en su drea de competencia segun el
criterio de la entidad educativa en consideracién a su misién y enfoque
educativo;
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11.
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13.

14.

15.

16.

18

asegurarse de que los miembros de la facultad cumplen con las
disposiciones de la Ley 300-1999, segin enmendada, conocida como “Ley
de Verificaciéon de Historial Delictivo de Proveedores de Servicios de
Cuidado a Nifios y Envejecientes de Puerto Rico”, y que no estan sujetas al
registro bajo dicho estatuto ni bajo la Ley 266-2004, segin enmendada,
conocida como “Ley del Registro de Personas Convictas por Delitos
Sexuales y Abuso contra Menores”;

desarrollar reglamentacion institucional relativa a asuntos académicos;
asuntos estudiantiles; asuntos administrativos; y asuntos fiscales;

mantener récords de la asistencia de los estudiantes;

requerir certificado de inmunizacién de conformidad con lo dispuesto en
la Ley Nam. 25 de 25 de septiembre de 1983;

contar con un protocolo para garantizar la seguridad de los expedientes
académicos y transcripciones de los estudiantes, asi como Ia
confidencialidad de la informacién personal de los estudiantes. Este
protocolo debe incluir el proceso a seguir en caso de cierre de la
institucion;

cumplir con las leyes y reglamentos sobre normas y salarios razonables;

contar con una pdliza del Fondo del Seguro del Estado y con una pdliza o
seguro de responsabilidad publica;

contar con un Plan de Desalojo para Casos de Emergencias y Desastres y
realizar un simulacro de desalojo por lo menos una (1) vez al afio, segun

dispuesto en la Ley 154-2011, segtin enmendada;

coordinar un plan de seguridad con las agencias gubernamentales
pertinentes;

implementar un Protocolo Institucional para el Manejo del Acoso Escolar
de conformidad con la Ley 85-2017;

adoptar un plan de recepcion y solucién de querellas;

notificar a las autoridades pertinentes cualquier situacién escolar que
envuelva negligencia o maltrato fisico, mental o emocional a un menor;
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17.  hacer disponible a los padres encargados de los estudiantes
documentacién sobre la preparacion académica de los maestros que
componen la facultad, copia del curriculo y del programa de estudios;

18. en el caso de las Corporaciones, su registro de incorporacién debera
indicar que es una institucién educativa y deberdn presentar un
Certificado de Cumplimiento Corporativo (Good Standing); y

19.  certificar que cumplen con todas las leyes en proteccién del estudiante.

La Institucion de Educaciéon Basica serd responsable de certificar su
cumplimiento con estos requisitos y someter la documentacion e informacién necesaria
para que se le emita un certificado de cumplimiento y se incluya en el Registro.
Ademas, serd responsabilidad de los padres asegurarse de que la Instituciéon de
Educacién Basica donde matriculen a sus hijos esta en cumplimiento con esta Seccién.

Se excepttia de los requisitos de esta Seccién a las instituciones educativas que
operen dentro de establecimientos militares de las Fuerzas Armadas de Estados Unidos

de América y las Iglesias Escuelas las cuales continuaran siendo regidas por la Ley 33-
2017.

Seccidn 11.-Instituciones de Educacién Basica con Modalidad Acelerada.

Cuando se trate de una Institucion de Educacién Basica con modalidad
Acelerada, ademas de los requisitos aplicables a toda Institucion de Educacion Basica,
ésta debera certificar, ademas:

1) que sirve tnicamente a estudiantes mayores de dieciséis (16) afios;
2) que se encuentra acreditada;
3) que no menos del ochenta por ciento (80%) de las horas crédito se

completan de forma presencial, y

4) cudl seréd la metodologia educativa utilizada para cumplir con el restante
veinte por ciento (20%) de las horas crédito.

La cantidad de horas crédito necesarias para que un estudiante complete un
grado bajo esta modalidad se regira por las Cartas Circulares o Reglamentos que a estos
efectos emita el Departamento de Educacion para el Sistema de Educacion Puablica.
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Seccién 12.-Certificacion de Cumplimiento y Registro de Instituciones de
Educacion Basica.

Cada afo, no més tarde del 30 de abril, toda persona privada, sea natural o
juridica, que desee operar en Puerto Rico una Institucion de Educacién Basica sera
responsable de someter la informacién y documentacion que sea requerida mediante
reglamentacion para cumplir con la Secciéon 10 de esta Ley mediante el formulario
electrénico que a esos fines adopte el Secretario, y certificar su cumplimiento con los
mismos. Las Instituciones de Educacién Bésica con Modalidad Acelerada deberan
evidenciar, ademas, que cumplen con la Seccién 11. La presentacion de esta certificacion

se hara bajo pena de perjurio y estara acompafiada del pago de doscientos cincuenta
dolares ($250).

El Departamento evaluara la certificaciéon presentada, podra requerir evidencia
documental en respaldo de lo alli expuesto y, de entenderlo necesario, cuando se trate
de instituciones que no estan acreditadas o instituciones nuevas, podrd efectuar una
visita de constatacion antes de emitir un Certificado de Cumplimiento.

En el caso de Instituciones de Educacién Basica que posean una acreditacion de
una entidad acreditadora nacional, regional, o local reconocida por el Departamento de
Educacién de Estados Unidos de América o por la Junta, cuando dicha acreditacion esté
en vigor, libre de sefialamientos y haya ocurrido durante los tres (3) afios previos a la
solicitud de Registro, el Departamento emitira un Certificado de Cumplimiento siempre
que se someta la informacion estadistica requerida, se certifique que cumple con las
leyes que protegen al estudiante, y se pague el cargo aplicable al Registro.

Cada afio, no mas tarde del 30 de junio, el Departamento de Estado publicard en
su pagina de internet el Registro de las Instituciones de Educacién Bésica a las cuales se
le expidi6 un Certificado de Cumplimiento. Este Registro contendra la siguiente
informacién:

1) nombre de la Institucién;

2) nombre del propietario;

3) direccién de la Oficina Principal y de cada unidad institucional;
4) nombre del Director Académico de cada unidad institucional;
5) grados que ofrece en cada unidad institucional;

6) acreditaciones que posee, si alguna;

7) modalidad de ensefianza-aprendizaje y programas especiales;
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afio en que la Institucién comenzé a operar como una Instituciéon de
Educacion Basica;

informaciéon de contacto que debe incluir direccién postal, nimero de
teléfono y facsimil, direccion de correo electrénico y de la péagina de
internet; y

cualquier otra informacién suministrada por la Institucién sobre su
enfoque, sus programas o modalidades educativas.

En el mismo registro se haréd constar la informacién de las Iglesias-escuela con la
anotaciéon de que las mismas operan en virtud de la Ley 33-2017.

Los grados otorgados sin que la Institucion de Educacién Basica hubiese
cumplido con los requisitos de esta Ley no se consideraran validos.

Seccidn 13.-Instituciones de Educacién Postsecundaria.

a)

Ninguna persona natural o juridica podrd operar una Institucion de
Educacion Postsecundaria dentro de los limites territoriales en Puerto Rico
ni podrd prometer, anunciar, ofrecer o expresar la intencién de otorgar
certificados, titulos, diplomas o reconocimientos de aprobaciéon de
programas de estudio del nivel postsecundario sin una licencia expedida
por la Junta.

La Junta no podrd imponerle a una institucién educativa la forma y
manera especifica de como llevar a cabo sus actividades, siempre que
éstas se ajusten a las leyes y reglamentos, locales y federales, aplicables. La
Junta velara porque las Instituciones de Educacién Postsecundarias
cumplan con los requisitos minimos para el licenciamiento que estan
incluidos en esta Ley y en los reglamentos adoptados al amparo de la
misma.

La Junta autorizara el establecimiento y la operaciéon de Instituciones de
Educacién Postsecundarias y el ofrecimiento de programas académicos
que cumplan con los requisitos establecidos mediante esta Ley y en la
reglamentacion que se apruebe en virtud de esta. De igual forma, atendera
las renovaciones que se sometan ante su consideraciéon. Las enmiendas a
las licencias se podran trabajar administrativamente sin que sea necesario
su aprobacion por el Pleno de la Junta.

Se requerira un pago razonable por cada solicitud de licencia o enmienda
que serd fijado por el Departamento y el cual tomara en cuenta el nivel de
complejidad, cantidad de wunidades institucionales y programas
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académicos incluidos en la solicitud. Estos cargos seran establecidos por
medio de un reglamento, el cual debera establecer claramente los criterios
para calcular los mismos pero nunca serdn menos de mil doélares

($1,000.00).
La licencia tendrd una vigencia de cinco (5) afios.

Las instituciones deberan presentar su solicitud de licenciamiento cuatro
(4) meses antes del comienzo planificado de su operacién o previo a la
fecha de vencimiento de la licencia vigente. Una vez recibida la solicitud,
la Oficina contara con un término de ciento veinte (120) dias calendario, a
partir de la radicaciéon de la solicitud, para certificar que los documentos
sometidos por la instituciéon corresponden al requerimiento, procesar la
solicitud y notificar por escrito la decisién de la Junta. En los casos en que
la institucién presente una solicitud incompleta, o cuando los documentos
no correspondan al requerimiento, la oficina procedera a archivar dicha
solicitud y el pago efectuado no serd reembolsable. La institucion debera
someter la solicitud nuevamente con el pago correspondiente. A manera
de excepcidn, la Junta podra extender dicho término por veinte (20) dias
calendario adicionales en casos de instituciones con mas de tres (3)
unidades institucionales. En caso de que la Oficina no actte dentro de
dicho término, la solicitud se entendera como debidamente aprobada por
la Junta. De ser adversa la determinacién, la Junta deberd exponer y
fundamentar sus razones por escrito, advirtiendo a la instituciéon su
derecho a solicitar revisiéon judicial, una vez agotados los remedios
administrativos, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 38-2017,
conocida como la “Ley de Procedimiento Administrativo Uniforme del
Gobierno de Puerto Rico”.

Instituciones con deudas liquidas y exigibles pendientes ante el Consejo,
la Junta o el Departamento no podran someter solicitud alguna hasta tanto
cumpla con el pago de lo adeudado.

La Junta podra suspender, cancelar, enmendar o modificar la autorizacién
que ostente cualquier Institucion de Educacién Postsecundaria que dejare
de cumplir con los requisitos exigidos en esta Ley, o en la reglamentacion
aprobada bajo su amparo. No obstante, la Junta le concedera a la
institucién concernida un periodo de seis (6) meses para corregir las fallas
y, de no ser corregidas de conformidad con el reglamento, se justificara la
cancelacion, suspension o modificacién de la autorizacion.

La Junta aprobard y promulgard normas y criterios objetivos de
licenciamiento, limitados a corroborar:
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Mision y nombre institucional- existe conformidad entre el nombre
oficial y legal de la institucién, su misién y los programas
académicos, su ambito y nivel. Utiliza el nombre legalmente
reconocido y apropiado a su naturaleza y nivel de sus
ofrecimientos. Los ofrecimientos académicos y el modelo de
enseflanza-aprendizaje son consonos con la misién de la institucion.

Estructura organizacional- la estructura organizacional esta
conforme a su particular filosofia institucional y metodologia
educativa. Ademds, la estructura responde a la misiéon de la
institucién y es cénsona con la realidad operacional de ésta. De
igual modo, la experiencia y credenciales académicas de los
administradores responden al tipo, misién y propésito de la
institucion.

Ofrecimientos académicos- los programas de estudio estan
respaldados por el compromiso institucional en todos los aspectos
de su entorno educativo, académico, fiscal y administrativo. Los
programas responden a un disefio planificado acorde con las
metodologias seleccionadas de ensefianza-aprendizaje, modalidad
de estudios y periodos académicos. Ademads, demuestran
articulaciéon con los conocimientos, destrezas y actitudes que se
pretende que los estudiantes adquieran. En los programas que
preparan personas para ejercer una profesidon u ocupacién
reglamentada por ley en Puerto Rico, se evidencia que los
egresados habran completado los requisitos académicos necesarios
para ser elegibles para la admision a los exdmenes de revalida de la
profesién u ocupacion, o a recibir la credencial correspondiente.

Credenciales académicas y experiencia profesional de la facultad- la
institucion tiene la facultad con las credenciales académicas y
experiencia profesional que se exige para ofrecer los cursos
asignados del nivel académico correspondiente y cénsono con su
misién y con los programas ofrecidos. La facultad responde a la
naturaleza, modelo de ensefianza-aprendizaje, el nivel de los
programas, grados y cursos, asi como a la proyeccién de matricula
y al perfil de los estudiantes admitidos, de acuerdo con las distintas
modalidades que ofrece. En el caso de profesiones u ocupaciones
reglamentadas la facultad debera ostentar la licencia de la profesion
u ocupacién. Para el nivel de educacién superior, se requiere
ademas que los profesores posean un grado superior al nivel que
ensefian y relacionado a la materia que ensefian.
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Recursos de informacion- la institucion posee los recursos de
informacion necesarios para apoyar los programas de estudios que
ofrece de conformidad con las necesidades de los usuarios y la
modalidad en la que la institucién ofrece sus programas de estudio.

Servicios estudiantiles- la institucion provee servicios a los
estudiantes y cuenta con personal, politicas y procedimientos
adecuados para proveerlos. Los servicios de apoyo que ofrece la
instituciéon a sus estudiantes son cénsonos con la modalidad de
ensefianza-aprendizaje y contribuyen al logro de su misién. La
institucién tendrd que demostrar que cuenta con personal, politicas
y procedimientos adecuados para proveerle los servicios ofrecidos
a los estudiantes, incluyendo, sin limitarse a consejeria académica y
orientacién de empleo a los graduandos. La instituciéon tiene que
cumplir con todas las leyes estatales y federales relacionadas con el
servicio a los estudiantes.

Admisiones- El proceso y requisitos de admisién son cénsonos con
la misién de la institucion, los objetivos del programa y la
modalidad de ensefianza-aprendizaje.

Capacidad financiera y solvencia econémica- la institucion tiene la
habilidad para obtener financiamiento y cumplir con compromisos
econdmicos a corto, mediano y largo plazo. También, dispone de
los recursos fiscales necesarios para garantizar la continuidad
operacional y académica, el cumplimiento de su misién y de sus
obligaciones con los estudiantes, y apoya su plan de desarrollo
estratégico. En el caso de la primera licencia, la institucion
educativa solicitante someterd un estudio de viabilidad econémica
que demuestre que la institucion peticionaria podra
razonablemente cumplir con los compromisos que habrd de
contraer.

Instalaciones fisicas, laboratorios, equipos y seguridad a la
comunidad académica- la institucion posee instalaciones adecuadas
para garantizar la salud y seguridad fisica de la comunidad
académica y que cumplan con todos los permisos requeridos por
las agencias pertinentes. Las instalaciones responden a la cantidad
de matricula y servicios que ofrece la instituciéon. Ademas, dispone
de bibliotecas, laboratorios y/o talleres con equipos necesarios para
apoyar los cursos y programas académicos que ofrece. Dichos
laboratorios tienen que cumplir con las leyes y reglamentos locales
y federales, y los permisos correspondientes. Este criterio se
corroborara mediante la presentacion de los permisos de uso, salud
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y bomberos. El analisis se hard de manera documental por un
empleado de la Oficina. En el caso que se requiera una visita de
constatacion la misma se podrd realizar mediante el uso de
tecnologfa.

10.  Garantias de responsabilidad civil, publicaciones y expresiones de
divulgacién general- la institucién provee informacioén correcta y
veraz en sus publicaciones, catdlogos, reglamentos y en la
promocién de sus ofrecimientos académicos, asi como en otras
expresiones o anuncios que divulga al puablico sobre su naturaleza,
servicios y ofrecimientos. La institucion cuenta con reglamentacion
institucional relativa a: asuntos académicos, asuntos estudiantiles,
asuntos administrativos y asuntos fiscales. Ademas, la instituciéon
debe ofrecer garantias de la seguridad de los expedientes
académicos de los estudiantes.

No se interpretard que los requisitos aqui establecidos seran mas estrictos
que aquellos requisitos requeridos para la acreditaciéon. No se podra usar
normas de acreditacion como criterio para determinar la expedicion,
negacioén y cancelacion de la licencia.

Instituciones provenientes de Estados Unidos de América que interesen
ofrecer cursos o programas a distancia (on-line) a estudiantes residentes
en Puerto Rico, tienen que ser parte del State Authorization Reciprocity
Agreement (SARA) en la jurisdiccion de procedencia. Instituciones
extranjeras, o aquellas provenientes de Estados Unidos de América que no
sean parte de SARA, que interesen ofrecer cursos o programas a
estudiantes residentes en Puerto Rico, deberdn cumplir con el
procedimiento de licenciamiento dispuesto en esta Ley.

Se consideraran cambios sustanciales para efectos de enmiendas a la
licencia los siguientes:

(1)  establecimiento de una nueva unidad institucional;
(2)  cambio de nombre de la institucion;

(3)  creacién de nuevos ofrecimientos académicos independientemente
de la modalidad de ensefianza-aprendizaje;

(4)  cambio de nombre de un ofrecimiento académico;

(6) cambio de modalidad en la ensefianza de un ofrecimiento
académico;
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(6)  cambio de duefo y control de la operacion;

(7)  inicio de un ofrecimiento académico en una unidad distinta de
aquella en que haya sido aprobado previamente;

(8)  fusién o consolidacion de instituciones postsecundarias con licencia
de la Junta;

(99 mudanza o expansion de la institucion o de alguna de sus
unidades; y

(10)  cierre de la institucién o de alguna de sus unidades.

Cuando ocurra un cambio sustancial o significativo, la instituciéon vendra
obligada a notificarlo a la Oficina. La Junta establecerd por reglamento la
informacién y documentacion requerida para cada cambio, sea sustancial
o significativo, y el proceso de evaluaciéon de los mismos, que tomara en
consideracion el nivel académico de la institucion. Estos cambios serdn
evaluados y aprobados administrativamente por la Oficina, si asi la Junta
lo delega, y notificados mensualmente a la Junta. En caso de denegacion,
la misma sera presentada para la consideracién y aprobacioén de la Junta.

Cuando una Instituciéon de Educacién Postsecundaria o alguno de sus
programas haya sido acreditada por una entidad acreditadora nacional,
regional, local o profesional reconocida por el Departamento de
Educacién de Estados Unidos de América, y dicha acreditacion esté en
vigor, libre de sefialamientos y haya ocurrido durante los tres (3) afios
previos a la solicitud de renovacion, la Junta otorgara la renovacion, o las
enmiendas a las licencias previa presentacién, por la institucién, de
evidencia de la acreditaciéon y evidencia de que satisfizo los requisitos
dispuestos en esta Ley para la obtenciéon de la licencia o enmienda que la
acreditadora no evalda.

La Junta velara porque los métodos de corroboracién con el cumplimiento
de los criterios aqui dispuestos no sean innecesariamente onerosos para
las Instituciones de Educaciéon Postsecundaria. Para los procesos de
licenciamiento y enmiendas, se podrédn realizar visitas o hacer uso de la
tecnologia para la constatacion. Esta constataciéon podrd ser hecha por
personal de la Oficina o por evaluadores/asesores que el &area de
licenciamiento designe para este propdsito, segin se establezca en la
reglamentacion correspondiente. En la medida posible, se podréan realizar
visitas conjuntas con entidades acreditadoras nacionales, regionales, o
profesionales.
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P) Los documentos de apoyo requeridos deben ajustarse a la naturaleza del
tramite correspondiente (licencia nueva, renovacién de licencia o
enmienda).

Seccion 14.-Custodia de expedientes de instituciones que cesen operaciones

(@  Cuando una Institucién de Educacién se disponga a cesar operaciones,
tendra el deber de notificarlo al estudiantado con no menos de sesenta (60)
dias de anticipacion.

(b)  Previo al cese de operaciones, cuando no exista una entidad sucesora
encargada de la custodia de los documentos, una copia de los diplomas y
las transcripciones de crédito de cada estudiante debera ser radicada en el
Departamento de Estado por la Institucion de Educacién en el formato
que disponga el Secretario y le certificard que los documentos estan
completos y son fidedignos.

() En cuanto a estos documentos, por ser de génesis privada, no sera de
aplicaciéon lo dispuesto en la Ley Num. 5 de 8 de diciembre de 1955, segin
enmendada, conocida como “Ley de Administracion de Documentos
Pablicos de Puerto Rico”. El Departamento dispondra mediante
reglamento el formato en el cual se conservaran estos documentos y el
protocolo para la digitalizacién, retencion o destruccion de estos. Se le
autoriza expresamente para que, de entenderlo conveniente, externalice
estas funciones a una entidad con capacidad de llevar a cabo estas
funciones con efectividad y eficiencia.

Seccidn 15.-Acreditacion a Instituciones de Educacion.

El proceso de acreditacion promueve el desarrollo continuo de la institucién,
evalda su filosofia, misién y metas, cuerpo rector y estructura organizacional, viabilidad
econdmica y recursos disponibles, cumplimiento de sus propoésitos educativos,
programa académico, curriculo, avaltio y nivel de aprovechamiento de estudiantes. Asi
también, se evaltian las credenciales de maestros/ profesores, los métodos de ensehanza
y tecnologia disponible, los servicios y actividades para enriquecer la vida estudiantil.

La acreditaciéon de una Instituciéon de Educacién reconoce un nivel de calidad
académica e institucional que excede los estandares requeridos para ostentar una
Licencia o autorizacion para operar.

Con excepcion de las Instituciones de Educacion Bésica con Modalidad
Acelerada, la acreditaciéon no serd un requisito para la operacion de una Institucion de
Educacién, sino que serd un proceso voluntario que sera realizado por entidades
privadas cualificadas y reconocidas.
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Seccion 16.-Aplicabilidad.

a)

Las disposiciones de esta Ley seran aplicables a toda persona natural o
juridica, o grupo de ellas, que opere en Puerto Rico una Institucién de
Educacién Béasica o una Institucion de Educacion Postsecundaria, esto
incluird a toda institucién que de algtin modo declare, prometa, anuncie, o
exprese la intencion de otorgar en Puerto Rico grados, diplomas,
certificados, titulos u otros reconocimientos académicos oficiales.

Esta Ley no aplicard a los cursos y programas conducentes a grados
religiosos no universitarios, cuyo tnico propdsito sea capacitar a los
estudiantes para obtener puestos o desempenarse en ocupaciones de la
religion o denominacién hacia la cual estén orientados y que no conllevan
la concesion de un grado universitario. Tampoco aplicard a las Iglesias-
Escuelas que seguiran rigiéndose por lo dispuesto en la Ley 33-2017.

La Junta no ejercera jurisdiccion sobre los ofrecimientos de instituciones
que ofrezcan servicios educativos conducentes a grados de educacién
superior dentro de establecimientos militares de las Fuerzas Armadas de
Estados Unidos de América localizados en Puerto Rico, si los mismos se
circunscriben a estudiantes en servicio militar activo y, en todo caso, la
Junta se atendra a la politica que haya establecido el Congreso de Estados
Unidos al respecto.

La Junta no ejercerd jurisdiccion sobre adiestramientos, talleres,
seminarios, charlas, cursos cortos o de mejoramiento y capacitacion
profesional, que no conduzcan a un diploma o certificado de nivel
postsecundario. Tampoco a los cursos de educacién continuada de las
distintas ocupaciones o profesiones y a repasos para examenes de Juntas
Examinadoras u otros similares.

La Junta podra ejercer jurisdiccién sobre programas de estudio ofrecidos a
civiles en establecimientos de las Fuerzas Armadas en Puerto Rico en los
niveles que ofrecen las Instituciones de Educacién Basica, conforme a la
politica que al efecto haya establecido o establezca el Congreso de Estados
Unidos.

Las disposiciones de esta Ley seran interpretadas por los miembros de la
Junta, sus funcionarios y representantes en forma compatible con la
politica publica de respeto y protecciéon a la diversidad y autonomia
educativa de las instituciones privadas y en reconocimiento de la libertad
académica institucional que toda instituciéon posee, independientemente
del nivel educativo en el cual ofrece sus servicios.
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Seccion 17.-Penalidades.

a)

Toda persona, sea natural o juridica, que opere en Puerto Rico una
Institucion de Educacion Basica en violacion a las disposiciones de esta
Ley incurrird en delito grave que sera sancionado con una multa de cinco
mil délares ($5,000). Asi mismo, incurrird en delito grave con una multa
de cinco mil doélares ($5,000) toda persona, sea natural o juridica, que
someta una certificacion de cumplimiento a sabiendas de que la
informacién contenida en la misma es falsa.

Toda persona, sea natural o juridica, que incumpla con las disposiciones
de esta Ley sobre custodia de expedientes ante un cierre, incurrira en
delito grave que sera sancionado con pena de cércel por tres (3) afios, una
multa de cinco mil délares (5,000) o ambas penas a discrecion del tribunal.

Toda Institucion de Educaciéon Postsecundaria que dejare de cumplir con
los requisitos de esta Ley o de corregir las fallas identificadas estara sujeta
al pago de una multa de cinco mil délares ($5,000) y a la cancelacién,
suspension o modificacion de su licencia segin se establezca en el
reglamento al amparo de esta Ley. Las multas a la que se refiere esta
Seccion podran ir en ascenso de acuerdo con las incidencias de
incumplimiento pero no podré ser mayor de diez mil délares ($10,000.00)
por cada vez que la Junta haga sefialamientos.

Toda persona, sea natural o juridica, que reciba dinero tras anunciarse
como una institucién educativa sin cumplir con lo dispuesto en esta Ley,
incurrird, ademas, en el delito de apropiacién ilegal y sera sancionada de
conformidad con la Ley 146-2012, segiin enmendada, conocida como
“Codigo Penal de Puerto Rico”. La parte perjudicada también tendrd
derecho a reclamar civilmente los dafios que dicho incumplimiento le
hubiese ocasionado.

Seccién 18.-Programa de Becas.

Se crea el Fondo Permanente de Ayudas Econémicas y Becas a Estudiantes
Postsecundarios. Este Fondo se nutrira de las siguientes asignaciones econdmicas:

(@)

Los donativos de empresas, agrupaciones, instituciones sin fines de lucro,
sociedades y entidades corporativas del sector privado, de los ciudadanos
en particular, asi como de entidades gubernamentales, federales, estatales
y municipales; y

Las asignaciones que haga la Asamblea Legislativa mediante Resoluciones
Conjuntas o donativos especificamente para el Fondo.
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Se autoriza a la Junta y al Secretario a llevar a cabo las gestiones correspondientes
para incentivar el més amplio y variado apoyo del sector privado para estos fines.

Los dineros aportados al Fondo se contabilizardn en forma separada de
cualesquiera otros fondos bajo la custodia del Departamento. Disponiéndose, que no
serdn de aplicacion las disposiciones de la Ley Ntum. 230 de 23 de julio de 1974, segtin
enmendada, conocida como “Ley de Contabilidad del Gobierno de Puerto Rico”. Los
dineros no utilizados por este Fondo en un afio fiscal no revertiran al Fondo General.

Seccion 19.-Ingresos.

Los ingresos generados por concepto del Registro de Instituciones de Educacién
Basica, por el licenciamiento de Instituciones Postsecundarias, al igual que cualesquiera
otros aranceles o cargos dispuestos mediante reglamentacién, asi como los ingresos por
concepto de las multas impuestas al amparo de esta Ley y su reglamento, asi como los
ingresos por concepto de deudas con el extinto Consejo de Educaciéon de Puerto Rico,
ingresaran al Fondo General de conformidad con lo dispuesto en la Ley 26-2017, pero se
mantendrdn y contabilizardn, de forma separada, de cualesquiera otros fondos.

Seccion 20.-Presupuesto.

A partir de la aprobacién de esta Ley, las partidas necesarias para la operacion y
funcionamiento de la Junta de Instituciones Postsecundarias seran incluidas en la
peticion presupuestaria anual del Departamento de Estado y seran administradas por el
Secretario.

Con relacién a los presupuestos aprobados para gastos operacionales del Consejo
de Educacién de Puerto Rico y la Comision de Educacién Alternativa para el Afio Fiscal
2017-2018, la Oficina de Gerencia y Presupuesto determinard la cantidad que estime
necesaria para darle la continuidad a las funciones transferidas y la transferira al
Departamento de Estado. Si existiere un sobrante entre lo aprobado y lo transferido, se
transferira la diferencia al Fondo Presupuestario, para ser utilizado conforme a las
disposiciones aplicables al mismo.

Cualquier remanente de asignaciones especiales de afios fiscales anteriores para
el Consejo de Educacién de Puerto Rico y la Comisién de Educacién Alternativa, que al
momento de la aprobacién de esta Ley estuvieran vigentes, sera contabilizado a favor
del Departamento de Estado. Se mantendrd su uso y balance al momento de la
transicion.
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Seccién 21.-Se deroga el Plan de Reorganizacién 1-2010.

Seccion 22.-Se derogan los Articulos 5 y 6 de la Ley 213-2012, segtin enmendada,
conocida como “Ley Habilitadora para el Desarrollo de la Educacién Alternativa de

Puerto Rico”.

Seccion 23.-Se deroga la Ley 435-2004, segin enmendada, conocida como “Ley
del Fondo Permanente de Ayudas Econémicas y Becas a Estudiantes Postsecundarios”.

Seccién 24.-Se enmienda el inciso (4) del Articulo 3 de la Ley 300-1999, segtin
enmendada, conocida como “Ley de Verificacién de Historial Delictivo de Proveedores
de Servicios de Cuidado a Nifios y Envejecientes de Puerto Rico”, para que lea como

sigue:

“ Articulo 3.-Definiciones

Los siguientes términos tendran el significado que se expresa a continuacion:

(1)

“Entidad proveedora de servicios de cuidado”- es cualquier persona
natural o juridica que provea servicios de cuidado, tanto de reclusiéon
como diurnos o ambulatorios, a nifios y envejecientes en Puerto Rico,
incluyendo, pero sin limitarse a, centros de cuidado, guarderias infantiles,
amas de llaves, hogares de ancianos o envejecientes, hogares de
convalecencia, instalaciones de cuidado intermedio, instalaciones de
rehabilitacién, centros de cuidado o tratamiento siquiatrico, instalaciones
privadas de educacién basica cuando mas de la mitad de su matricula
sean estudiantes menores de edad, instalaciones de cuidado o tratamiento
a personas con impedimentos fisicos o mentales, de cuidado o tratamiento
a personas con retardacién mental y residencias privadas en las cuales se
provean tales servicios, asi como cualquier persona natural o juridica que
provea tales servicios a domicilio o en las residencias particulares de los
usuarios o beneficiarios de los mismos; esta definicion no incluye
hospitales, clinicas, centros de diagndstico y tratamiento, consultorios
médicos ni instalaciones médico-hospitalarias de ningan tipo, ya sea que
provean servicios de reclusion o diurnos o ambulatorios, ni incluye
instalaciones correccionales en las cuales puedan proveerse en forma
incidental servicios médico-hospitalarios o de diagnoéstico y tratamiento.
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7

Seccioén 25.-Se enmienda el Articulo 3 de la Ley 33-2017, conocida como “Ley para
las Iglesias-Escuela”, para que lea como sigue:

“ Articulo 3.-Definiciones.

Las siguientes palabras y frases segtin se usan en esta Ley tendran el
significado que a continuacion se establece, salvo cuando el contexto claramente
indique lo contrario:

(1)  Certificacion: documento oficial que expide el Departamento, que
reconoce la existencia y naturaleza de las Iglesias-escuela, de acuerdo con
los Articulos 6, 8, 12 y 16 de esta Ley.

(2)  Departamento: se refiere al Departamento de Estado a quien se le ha
encargado el Registro de las Instituciones de Educacién Bésica que operan
en Puerto Rico.

@ ..

Seccion 26.-Se enmienda el Articulo 5 de la Ley 33-2017, conocida como “Ley para
las Iglesias-Escuela”, para que lea como sigue:

“Articulo 5.-Las Iglesias-escuelas estardn exentas del licenciamiento o
requisitos operacionales por parte del Departamento y de cualquier otra agencia
del Gobierno de Puerto Rico, por lo que no tendra autoridad para regular,
influenciar o de alguna manera incidir en asuntos relacionados a la seleccién de
la facultad académica, los libros de texto y los curriculos de las Iglesias-escuelas
entre otras cosas. Sin embargo, los curriculos de estas Iglesias-escuelas podran
contar con la ensefianza de inglés, espafiol y matematicas, sin que se entienda
como una autorizacién para reglamentar contenido que violente la doctrina de
separacion de Iglesia y Estado. Sera obligacion de las Iglesias-escuelas registrarse
en el Departamento a fin de recibir su correspondiente certificacién, segin
dispone esta Ley y para ser incluidos en el Registro de las Instituciones de
Educacion Basica.”

Seccién 27.-Se enmienda el Articulo 6 de la Ley 33-2017, conocida como “Ley
para las Iglesias-Escuela”, para que lea como sigue:

“Articulo 6.-Siendo una oferta académica legitima amparada por la
Constitucion de Puerto Rico, interpretada segtin los pardmetros constitucionales,
jurisprudenciales y estatutarios federales, podréd emitir grados, notas, diplomas,
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certificados, los cuales serdn igualmente validos como los emitidos por las otras
instituciones educativas tanto ptblicas como privadas.

Todo grado, notas, diplomas, certificados que se hayan emitido por las
Iglesias-escuelas se consideran validos y legales a los efectos de esta Ley.

Se establece, ademds, que las Iglesias-escuelas presenten ante el
Departamento el protocolo a seguir para la custodia de los expedientes
académicos y transcripciones de créditos correspondientes en caso de cierre de la
institucion. Este protocolo deberd ser sometido al Departamento dentro del
término de 60 dias luego de aprobada esta legislacion.”

Seccién 28.-Se enmienda el Articulo 12 de la Ley 33-2017, conocida como “Ley
para las Iglesias-Escuela”, para que lea como sigue:

“Articulo 12.-El director de la Iglesia-escuela remitira al Departamento al
inicio de cada afio escolar prueba del cumplimiento del Articulo 8 de esta Ley,
asi como de la obtenciéon de la pdliza o seguro de responsabilidad publica.
Ademas, entregara copia del curriculo o programa de estudio a la Junta de
Instituciones Postsecundarias. El Departamento, certificard la validez de los
mismos y mantendra un registro, el cual tendra actualizado, donde apareceran
todas las Iglesias-escuela que estan en cumplimiento con esta Ley. A tales fines,
emitird una Certificacion dentro del término de 30 dias, a partir de que se
certifica cada Iglesia-escuela. La Iglesia-escuela debera, ademads, incluir la
informacién de contacto del director o persona a cargo de la Iglesia-Escuela y la
informaciéon completa de su direccién postal, fisica, teléfono y correo electrénico,
de asi tenerlos, para facilitar el contacto con las mismas.”

Seccion 29.-Se enmienda el Articulo 13 de la Ley 33-2017, conocida como “Ley
para las Iglesias-Escuela”, para que lea como sigue:

“Articulo 13.-El Departamento notificard a las agencias pertinentes el
nombre y direccion de aquellas Iglesias-escuela que no hayan sometido prueba
de cumplimiento de algtn requisito de esta Ley.

Asi mismo, notificara a aquellas Iglesias-escuela que no hayan cumplido
con algin requisito de esta Ley. La Iglesia-escuela sometera por escrito sus
razones para su incumplimiento, tras lo cual la Junta de Instituciones
Postsecundarias procedera a notificar una advertencia y concedera un plazo que
no excederd los sesenta (60) dias, plazo dentro del cual la Iglesia-escuela debera
haber cumplido con los permisos requeridos o la péliza correspondiente.”

Seccién 30.-Se enmienda el Articulo 15 de la Ley 33-2017, conocida como “Ley
para las Iglesias-Escuela”, para que lea como sigue:
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“Articulo 15.-Las Iglesias-escuela podran operar una vez suministren toda
la informacién requerida por esta Ley, siempre y cuando cumplan y posean los
permisos expedidos por las agencias que se mencionan en el Articulo 8 o estén en
proceso de buena fe de conseguirlos, luego de lo cual no tendrén la intervencién
del Departamento excepto en cuanto a lo que se refiera a mantener actualizada la
informacién que figura el Registro de Instituciones de Educaciéon Basica.”

Seccién 31.-Se enmienda el Articulo 16 de la Ley 33-2017, conocida como “Ley
para las Iglesias-Escuela”, para que lea como sigue:

“ Articulo 16.-La intervencién del Departamento con las Iglesias- escuela se
regird tnica y estrictamente por las disposiciones de esta Ley. El Departamento,
de ningtin modo, aplicara sus criterios, interpretaciones o funciones que efecttia
sobre las instituciones educativas sujetas a su licenciamiento en virtud de otras
leyes.

La certificacion a la que se refiere el Articulo 12 de esta Ley y que debera
emitir el Departamento deberé incluir literalmente lo siguiente:

”

Seccion 32.-Se enmienda el Articulo 17 de la Ley 33-2017, conocida como “Ley
para las Iglesias-Escuela”, para que lea como sigue:

“Articulo 17.-Las Iglesias-escuela contardn con instalaciones éptimas de
biblioteca o un centro de recursos andlogo y servicios de comedor o cafeteria, en
comun acuerdo con los padres de los estudiantes que asistan a la instituciéon.”

Seccion 33.-Se enmienda el Articulo 19 de la Ley 33-2017, conocida como “Ley
para las Iglesias-Escuela”, para que lea como sigue:

Articulo 19.-Las iglesias-escuela, deberdn hacer publico a los padres,
encargados de los estudiantes o a quien solicite legitimamente, que su sistema
educativo no esta sujeto a la “Ley de Registro y Licenciamiento de Instituciones
de Educaciéon.”

Seccion 34.-Se enmienda el Articulo 21 de la Ley 33-2017, conocida como “Ley
para las Iglesias-Escuela”, para que lea como sigue:

“Articulo 21.-Independientemente de las facultades de las agencias
concernidas referidas en esta Ley, el Departamento podrd imponer multas
administrativas por el incumplimiento del Articulo 13.”
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Seccion 35.-Se derogan los Articulos 5 y 6 de la Ley 267-2000 , conocida como
“Ley para la Proteccién de los nifios, nifias y jovenes en el uso y manejo de la Red de
Internet” y se renumeran los Articulos 7, 8, 9, 10 y 11 como Articulos 5, 6, 7, 8, y 9
respectivamente.

Seccién 36.-Se enmienda el Articulo 2 de la Ley 150-2002, segin enmendada,
conocida como “Ley de Educaciéon en la Prevencion y Manejo de Emergencias y
Desastres en Puerto Rico”, para que lea como sigue:

“ Articulo 2.-Politica Pablica.

Esta Asamblea Legislativa resuelve y declara como politica ptblica del
Gobierno de Puerto Rico que la prevencién y manejo de emergencias y desastres
es una de las areas que debe enfatizarse para ensenar a los estudiantes del sector
publico y privado las medidas pertinentes para afrontar una emergencia, esto al
mejorar los aspectos fisicos, sociales y emocionales antes, durante y después de
los mismos. A esos efectos, el Departamento de Educacién de Puerto Rico
ofrecera cursos, seminarios o charlas a estos propoésitos, en la medida que lo
permitan los recursos disponibles y aquellos que se le asignan por la presente
Ley.”

Seccion 37.-Se enmienda el Articulo 3 de la Ley 150-2002, segin enmendada,
conocida como “Ley de Educaciéon en la Prevencion y Manejo de Emergencias y
Desastres en Puerto Rico”, para que lea como sigue:

“ Articulo 3.-Establecimiento de Grupo de Trabajo.

El Departamento de Educaciéon, el Departamento de Salud, el
Departamento de Seguridad Publica, el Departamento de Recursos Naturales y
Ambientales, la Red Sismica de Puerto Rico, y la Universidad de Puerto Rico
establecerdn un grupo de trabajo multidisciplinario para ofrecer educacioén en la
prevencion y el manejo de emergencias y desastres en todas las instituciones de
educaciéon basica en Puerto Rico. Este Grupo de Trabajo revisara el plan
establecido por el Departamento de Educacién, denominado como “Modelo de
Plan para el Desalojo de Escuelas en Casos de Emergencias o Desastres”, y
dispondra de un plan maestro para cumplir con los objetivos dispuestos en esta
Ley, el que sera sometido al Secretario del Departamento de Educacion, al igual
que a las instituciones de educacion bésica quienes utilizardn el mismo como
guia.

Se autoriza al Departamento de Educacion, sin que se entienda como una
limitacién, solicitar y usar, en la medida que lo autorice el jefe de agencia
correspondiente, los recursos profesionales, humanos y técnicos de las agencias,
departamentos, corporaciones publicas y dependencias aqui incluidas en el
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grupo de trabajo. Se autoriza también al Departamento de Seguridad Pablica a
usar sus recursos profesionales, humanos y técnicos para poder brindar el apoyo
a las instituciones de educacién basica para cumplir con los propésitos de la
presente Ley.”

Seccion 38.-Se enmienda el Articulo 4 de la Ley 150-2002, segin enmendada,
conocida como “Ley de Educaciéon en la Prevencion y Manejo de Emergencias y
Desastres en Puerto Rico”, para que lea como sigue:

“Articulo 4.-Cumplimiento de disposiciones, plan.

El Departamento de Seguridad Publica, en conjunto con el Departamento
de Educacioén, estableceran un protocolo o plan de emergencia a tono con el
denominado Plan para el Desalojo de Escuelas en Casos de Emergencias o
Desastres. El Plan sobre Prevencién y Manejo de Emergencias se pondra a
prueba al menos una (1) vez cada semestre académico.”

Seccién 39.-Se enmienda el Articulo 1 de la Ley 179-1999, conocida como, “Ley
para ordenar a toda institucion educativa o universitaria del pais a establecer un
registro de fraternidades, sororidades o asociaciones de cualquier tipo”, para que lea
como sigue:

“Articulo 1.-Se ordena a toda instituciéon educativa o universitaria que
opere en Puerto Rico, a establecer un registro de fraternidades, sororidades y
asociaciones de cualquier tipo, que agrupen, recluten o acepten el ingreso en
calidad de socio, miembro o fraterno de algiin estudiante matriculado en dicha
institucién o realice actividades en la misma.

Se faculta y autoriza a la Junta de Instituciones Postsecundarias a
reglamentar todo lo relacionado al establecimiento del registro, incluyendo su
forma y contenido, ubicacién, custodia y conservacién. Disponiéndose que dicho
registro cuando menos incluir4 la siguiente informacion:

a)

4

Seccién 40.-Se enmienda el Articulo 2 de la Ley 179-1999, conocida como, “Ley
para ordenar a toda institucién educativa o universitaria del pais a establecer un
registro de fraternidades, sororidades o asociaciones de cualquier tipo”, para que lea
como sigue:
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“Articulo 2.-La Junta de Instituciones Postsecundarias impondra y cobrara
las multas por violacién a la presente Ley. Disponiéndose que las infracciones a
esta Ley constituyen una falta administrativa, siempre que el incumplimiento e
infraccién no provoque una violacién al Articulo 111 del Cédigo Penal sobre
préacticas lesivas a la integridad corporal en los procesos de iniciacion, en cuyo
caso se procedera segtn se dispone en el mismo.”

Seccion 41.-Se enmienda el Articulo 3 de la Ley 109-2003, conocida como “Ley
que regula las relaciones contractuales entre los estudiantes militares de educacién post
- secundaria en el Estado Libre Asociado de Puerto Rico y las instituciones superiores
de ensefianza”, para que lea como sigue:

“ Articulo 3.-Politica Publica.

Se establece como politica publica del Gobierno de Puerto Rico, fomentar el
desarrollo intelectual de los estudiantes que son miembros de las Reservas de las
Fuerzas Armadas de Estados Unidos en Puerto Rico y de la Guardia Nacional, y que a
su vez son estudiantes de las distintas instituciones académicas post - secundarias
debidamente licenciadas por la Junta de Instituciones Postsecundarias.

4

Seccion 42.-Se enmienda el Articulo 9 de la Ley 109-2003, conocida como “Ley
que regula las relaciones contractuales entre los estudiantes militares de educacién post
- secundaria en el Estado Libre Asociado de Puerto Rico y las instituciones superiores
de ensefianza”, para que lea como sigue:

“ Articulo 9.-Deber ministerial de la Junta de Instituciones Postsecundarias.

Serd deber ministerial de la Junta de Instituciones Postsecundarias el
asegurarse y velar porque las instituciones postsecundarias de ensefanza
establezcan medidas administrativas en relacién a lo establecido en esta Ley.
Asimismo, se faculta a la Junta a imponer multas administrativas a las
instituciones que violen alguna o todas las disposiciones aqui establecidas. Podra
ademas, emitir 6rdenes de cese y desista a las instituciones. Podrd también,
acudir a los tribunales en casos de violaciones a la ley o a los reglamentos, o
cuando fuere necesario, para hacer efectivas las 6rdenes que emita vy lo
establecido en esta Ley.”



38

Seccién 43.-Se enmienda el Articulo 6 de la Ley 85-2017, conocida como “Ley
contra el hostigamiento e intimidacién o “bullying” del Gobierno de Puerto Rico”, para
que lea como sigue:

“Articulo 6.-El Departamento de Educacién disefiara el protocolo de
manejo de casos de hostigamiento y/o “bullying” a nivel interno, en los planteles
escolares publicos.

Todas las instituciones publicas, privadas y de educacién superior deben
desarrollar e implementar un Protocolo Institucional para el Manejo del Acoso
Escolar que incluya los siguientes factores:

AL

Seccién 44.-Se enmienda el Articulo 8 de la Ley 85-2017, conocida como “Ley
contra el hostigamiento e intimidacién o “bullying” del Gobierno de Puerto Rico”, para
que lea como sigue:

“Articulo 8.-El Departamento de Estado de Puerto Rico serad la agencia
encargada de velar por el cumplimiento de este Protocolo en las instituciones de
educacién superior y privadas. Cada instituciéon vendra obligada a informar al
Departamento de Estado sobre cualquier caso de hostigamiento y/o “bullying”
en sus distintas instalaciones o recintos, segtn se establezca el procedimiento en
el Protocolo.”

Seccion 45.-Se enmienda el Articulo 10 de la Ley 85-2017, conocida como “Ley
contra el hostigamiento e intimidacién o “bullying” del Gobierno de Puerto Rico”, para
que lea como sigue:

“Articulo 10.-Sera obligaciéon de toda entidad de educacién primaria,
secundaria, superior y universitaria, sea publica o privada, llevar a cabo
estadisticas sobre los casos de hostigamiento y/o “bullying” que ocurran durante
el transcurso del afio escolar. Estas estadisticas se remitirdn mediante informes
anuales que deberdn ser presentados no mas tarde del 1 de julio de cada afio al
Departamento de Educacion en el caso de las escuelas publicas, y al
Departamento de Estado de Puerto Rico en el caso de las instituciones de
educacion superior y de educacion privada.”

Seccién 46.-Se enmienda el Articulo 8 de la Ley 199-2015, conocida como “Ley
para la Atencion de los Estudiantes con Diabetes Tipo 1 y Tipo 2 en las Instituciones
Escolares Puablicas y Privadas de Puerto Rico”, para que lea como sigue:

“Articulo 8.-Las personas voluntarias escogidas para asistir y manejar la
diabetes del estudiante, que no sean profesionales de la salud, recibirdn un
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adiestramiento respecto al manejo de la diabetes, que incluira el monitoreo de
glucosa, administracion de insulina y glucagon, reconocer y tratar hipoglucemia
e hiperglucemia, revisar niveles de acetonas, familiarizarse con el equipo de
monitoreo de diabetes, reconocer los posibles efectos adversos de niveles de
glucosas altos y bajos y realizard el manejo necesario de la diabetes del
estudiante en la escuela, cuando el estudiante no pueda realizarlo por si solo o no
esté autorizado para ello por su proveedor de salud. El personal adiestrado
debera tomar este curso anualmente y la institucion escolar mantendra un
registro de ello. Este adiestramiento sera ofrecido por el Departamento de Salud
y el Centro de Diabetes para Puerto Rico, o su entidad sucesora. El
adiestramiento no podra acarrear costos adicionales para las instituciones
privadas.”

Seccién 47.-Se enmienda el Articulo 15 de la Ley 199-2015, conocida como “Ley
para la Atencién de los Estudiantes con Diabetes Tipo 1 y Tipo 2 en las Instituciones
Escolares Publicas y Privadas de Puerto Rico”, para que lea como sigue:

“ Articulo 15.-Cualquier estudiante discriminado a base de su enfermedad
de diabetes tipo 1 y tipo 2, podré ejercitar una accién de dafios y perjuicios contra
toda persona natural o juridica, que incurra en el discrimen contemplado en esta
Ley.”

Seccion 48.-Se enmienda el Articulo 7, inciso 2 de la Ley Ntum. 94 de 22 de junio
de 1977, segin enmendada, conocida como “Ley de Establecimientos Para Personas de
Edad Avanzada”, para que lea como sigue:

“ Articulo 7.-Concesion, renovacion, suspension, denegacién o cancelacion
de licencias.

El Departamento de la Familia, en especifico la Oficina de Licenciamiento,
deberd tomar en consideracion para la otorgacion y renovacion de la licencia, que
el personal de los establecimientos que tomen el(los) curso(s) o seminario(s) a
ofrecerse para la obtencion del Certificado de Capacitacion para el Desarrollo de
Competencias en el Cuidado de Personas de Edad Avanzada, cumplan con las
siguientes regulaciones:

(1)  El(los) curso(s) o seminario(s) tomados, consten de un minimo de
treinta (30) horas contacto por cada nivel de complejidad, y que el
nivel de complejidad del curso que tome el personal, corresponda
al nivel de preparacién académica que tenga.
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(2)  El certificado serd otorgado por instituciones que estén licenciadas
por la Junta de Instituciones Postsecundarias del Departamento de
Estado o por una institucion debidamente registrada en el
Departamento de Estado para ello, autorizada como tal, por la
Oficina de Reglamentacion y Certificacién de los Profesionales de
la Salud, adscrita al Departamento de Salud, con el pertinente
ntimero de proveedor vigente, que cuenten con curriculos
especializados en las areas de cuidado de las personas de edad
avanzada.

4

Seccién 49.-Se enmienda el Articulo 2, inciso (a) de la Ley 284-2011, conocida
como la “Ley para Establecer que los Requisitos Educativos en Puerto Rico sean
Medidos, Acreditados, Licenciados y Aprobados en Créditos y en Horas, por Cualquier
Entidad u Organismo Regulador o Acreditador de las Distintas Profesiones y Oficios”,
para que lea como sigue:

“ Articulo 2.-Definiciones
Las siguientes palabras tendran el significado que se expresa a continuacién:

a) Junta - se refiere a la Junta de Instituciones Postsecundarias.

4

Seccion 50.-Se enmienda el Articulo 5 de la Ley 284-2011, conocida como la “Ley
para Establecer que los Requisitos Educativos en Puerto Rico sean Medidos,
Acreditados, Licenciados y Aprobados en Créditos y en Horas, por Cualquier Entidad u
Organismo Regulador o Acreditador de las Distintas Profesiones y Oficios”, para que
lea como sigue:

“ Articulo 5.-Deber de informar

Se instruye a la Junta y a todas las entidades y organismos reguladores de
Puerto Rico a preparar o enmendar la reglamentacién necesaria para la
implantacién de esta Ley.”

Seccién 51.-Se enmienda el inciso (c) del Articulo 15, de la Ley 10-1994, segtn
enmendada, conocida como “Ley para Reglamentar los Negocios de bienes Raices y la
Profesién de Corredor, Vendedor o Empresa de Bienes Raices”, para que lea como
sigue:
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“Articulo.-15 Requisitos de educacién profesional.

(@)

() Los cursos de educacion profesional mencionados en los incisos (a) y (b)
de esta Seccién deberan ser tomados en un colegio, instituto o universidad
reconocido por la Junta o auspiciado por asociaciones profesionales de
bienes raices aprobadas previamente por la Junta.”

Seccion 52.-Se transfieren al Departamento de Estado para ser utilizados por la
Junta todos los recursos e instalaciones, incluyendo récords, equipos, materiales,
documentos, propiedades muebles e inmuebles, fondos y asignaciones
correspondientes al Consejo de Educacién creado por el Plan 1-2010. De igual forma, se
transfieren al Departamento todas las obligaciones, litigios, deudas y pasivos del
Consejo de Educacion.

Seccion 53.-Disposiciones Transitorias.

A partir de la firma de esta Ley comenzard un proceso de transicién que debera
culminar en un término no mayor de ciento ochenta (180) dias. A partir de la firma de
esta Ley, no se aceptaran nuevas solicitudes de acreditacion.

El Consejo de Educacién subsistira por un término de noventa (90) dias a partir
de la aprobacién de esta Ley o hasta que se constituya la Junta de Instituciones
Postsecundarias y dentro de dicho término deberé emitir una determinacién final sobre
las controversias bajo su jurisdiccién, segiin le fueran delegadas en virtud del Plan de
Reorganizacion 1-2010. El Gobernador podra prorrogar este término si fuese necesario
para culminar el proceso de transiciéon y constituir la Junta. Los procedimientos
relacionados con el licenciamiento de Instituciones de Educacion Postsecundaria activos
al momento de la aprobacién de esta Ley seran adjudicados al amparo de la legislaciéon
vigente al momento de su radicacién. Cualquier asunto que permanezca pendiente
luego de expirado el término aqui dispuesto sera adjudicado por la Junta.

En cuanto a las Instituciones de Educacién Basica, el proceso de licenciamiento
continuard siendo de aplicacién para cualquier escuela que se proponga operar para el
afio académico 2018-2019. El Secretario adoptard las medidas necesarias en relaciéon a
aquellas instituciones cuyas licencias venzan durante el periodo de transicion,
disponiéndose que no cobrard un cargo mayor al costo de registro segtin dispuesto en la
Seccion 12 de esta Ley. A partir del afio académico 2019-2020, operara el mecanismo de
Certificacion y Registro dispuesto en las Secciones 10-12 de esta Ley.
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En cuanto a las Instituciones de Educacién Postsecundarias, las licencias
expedidas previo a la fecha de vigencia de esta Ley continuaran vigentes hasta su fecha
de expiraciéon o hasta ciento ochenta (180) dias después de la vigencia de esta Ley, lo
que sea mayor.

La aprobacion de esta Ley no podra ser usada como defensa en algtin trdmite por
incumplimiento con la normativa del Plan 1-2010 sino que el mismo podra adjudicarse
al amparo de la legislacion vigente al momento de los hechos incluyendo la imposiciéon
de cualquier sancién que proceda.

El Secretario de Estado dirigird la transicion y atendera los asuntos
administrativos que surjan de la misma. A tales fines podra establecer mediante
6rdenes administrativas todas las normas que entienda necesarias para asegurar un
proceso de transiciéon agil y ordenado, incluido lo relativo a las transferencias de
funciones, fondos, empleados y bienes del Consejo de Educacion.

El Secretario de Estado tendra un término de noventa (90) dias, desde la fecha de
aprobacion de la ley, para someter a la Oficina de Gerencia y Presupuesto cualquier
planteamiento relacionado con la transferencia de fondos, aprobacién de estructura
organizacional o cualquier transaccién que sea necesaria para poner en vigor esta Ley y
que, en su curso ordinario, requiera aprobacién de dicha Oficina.

Los formularios, reglamentos, determinaciones, resoluciones y certificaciones del
Consejo de Educacion en vigor a la fecha de aprobarse esta Ley se mantendran en efecto
hasta que sean modificados, revocados o sustituidos por la Junta y serén interpretados
en armonia con las disposiciones del Plan segtin suplementado por esta Ley. De igual
forma, en la medida que sea posible, las plataformas y formularios electrénicos del
Consejo de Educacion continuardn siendo utilizadas hasta tanto sean ajustadas o
sustituidas.

Los reglamentos autorizados al amparo de esta Ley deberan ser promulgados
dentro de un (1) afio a partir de la aprobacién de esta Ley. En la redaccién de la nueva
reglamentacion, se tomara en consideracion la politica pablica establecida en esta Ley vy,
en particular, el interés de que el proceso de licenciamiento sea uno &gil, que respete la
autonomia de la institucién, que no interfiera ni dilate el desarrollo de programas, sino
que permita la evolucién educativa para impactar positivamente el desarrollo
socioecondmico de Puerto Rico. Ademas, el nuevo Reglamento debe:

1. evitar incorporar criterios propios del proceso de acreditacion;
2. asegurar que los procedimientos estén claramente definidos;

3. velar por la uniformidad de los procesos y las decisiones;



43

4. asegurar la consideracion independiente de los asuntos segtn el tipo de
trdmite (autorizacion, renovacién o enmienda) de modo que se logren
agilizar aquellos asuntos que no requieran ser considerados por el Pleno
de la Junta.

Seccion 54.-Disposiciones Transitorias sobre Instituciones de Educacién Basica
con Modalidad Acelerada.

Las Instituciones de Educaciéon Basica con Modalidad Acelerada que estén
operando a la fecha de vigencia de esta Ley y que no se encuentren acreditadas,
contaran con un término de dieciocho (18) meses para obtener la acreditacion requerida.
Dentro de este término de transicion, estas instituciones podran recibir el Certificado de
Cumplimiento e ingresar al Registro si cumplen con los restantes requisitos de las
Secciones 10 a la 12 de esta Ley.

Seccion 55.-Transferencias de empleados.

Dentro del término de ciento ochenta (180) dias, contados a partir de la
aprobacion de esta Ley, los empleados de carrera y regulares del Consejo de Educacion
de Puerto Rico pasaran a ser empleados del Departamento de Estado o seran movidos
conforme a las disposiciones de la Ley 8-2017, segtin enmendada, conocida como “Ley
para la Administraciéon y Transformacién de los Recursos Humanos en el Gobierno de
Puerto Rico”.

Las disposiciones de esta Ley no podran ser utilizadas como fundamento para el
despido de ningtin empleado o empleada con un puesto regular o de carrera ni podran
interpretarse como un requerimiento o fundamento para la reduccién o aumento del
sueldo y beneficios marginales que estan recibiendo los empleados de la agencia a la
cual fueron transferidos.

Seccion 56.-Clausula de Sustitucion.

Cualquier referencia al Consejo de Educacién de Puerto Rico o a la Comisién de
Educacion Alternativa contenida en cualquier otra ley, reglamento o documento oficial
del Gobierno de Puerto Rico, se entendera enmendada a los efectos de referirse al
Departamento de Estado.

Seccion 57.-Injunctions.

No se expedird ningtn injuction para impedir la aplicaciéon de esta Ley o
cualquier parte de esta.
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Secci6n 58.-Separabilidad.

Si cualquier clausula, parrafo, subparrafo, oracién, palabra, letra, articulo,
disposicién, seccién, subseccion, titulo, capitulo, subcapitulo, acépite o parte de esta Ley
fuera anulada o declarada inconstitucional, la resolucién, dictamen o sentencia a tal
efecto dictada no afectard, perjudicaré, ni invalidara el remanente de esta Ley. El efecto
de dicha sentencia quedara limitado a la clausula, parrafo, subparrafo, oracion, palabra,
letra, articulo, disposicion, seccion, subseccién, titulo, capitulo, subcapitulo, acépite o
parte de la misma que asi hubiere sido anulada o declarada inconstitucional. Si la
aplicacién a una persona o a una circunstancia de cualquier clausula, parrafo,
subparrafo, oracion, palabra, letra, articulo, disposicién, seccién, subseccién, titulo,
capitulo, subcapitulo, acapite o parte de esta Ley fuera invalidada o declarada
inconstitucional, la resolucion, dictamen o sentencia a tal efecto dictada no afectara ni
invalidara la aplicacién del remanente de esta Ley a aquellas personas o circunstancias
en que se pueda aplicar vilidamente. Es la voluntad expresa e inequivoca de esta
Asamblea Legislativa que los tribunales hagan cumplir las disposiciones y la aplicacién
de esta Ley en la mayor medida posible, aunque se deje sin efecto, anule, invalide,
perjudique o declare inconstitucional alguna de sus partes, o aunque se deje sin efecto,
invalide o declare inconstitucional su aplicacién a alguna persona o circunstancia. Esta
Asamblea Legislativa hubiera aprobado esta Ley sin importar la determinaciéon de
separabilidad que el Tribunal pueda hacer.

Seccién 59.-Vigencia.

Esta Ley entrara en vigor inmediatamente después de su aprobacion.
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