Kodeks ravnanja Evropske Sole

Evropska Sola Ljubljana

1. Splosna nacela

Poslanstvo Evropske Sole je ustvariti in zagotoviti jezikovno ter kulturno bogato okolje, v
katerem se otrok pocuti sprejetega in bo zmoZen doseci visok nivo znanja. Nase Solsko okolje
je podporno in varno ter otrokom omogoca razvoj pozitivne samopodobe ter jih spodbuija,
da zablestijo na osebnostni in ucni ravni.

Ta pravila dolo¢ajo pravice, dolZnosti in prepovedi za vse ¢lane Solske skupnosti v ¢asu
pouka, ki se v skladu z na¢rtom Evropske Sole Ljubljana izvaja v Soli, na Solskih povrsinah ali
drugje.

Clani 3olske skupnosti so: uéenci, uéitelji, starsi in drugi zaposleni. S temi pravili Zelimo
zagotoviti varno Solsko okolje, v katerem se bo vsak posameznik pocutil spoStovanega in
sprejetega, hkrati pa bo s svojim odnosom prispeval k razvoju pozitivne Solske skupnosti.

Pravila so razdeljena na vec podrocij:

uvajanje pravil,

Solske vrednote,

dolZnosti uéencev,

pravila vedenja,

ukrepi za zagotavljanja varnosti,
drugo.

2. Uvajanje kodeksa

Vodstvo Sole in Solsko osebje Evropske Sole Ljubljana bosta podpirala izvajanje in
spremljanje pravil ravnanja ter zagotavljala podporni in spodbudni uéni prostor za
izobraZzevanje ucencev. Kodeks je usklajen s splosnimi cilji evropskih Sol, ki spodbujajo
strpnost, medsebojno sodelovanje, komuniciranje in skrb za druge, v Solski skupnosti in
zunaj nje.

Pri¢akuje se, da bodo vsi udeleZeni ¢lani Solske skupnosti spostovali Kodeks ravnanjain z
upostevanjem le-tega prispevali k vzpostavitvi trajnostne Solske skupnosti. Kodeks ravnanja
velja na vseh Solskih povrsinah, prav tako pa tudi pri izvajanju vzgojno-izobrazevalnega
procesa izven Sole.

Z upostevanjem pravil Zelimo otrokom zagotoviti:
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obcCutek varnosti in sprejetosti;

podporno Solsko skupnost;

bivanje v ustvarjalnem in mirnem u¢nem okolju;

sprejemanje pozitivnih in odgovornih odlocitev;

moznost sobivanja, uenja in osebnostne rasti v okolju brez zlorab in zastrasevanja;
obcutek pripadnosti Solski skupnosti.

Kodeks ravnanja ima 4 glavne cilje:

otrokom omogocati spodbudno in podporno u¢no okolje;

zagotoviti spostljiv odnos do vseh otrok;

zagotoviti varno u¢no okolje brez neprimernega vedenje, zlorab in ustrahovanja;
otroke motivirati k pozitivnemu vedenju in s tem postati vzor drugim.

3. Solske vrednote

V Evropski Soli Ljubljana stremimo k ponotranjanju vrednot Evropske Sole v vsakdanjem
Solskem Zivljenju v nasi Solski skupnosti. Vrednote Evropske Sole so:

Timsko delo: V skupini lahko delam spostljivo in sodelovalno ter prispevam svoj delez.

Radovednost: Po najboljsSih moceh se trudim, da bi se naucil novih stvari, in ne
odneham. Zastavljam vprasanja o svetu okoli sebe.

Ustvarjalnost: Nove in domiselne ideje lahko uporabim v vsakdanjem Zivljenju. Tezave
reSujem z inovativnostjo.

Spostljivost: Skrbim zase in za druge ter se do vseh obnasam tako, kot bi rad, da se drugi
obnasajo do mene.

- Znanje: zelim se uciti in sem ponosen na svoje dosezke.

Cujeénost v vrtcih in na primarni stopnji

V vrtcu in na primarni stopnji si prizadevamo za izvajanje nasih vrednot, na prakticen,
konkreten in izku$enjski na¢in. Zato smo zasnovali program “Cujeénost”. Nase vrednote
povezujemo s petimi ¢loveskimi €utili in sicer: timsko delo s sluhom, spostljivost z vidom,
znanje z vonjem, radovednost z okusom in ustvarjalnost z dotikom. Preko ¢uje¢nosti
spodbujamo ponotranjanje nasih Solskih vrednot.

Kaj se pricakuje od ucencev?

Pricakujemo, da bodo nasi u¢enci redno obiskovali pouk in da bodo v $olo prihajali

pravocasno. Ucenci naj bodo v Soli ustrezno obleceni, Cisti, brez kape ali kapuc na glavi.

Pricakuje se, da bodo ucenci spostovali Solske vrednote, uCence, ucitelje in druge zaposlene.
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Od ucencev se pricakuje tudi, da se trudijo po svojih najboljsih moceh, da aktivno sodelujejo
pri vseh uc¢nih dejavnostih ter da so samoiniciativni. Uéenci naj imajo tekom Solskega dne
izklopljene mobilne telefone, ki naj bodo shranjeni v Solski torbi. Evropska Sola goji nicelno
toleranco do uzivanja alkohola in drog. Od ucencev se pric¢akuje, da si Zelijo postati evropski
drzavljani, z jasnim obéutkom zase in lastno kulturno dedis¢ino.

4. Pravila vedenja in ravnanja

Tabela pozitivhega vedenja

V spodnji tabeli so predstavljeni pozitivni vedenjski vzorci in pohvale za pozitivno vedenje, ki
veljajo za Solske prostore in izvajanje pouka izven Sole. Uditelj, ki uéenca poucuje, ga k
pozitivnemu vedenju ustrezno spodbudi. To je prva stopnja potrjevanja ustreznega vedenja.

Pozitivni vedenjski vzorci Kako ravnati? Odgovorne osebe

2. stopnja Ucitelj enkrat na semester izda |Razredni ucitel;.
pisno potrdilo.

Ponotranjenje Solskih
vrednot in uporaba vrednot v
vsakodnevnem Zivljenju.

3. stopnja Pisno potrdilo za vsako Uciteljski zbor.
kompetenco ob koncu Solskega
leta.

Ucenci Zivijo in delujejo v
skladu z 8 klju¢nimi
kompetencami Evropske
Sole.

4. stopnja Pisno potrdilo. Ravnatelj Sole.

Poseben prispevek k Solski
skupnosti.

Tabela neprimernega vedenja
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Spodnja tabela pojasnjuje, kako obravnavamo neprimerno vedenje. Postopki za ukrepanje

ob pojavu neprimernega vedenja so navedeni v spodnji tabeli.

Negativni
vedenjski vzoreci

Kako ravnati?

Odgovorne
osebe

Postopek
ravnanja

Prevzemanje
odgovornosti

1. stopnja:

Neprimerno
vedenje se
pogosto pojavlja.

Hujsi prekrsek se
obravnava na 2.
stopnji.

Ucitelj ustno
opozori u¢enca in
ga opomni na
primerno vedenje.

Ucitelj, prisoten
v ¢asu pouka.

Zapis v ucencevo
osebno mapo.

Obvestiti
razrednega
ucitelja.

Ustno opravicilo.

Dejavnosti,
sprejete v okviru
razredne
skupnosti.

2. stopnja:

Ponavljajoce se
neprimerno
vedenje s 1.
stopnje.

Ucitelj se pogovori
z uéencem, ki je
dolZan izpolniti
dnevnik
samorefleksije.

Ucitelj, prisoten
v ¢asu pouka.

Pisno obvestiti
starse in vodstvo
sole.

Zapis v ucencevo
osebno mapo.

Dnevnik
samorefleksije
(priloga 1-3).

Pogovor z
uciteljem.

Fizicno nasilje:
pisno opravicilo
oSkodovanemu
otroku.

3. stopnja:

Ponavljajoce se
neprimerno
vedenje z 2.
stopnje.

Hujsi prekrsek se
obravnava na 4.
stopniji.

Otrok razmisli o
svojem vedenju (v
Soli in izven nje).

Takoj po dogodku:
ucitelj se pogovori
z otrokom ter
naredi zapiske.

S starsi:
prestavitev

Ucitelj, prisoten
v ¢asu pouka.

Obvestiti
vodstvo sole.

Starsi so vabljeni
v Solo, kjer se jim
prestavi dnevnik
samorefleksije.
Prisoten naj bo
tudi razrednik.
Zapis v ucencevo
personalno
mapo.

Otrok vsak dan
izpolnjuje dnevnik
samorefleksije, ki
ga starsi
vsakodnevno
podpisejo.

Ucitelj se lahko
odlodi, da se
ucenec ne sme
udeleziti
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dnevnika
samorefleksije.

dejavnosti izven
Sole (izlet, tabor

).

Pisno opravicilo
oskodovanemu
uéencu.

4. stopnja:

Ponavljajoce se
neprimerno
vedenje s 3.
stopnje.

Ucenec se sestane
s Solsko

svetovalno sluzbo, |,

kjer si postavi cilje
za izboljsanje
svojega vedenja.
Sreéanja se
nadaljujejo, dokler
cilji niso dosezeni.

Ucitelj, prisoten
v ¢asu pouka.

Solska
svetovalna
sluzba.

Obvestiti
vodstvo sole.

Starsi so vabljeni
v $olo. Z njimi se
pogovori vodstvo
Sole in Solska
svetovalna
sluzba. S starsi se
doseZe soglasje z
zastavljenimi cilji
za izboljsanje
ucencevega
vedenja.

Zapis v dnevnik
samorefleksije se
nadaljuje.

Pripravi se
kratkorocni naért
za izboljsanje
ucencevega
vedenja, s katerim
soglasajo vodstvo
Sole in starsi.

5. stopnja:

Vedenje s 4.
stopnje se ne
izboljsa, pouk je
moten.

Vodstvo Sole sklice
svetovalni tim.

Ucitelj, prisoten
v ¢asu pouka.

Obvestiti
vodstvo sole.

Uciteljski zbor.

Sola podlje
starSem uradno
pismo.

Svetovalni tim
pripravi
priporocila za
nadaljnje ukrepe.

5. Ukrepi proti nasilju

Sola bo naredila vse za zagotovitev varnega uénega okolja za u¢ence in druge udelezence

vzgojno-izobrazevalnih procesov. Vse vrste nasilja bomo obravnavali kot hudo krsitev pravil.

S preventivnimi akcijami bomo vzgajali pozitiven odnos in se trudili ohranjati nenasilno

Solsko skupnost.. V primeru kakrSnega koli nasilja, fizicnega, ¢ustvenega ali spletnega, je

potrebno upostevati tabelo neprimernega vedenja.

Priloge: Dnevnik samorefleksije PP-P2

Dnevnik samorefleksije P3-P5

Dnevnik samorefleksije za sekundarno stopnjo
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