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Studeer je in Nijmegen? Ook je huisarts 
en apotheek in Nijmegen?
Ons gezondheidscentrum ligt dicht bij de campus. Naast huisartsen en 
een apotheek hebben we ook diëtisten en psychologen bij onze praktijk. 
Wel zo handig, alles op één plek. 

Wil je je inschrijven, of een keer kennis maken? Je bent van harte welkom. 
Neem contact met ons op via onderstaande gegevens.

Met vriendelijke groet,

Paul Pulles en Maaike Gieben, huisartsen
Miriam Stoks en Hamid Gongai, apothekers.

Heyendaalseweg 288, 6525 SM Nijmegen

T: 024-3552339 | E: info@gcrakkenstein.nl 
W: www.gcbrakkenstein.nl

STUDENTEN KORTING: NEWYORKPIZZA.NL/STUDENTEN

WE 
LOVE
STUDENTS
& SCHOLIEREN

STUDEREN,
DAT KAN ALTIJD NOG

HAAL NU DE LEKKERSTE PIZZA’S

VAN NIJMEGEN ! 

De Studentenkrant is een uitgave van:

Grandoni Media BV
Duifkruid 143
4007 SW Tiel
Tel: 085-0020974
Email: info@grandoni.nl
www.grandoni.nl
www.studentenkrant.net

Vormgeving:
creative.nu
Grafische vormgeving & Webdesign

Druk:
Rodi Rotatiedruk

Colofon
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Bierkrattenbrug ingestort, recordpoging 
studenten mislukt

De recordpoging van studenten in 
Enschede om een bierkrattenbrug met een 
overspanning van 28 meter te bouwen is 
mislukt.
Het bouwwerk kon niet op eigen kracht 
staan en zakte in, meldt een van de 
studenten van de bouwcommissie.
Veertig studenten Civiele Techniek van 
de Universiteit Twente (UT) werkten de 
afgelopen dagen keihard om het record 
te vestigen. Ze bouwden de brug met 
8000 kratten van een bekend biermerk 
uit Enschede. Om 15.00 uur werden de 
steigers weggehaald die het bouwsel 
ondersteunden. Het was de bedoeling dat 
de brug zonder hulp een uur bleef staan.
Maar dat lukte dus niet. Na een half uurtje 
zakte het bouwwerk in het midden in en 
vielen er kratten uit.
Het huidige record, 26,69 meter, is in 
handen van de TU Eindhoven. Acht jaar 
geleden deed de Twentse universiteit 
ook al een recordpoging met een 
bierkrattenbrug, maar ook die mislukte.

Zijn studenten van massastudies 
ontevredener?
De Universiteit van Amsterdam en 
de Erasmus Universiteit kampen met 
‘groeipijn’, concludeert de jaarlijkse 
Keuzegids Universiteiten. Waar 
studentenaantallen groeien, daalt de 
kwaliteit. Vier vragen over ‘groeipijn’ bij 
universiteiten.¶

Waar treedt die groeipijn op?
De samenstellers van de Keuzegids 
Universiteiten constateren uit eigen 
onderzoek dat er ‘veel kwaliteitsproblemen’ 
zijn bij de Erasmus Universiteit Rotterdam 
(EUR) en de Universiteit van Amsterdam 
(UvA), en dan ‘vooral bij de massale 
opleidingen economie en bedrijfskunde’.
In de gids zelf wordt dat zichtbaar. Neem 
de tabel waarin de elf universitaire 
economieopleidingen worden vergeleken. 
Bovenaan staat de kleinste economiestudie 
van Tilburg (met vorig jaar 51 eerstejaars). 
Onderaan bungelen de EUR (962), 
Universiteit Utrecht (269) en de UvA 
(549), die minder waardering krijgen van 
de studenten. Bij studies als econometrie 
en international business is het beeld 
vergelijkbaar.
Andere universiteiten lijken beter om 
te gaan met groei, stelt hoofdredacteur 
Frank Steenkamp van de Keuzegids. 
‘In Groningen blijft de kwaliteit van de 
opleidingen behoorlijk stabiel. Wageningen 
groeit ook, maar ook daar lijkt geen vuiltje 
aan de lucht.’

Waarop baseert de Keuzegids de 
conclusies?
De Keuzegids Universiteiten gebruikt 
diverse bronnen, zoals cijfers over 
studiesucces, arbeidsmarktgegevens en de 
Nationale Studenten Enquête (NSE), die 
de tevredenheid van studenten meet.
Volgens hoofdredacteur Steenkamp 
blijkt uit de cijfers ‘een duidelijk verband 
tussen de massaliteit van een opleiding 
en bepaalde knelpunten’. Anders 
geformuleerd: hoe meer studenten 
een opleiding volgen, hoe groter de 
ontevredenheid over bijvoorbeeld het 
aantal contacturen, het contact met 

docenten en faciliteiten als studieplekken.
Steenkamp benadrukt wel dat zijn redactie 
‘geen wetenschappelijk onderzoek’ heeft 
gedaan en geen ‘trendanalyses’, waarbij 
ook scores van vorige jaren uitgebreid 
zijn geanalyseerd. Wel ziet hij dat zowel 
de EUR als de UvA de afgelopen jaren 
slechter zijn gaan scoren.
De UvA plaatst kanttekeningen bij de 
conclusies van de Keuzegids.Zo heeft de 
universiteit moeite met de gehanteerde 
methodiek. ‘We scoren wel laag bij de 
Nationale Studenten Enquête, maar 
geen van onze opleidingen kreeg een 
onvoldoende’, zegt woordvoerder Laura 
Erdtsieck. ‘De Keuzegids bewerkt de cijfers 
op een manier waardoor het lijkt of we 
ondermaatse opleidingen hebben. Terwijl 
de kwaliteit op orde is. We hebben voor 
alle opleidingen een accreditatie.’
Ook de vereniging van universiteiten 
(VSNU) benadrukt dat Nederlandse 
universiteiten internationaal gezien van 
hoog niveau zijn. De EUR laat weten 
tijd nodig te hebben om de cijfers uit de 
keuzegids te analyseren.

Wat is de oorzaak van de problemen die 
de Keuzegids meldt?
‘Het maakt uit als een docent opeens niet 
meer voor twintig maar voor vijfentwintig 
studenten staat’, zegt voorzitter Tom 
van den Brink van het Interstedelijk 
Studenten Overleg (ISO). ‘Dan is er minder 
persoonlijke aandacht voor studenten.’ 
Colleges volgen op de trap – omdat alle 
stoelen bezet zijn – is ook niet bevorderlijk 
voor de studie, zegt hij.
Het ISO heeft in het verleden al 
regelmatig aandacht gevraagd voor de 
problemen die ontstaan door toenemende 
studentenaantallen. Vaak leidt groei 
namelijk niet tot de aanstelling van 
voldoende extra personeel. Uit cijfers van 
het ministerie van Onderwijs blijkt dat het 
aantal docenten aan universiteiten tussen 
2012 tot 2016 weliswaar groeide met 6 
procent, maar dat het aantal studenten met 
11 procent toenam.
De financiën spelen daarbij ook een rol, 
zegt de ISO-voorzitter. ‘Universiteiten 
krijgen steeds minder geld per student.’ 
Ook de VSNU wijst daarop. ‘De druk op de 
budgetten wordt steeds hoger’, zegt een 
woordvoerder. Afgelopen Prinsjesdag bleek 
dat de universiteiten opnieuw minder geld 
zouden krijgen.
Van den Brink van het ISO wijst in 
het bijzonder op de toestroom van 
internationale studenten. Die is de 
afgelopen jaren flink toegenomen, maar 
universiteiten houden daarbij niet altijd 
rekening met de gevolgen. ‘Ze moeten 
eerst de capaciteit op orde hebben voordat 
ze gaan internationaliseren.’ ¶

Waarom lijken juist de EUR en de UvA 
kwetsbaar?
Daarop heeft Frank Steenkamp van de 
Keuzegids geen eenduidig antwoord. Het 
kan iets met de instelling zelf te maken 
hebben, zegt hij, met de bedrijfscultuur. 
‘Lukt het om docenten goed samen te laten 
werken aan het onderwijsprogramma? 
Dat gaat niet vanzelf.’
En misschien speelt er ook nog iets anders 
mee, suggereert Steenkamp. ‘Misschien 
zijn sommige instellingen niet aantrekkelijk 
door de opleidingen die ze aanbieden, 
maar door de stad waarin ze liggen. Dat 

studenten graag naar Amsterdam komen 
en niet naar de UvA. Dat heeft invloed op 
de band tussen student en universiteit. 
En misschien leidt dat tot een lagere 
waardering.’ ¶

Renteverhoging kan oud-student veel 
kosten
Als de kabinetsplannen om de rente op 
studieschulden te verhogen doorgaan, 
kan dat studenten die na hun afstuderen 
bovenmodaal verdienen duizenden 
euro’s extra kosten. Minister Ingrid van 
Engelshoven heeft cijfers naar de Tweede 
Kamer gestuurd waar dat uit blijkt. Het 
Interstedelijk Studenten Overleg (ISO) 
noemt de hogere lasten ,,een schande” en 
noemt het ,,te gemakkelijk om de staatskas 
te spekken met het geld van studenten”.
Wie een gemiddelde schuld heeft van 
21.000 euro, na het afstuderen 80.000 
euro bruto per jaar verdient en de lening 
in 35 jaar terugbetaalt, is straks zo’n 5.000 
euro meer aan rente kwijt dan nu, rekent 
het ministerie voor. Onder het nieuwe 
regime dat de minister voorstelt, wordt de 
rente vanaf 2020 tien jaar vastgezet. Nu 
is dat nog vijf jaar. Die langere rentevaste 
periode leidt tot een renteverhoging, die 
het ministerie schat op 0,78 procentpunt.
In het rekenvoorbeeld staat dat oud-
studenten met lage of middeninkomens 
er niet op achteruitgaan. Voor wie 
bijvoorbeeld 40.000 euro bruto verdient, 
blijft het maandbedrag gelijk. ¶



Goed gescheiden afval kan opnieuw 
worden gebruikt

AFGEDANKTE ELEKTRISCHE 
APPARATEN?
Check even waar het heen moet
www.arnhem.nl/afvalabc
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  HOE MEER RECYCLING HOE BETER

We leven tussen elektrische apparaten. Welk huishouden 
heeft tegenwoordig geen wasmachine, televisie of 
computer? Ook in het studentenhuis waar Carmen Meussen 
woont, staat het vol met apparaten. 

Carmen (23) is derdejaars student Sociaal Werk aan het Rijn 
IJsselcollege. Sinds twee en een half jaar woont ze op kamers 
in een studentenhuis in het centrum van Arnhem. Ze gebruikt 
nogal wat apparaten. Naast een televisie en laptop, noemt ze 
onder andere een haarföhn, een stijltang, een waterkoker en 
een spiegelreflexcamera. 

De apparaten in de gezamenlijke keuken zoals een tosti-
ijzer, een magnetron en een citruspers deelt ze met een 
kamergenoot. Carmen: ‘We hebben alleen allebei een eigen 
koelkast. Op de derde verdieping staat een wasmachine die we 
met zijn vieren delen. Tot nu toe is er bij mij nog niet veel kapot 
gegaan. De meeste apparaten heb ik nog niet zo lang of nieuw 
gekregen. Hooguit was een paar keer de oplader van mijn 
mobieltje kapot. De kapotte opladers doe ik dan in de afvalbak 
in de winkel van Albert Heijn bij mij in de buurt, waar je ook 
batterijen en lampen in kan doen.’

‘Ik vind het een goede zaak dat apparaten gerecycled worden. 
Hoe minder groot de afvalberg wordt, hoe beter. In dit huis doen 
we aan afvalscheiding. Lege flessen, potjes en oud papier doen 
we in aparte dozen. Het plastic afval gaat in de groene plastic 
zak. Wij vinden het wel jammer dat wij geen speciale afvalbak  
 

hebben voor etensresten. Het GFT-afval doen wij bij het 
restafval. Nadeel is dat het wat langer blijft liggen door te weinig 
restafval, en het daardoor gaat stinken.’

Hoeveel mobieltjes heeft ze al versleten? Carmen lacht.  
‘Ik heb nu mijn vierde mobieltje. Twee heb ik er verkocht en 
eentje bewaar ik nog. Ik heb ooit een artikel gelezen voor een 
toets Nederlands waarin stond dat uit oude mobieltjes goud en 
zilver wordt gehaald. Van het gerecycled materiaal zijn zelfs 
sportmedailles gemaakt. Dat vind ik een mooi voorbeeld.  
Wie weet draag ik ooit een gerecyclede trouwring (haha).’

Gooi niet weg maar lever in
�� Bij veel supermarkten staan Wecycle inleverbakken. Hierin 

kan jij je afgedankte kleine elektrische apparaten kwijt 
bijvoorbeeld elektrische tandenborstels, muis, toetsenbord, 
lege cartridges, kapotte spaarlampen en mobieltjes.  
Doe er ook de snoeren en opladers bij. De inleverbakken 
staan verder bij bouwmarkten, elektronicazaken, 
woonwinkels en tuincentra. Wil je weten waar de 
inleverbakken bij jou in de buurt staan?  
Kijk dan op www.wecycle.nl 

Gratis op laten halen
�� Alle grote afgedankte elektrische apparaten zoals 

koelkasten, wasmachines en televisies kun je gratis laten 
ophalen via kringloopbedrijf 2Switch tel. 0900 - 0205.  
In oude koelkasten zitten nog CFK’s (tasten ozonlaag aan) 
en HFK’s (zeer sterke broeigassen). Schadelijke stoffen in 
koelkasten en elektronica worden apart verwerkt. Kijk voor 
meer informatie op www.arnhem.nl/afvalabc

Oud-voor-nieuwregeling
�� Je kunt een oud of kapot apparaat gratis inleveren in de 

winkel als je een nieuw vergelijkbaar apparaat koopt.  
Dit heet de oud-voor-nieuw-regeling. Óf laat het meenemen 
als het nieuwe apparaat bij je thuis wordt gebracht.  

Wegbrengen 
�� Bij de afvalbrengstations in Arnhem Noord (Beijerinckweg 

9A) en in Arnhem Zuid (De Overmaat 15) kun je afgedankte 
apparaten altijd gratis afgeven. Geopend op maandag tot 
en met zaterdag van 9.00 tot 17.00 uur. 

Elektrische apparaten zijn alle 
apparaten met een  

stekker, adapter of batterij.
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Geef jezelf een boost 
met vrijwilligerswerk!

Wil je weten hoe?

• Volg ons op Facebook of Twitter

• Kom langs bij ons 
Bemiddelingscentrum aan het 
Stationsplein 26 (1ste etage)

• Kijk op www.vwc-nijmegen.nl

• Schrijf je bijvoorbeeld in bij de 
Talentenbank

Wil jij naast je studiegenoten ook 
andere mensen leren kennen? Wil je een 
leuke (werk)ervaring opdoen? Dan is 
vrijwilligerswerk een goed idee! Je leert 
de stad en andere mensen  kennen, en 
je draagt ook nog eens jouw steentje bij 
aan de samenleving. Net als ruim 60.000 
andere vrijwilligers in Nijmegen.

Vrijwilligers zijn onmisbaar Misschien heb 
je al eerder vrijwilligerswerk gedaan, op 
jouw middelbare school, op de sportclub 
of bij een vereniging. Dan weet je uit eigen 
ervaring al hoe belangrijk vrijwilligers zijn. 
Geen sportclub of vereniging draait zonder 
hen. Evenementen en festivals trouwens 
ook niet. Denk eens aan de Nijmeegse 

Vierdaagse, deze zou zonder vrijwilligers 
niet eens bestaan!

Voor elk wat wils
Wil je dingen regelen, iemand mee op pad 
nemen, helpen bij sportieve evenementen, 
of ben je een handige Harry? Je kunt 
op heel veel manieren vrijwilligerswerk 
doen! En: helpen kan al vanaf één keer. 
Vrijwilligerswerk kun je eenmalig doen, 
voor een langere tijd of flexibel zoals het 
jou uitkomt.

Vacaturebank en Talentenbank 
De Vrijwilligerscentrale Nijmegen heeft al 
vele tienduizenden vrijwilligers begeleid 
naar honderden stichtingen, verenigingen 

en instellingen. In onze digitale Vacature-
bank vind je interessante klussen voor 
korte en lange tijd. Heb je daar niet meteen 
kunnen vinden wat je aanspreekt?  
Via de Talentenbank kun je jouw diensten 
aanbieden aan maatschappelijke organisa-
ties. Zo wordt een perfecte match gemaakt! 
Heb je een interessante functie gevonden, 
dan kun je rechtstreeks contact opnemen 
met die organisatie. Uiteraard ben je 
ook van harte welkom in ons Bemid-
delingscentrum aan het Stationsplein 26 in 
Nijmegen. Wij helpen je daar graag verder.

Verbreed je horizon, word vrijwilliger
�� Breid je netwerk uit
�� Ontmoet nieuwe mensen

�� Benut je talenten
�� Beteken iets voor anderen
�� Leer nieuwe vaardigheden
�� Poets je cv op

  GEEF JEZELF EEN BOOST MET 
  VRIJWILLIGERSWERK!

De juiste studie gevonden. Nu nog de 
perfecte kamer. Met 6.500 kamers 
beschikt SSH& over het grootste 
aanbod in Nijmegen & Arnhem. 

Vind je kamer op www.sshn.nl

Volg ons nu ook op

SSHN1734 Adv Woonkrant 130x197 - Bellen.indd   1 14-04-17   14:39

maandag t/m donderdag  
10.00 - 16.00 uur 

Loop eens binnen of maak  
een afspraak!
Stationsplein 26, 6512 AB Nijmegen
(024) 820 00 20
algemeen@vwc-nijmegen.nl

OPENINGSTIJDEN: 
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Oliebollen die de bloedsuikers door het plafond jagen, partysnacks die 

maagzuur en oprispingen veroorzaken. En de dag erna een kater van 

de verkeerde wijn. Oud en nieuw is voor je lichaam geen pretje.  

Met deze tips red je het.

  OLIEBOLLEN

Tip 1 Soep vooraf
Eet voordat je naar een borrel gaat liefst 
een stevige, vullende soep. Erwtensoep 
bijvoorbeeld. Wat eiwitrijke hapjes zoals 
garnalen of zalm zijn ook een goede keuze.  
Dan hakt het eerste glaasje alcohol er minder in 
en is het makkelijker jezelf te beheersen.
Het wonderlijke van oliebollen is dat ze als een 
steen op de maag liggen, maar dat je er op 
een gezellige oudejaarsavond makkelijk een 
stuk of tien wegwerkt. Zeker nadat je eerst een 
fles champagne hebt genuttigd. Nog gekker: 
het kan zomaar zijn dat je op nieuwjaarsdag 
wakker wordt met een enorme trek in… nog 
meer oliebollen. Hoe kan het dat je die enorme 
vetbommen kunt blijven eten? Dat heeft te 
maken met het heftige effect dat oliebollen en 
alcohol hebben op de bloedsuikerspiegel.  
Dat eerste glaasje alcohol om in de stemming 
te komen – vooral genuttigd op een lege maag 
– zorgt ervoor dat de hoeveelheid glucose in het 
bloed razendsnel wordt opgejaagd.

Zelfbeheersing
De eerste 15 minuten heb je nog wel de 
zelfbeheersing om niet te gaan graaien in die 
schaal met besneeuwde bollen. Maar dan heeft 
de alvleesklier de tijd gehad om het opgejaagde 
bloedsuiker weer naar beneden bij te stellen. 
En dan kun je ineens een enorme trek krijgen.
Bovendien zorgt dat tikje alcohol ervoor dat je 
het niet gênant vindt om de eerste bol van de 
schaal te plukken. Hoppa, die zit er alvast in. 
Vanaf dat moment kan er een berglandschap 
ontstaan van suikerpieken en -dalen waardoor 
je blijft eten (en drinken). Een die de andere 
morgen gewoon opnieuw begint. De overtollige 
energie die je binnenkrijgt wordt opgeslagen 
als vet, terwijl jij je uitgeput voelt. Probeer deze 
graaihonger te voorkomen.

Tip 2 Appelflappen!
Kies voor appelflappen in plaats van oliebollen. 
Of bereid oliebollen volgens de tips in het 
kader ‘de veilige oliebol’. De eerste oliebol 
bezorgt je een gevoel van ongekend genot. 
Dat is het werk van dopamine, de stof die er in 
het brein voor zorgt dat je achter aangename 
ervaringen aanholt. Dopamine speelt een rol 
bij het ontstaan van verslavingen. En zoals 
steeds duidelijker wordt: ook bij de verslaving 

aan voedsel.We weten verder dat een lekkernij 
waarvan de calorieën voor de helft afkomstig 
zijn van vet en de andere helft van koolhydraten, 
het grootste genot oplevert en de trigger is om 
eindeloos te blijven eten. Welke lekkernijen 
dat zijn? Donuts bijvoorbeeld. Of chocolade. 
Of chips. Of oliebollen. Dus terwijl in je maag-
darmstelsel een file van onverteerde oliebollen 
ontstaat, zegt je genotzuchtige brein: doe mij er 
nog maar een!

Tip 3 Water!
Drink tijdens het feesten regelmatig een 
glas water. Dat helpt om overeten en dus 
maagklachten te voorkomen.

Brandend maagzuur
Inmiddels ben je acht oliebollen en drie glazen 
goedkope sekt verder. De maag is vol en de 
inhoud puilt een beetje over de rand, langs de 
maagmond de slokdarm in. Dat voelt niet prettig. 
Zuurbranden, oprispingen, stekende pijn in de 
maag: het kunnen allemaal tekenen zijn van 
een maag die (regelmatig) veel te vol wordt 
geladen. Het appelzuur en het koolzuur van de 
sekt of champagne maken het er niet veel beter 
op. Gek genoeg ervaren sommige mensen het 
gevoel van zuurbranden als ‘honger’, waardoor 
ze nog meer gaan eten dan prettig voelt. 
Maagzuurremmers kunnen de klachten tijdelijk 
verlichten, maar je kunt beter zorgen dat het niet 
zover komt.

Tip 4 AD Oliebollentest!
Haal je oliebollen bij de kraam (zie de AD 
Oliebollentest!) en koop er precies genoeg voor 
oudejaarsavond. Als je zelf gaat bakken, worden 
het er al snel veel te veel.

Pond buikvet
De gemiddelde oliebol bevat zo’n 200 tot 260 
calorieën. Eet er twintig en je wordt de dag erna 
wakker met ruim een pond extra buikvet. Extra 
pondjes zijn niet de enige nadelige gevolgen 
van de oliebol.
De oudejaarslekkernij wordt gefrituurd in 
onverzadigde plantaardige olie. Tijdens het 
bakproces ontstaan Advanced Glycation End 
Products (AGEs). Dat zijn stofjes die bijdragen 
aan de veroudering van het lichaam en de kans 
op hart- en vaatziektes, diabetes en nierfalen. ¶
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Bel, e-mail, chat of app met ons.

www.siriz.nl

Wasmachines - drogers - vaatwassers - en meer

Huren vanaf €9,- per maand

Gratis bezorging & aansluiting

Geen extra kosten

100% garantie

www.splash.nl

V

Wij zoeken  
gezonde vrijwilligers 
Wij zoeken gezonde 
vrijwilligers vanaf 18 jaar voor 
geneesmiddelenonderzoek. 

www.qpsvrijwilliger.nl

De onderzoeken CS0276, CS0278, CS0283, CS0285 en CS0287 
in het kort:

    Vergoeding:  € 688-4241,-  bruto + reiskosten

    Profiel: M/V, vanaf 18 jaar

    Tijdsinvestering: 6-28 onderzoeksdagen

Adverteren?  
Bel: 085-0020974  

voor de mogelijkheden!
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Alle studenten vanaf 18 jaar zijn 
verplicht om een zorgverzekering 
af te sluiten. Ook studenten uit het 
buitenland die in Nederland willen 
werken, moeten een Nederlandse 
zorgverzekering afsluiten. 

Als student word je baas over je eigen 
geldzaken, waaronder je zorgverzekering: 
je gaat premie betalen aan je 
zorgverzekeraar en je krijgt te maken 
met het eigen risico voor medische 
zorg. Ongetwijfeld wil je proberen om je 
zorguitgaven zo laag mogelijk te houden. 
Studeren is immers al duur genoeg en 
iedere euro die je kunt besparen is mooi 
meegenomen.
Zorgverzekeraars bieden daarom speciale 
zorgverzekeringen aan met (collectieve) 
kortingen en andere voordelen voor 
studenten.

Waarom een studenten 
zorgverzekering?
Een zorgverzekering voor studenten 
is doorgaans voordeliger, omdat 
zorgverzekeraars de basis- en aanvullende 
verzekeringen uitkleden met onnodige 
dekkingen en keuzes waar je als student 
meestal geen gebruik van maakt.  
De meeste studenten zijn immers jong 
en gezond. Verder regelen studenten het 
liefst al hun zorgzaken online in plaats 
van via de post. Ook dat is voor een 
zorgverzekeraar goedkoper waardoor de 
polis extra scherp geprijsd kan worden.
Staar je echter niet blind op een zo 
goedkoop mogelijke zorgverzekering en let 
bij het afsluiten van een een polis op alle 
(beperkende) voorwaarden. Deze staan 
beschreven in de polisvoorwaarden van de 
zorgverzekeraar.

Andere voordelen
Een studenten zorgverzekering biedt 
vaak ook nog andere voordelen, namelijk 
speciale dekkingen die interessant zijn 
voor jongeren, bijvoorbeeld anticonceptie, 
fysiotherapie, condooms en medische zorg 
in het buitenland.

Buitenland
Als student is de kans groot dat je voor een 
stage of studie tijdelijk naar het buitenland 
gaat. Het is dan handig om je polis even 
te controleren op dekking van zorgkosten 
voor spoedeisende zorg in het buitenland. 
De basisverzekering vergoedt weliswaar 
de noodzakelijke zorg in het buitenland, 
maar alleen tot aan het in Nederland 
geldende tarief. Is de behandeling in het 
buitenland duurder, bijvoorbeeld omdat 
de behandeling plaatsvindt in een privé-
kliniek? Dan vergoedt de zorgverzekeraar 
alleen de zorgkosten tot aan het in 
Nederland geldende tarief voor die 
behandeling Alle kosten erboven zijn voor 
eigen rekening.

Extra buitenlanddekking
Wil je een extra dekking voor 
spoedeisende zorg, zodat de zorg ook 
volledig wordt vergoed als de behandeling 
in het buitenland duurder is?  
Dan kun je ervoor kiezen om een 
aanvullende verzekering af te sluiten 
met Europa- of Werelddekking voor 
spoedeisende geneeskundige zorg.  
Een andere optie is een reisverzekering 
met een vergelijkbare dekking.

Werken in het buitenland
Als je voor langere tijd naar het buitenland 
gaat, bijvoorbeeld meer dan een jaar, of in 
het buitenland gaat werken, heeft dit vrijwel 
zeker gevolgen voor je zorgverzekering 

in Nederland. Neem contact op met de 
zorgverzekeringslijn (0800 64 64 644) voor 
advies in dit soort situaties.

Heb ik recht op zorgtoeslag 
als student?
Je probeert natuurlijk een zo laag 
mogelijke zorgpremie te krijgen bij je 
zorgverzekering, maar in Nederland 
heb je als student ook nog recht op een 
financiële compensatie. Dit noemt men 
de zorgtoeslag. Deze toeslag komt je 
tegemoet voor de kosten die je moet 
maken in verband met je zorgverzekering, 
zoals premie en eigen risico.

De hoogte van de zorgtoeslag is 
afhankelijk van verschillende dingen, maar 
dekt meestal meer dan 75 procent van de 
betalen zorgpremie, afhankelijk van de 
gekozen dekking.

�� Je moet in ieder geval minimaal 
18 jaar zijn om recht te hebben op 
zorgtoeslag

�� Je moet verzekerd zijn bij een 
Nederlandse zorgverzekeraar

�� Je mag jaarlijks niet meer verdienen 
dan 27.012 euro (geldt in 2019 voor 
alleenstaanden)

��
Als je van de zorgpremie de ontvangen 
zorgtoeslag aftrekt kom je erachter dat 
je als student maar enkele tientjes per 
maand betaald aan zorg. In 2019 is de 
zorgtoeslag voor de laagste inkomens 
omhoog gegaan.

Eigen risico vrijwillig 
verhogen?
Het wettelijk verplichte eigen risico is in 
2019 vastgesteld op 385 euro.  

MEER INFO

SSH Utrecht
Tel.: 088-7304200
www.sshxl.nl

  IN DECEMBER KUNNEN WE  
  WEER OVERSTAPPEN

Het is echter mogelijk om het eigen risico 
vrijwillig te verhogen met maximaal 500 
euro naar een totaal van 885 euro.  
Dit heeft als voordeel dat je een korting op 
de premie krijgt die kan oplopen tot zo’n 25 
euro per maand. Dit is vooral aantrekkelijk 
voor jonge, gezonde mensen (zoals de 
meeste studenten), omdat die vaak geen of 
beperkt zorg nodig hebben.

Het nadeel van het vrijwillig verhogen van 
het eigen risico is dat je een groter risico 
loopt op hogere zorgkosten.  
Als je een dure behandeling ondergaat 
in het ziekenhuis of te maken krijgt met 
ziekenhuisvervoer per ambulance zit al 
snel aan een rekening van meer dan 800 
euro. In theorie zou je dus 885 euro op je 
rekening moeten hebben staan, voor het 
geval dat er toch iets ernstigs gebeurt.  
Of je moet een goede geldschieter hebben 
natuurlijk.

Kan ik nog meer korting 
krijgen?
Er zijn nog meer voordelen voor studenten, 
want je kunt je als student ook collectief 
verzekeren bij veel zorgverzekeraars in 
Nederland. Dit houdt in principe in dat zij 
je korting geven, wanneer je met een grote 
groep mensen ergens bij verzekert.
Zo bieden veel hogescholen en 
universiteiten, maar ook studieverenigingen 
korting op de studenten zorgverzekering 
met collectiviteitskorting. Ook kun je zelfs 
al een premieverlaging realiseren wanneer 
je jezelf aanmeldt voor de Facebook-
pagina van een specifieke zorgverzekeraar. 
Ideaal, want iedere student heeft wel een 
Facebook-account tegenwoordig.
De korting op de zorgverzekering kan bij 
studenten in sommige gevallen oplopen tot 
tien procent. ¶



Gezondheid

Studentenkrant10 WWW.STUDENTENKRANT.NETWinter 2018/2019 - 2e jaargang nr. 4

  ALCOHOL

Onderstaand schema geeft aan wat alcohol met je doet. Het maakt niet 

uit of je bier, wijn of iets sterkers drinkt. Doordat de glazen die je voor 

de dranken gebruikt verschillen, krijg je in verhouding net zoveel alcohol 

binnen. Natuurlijk is bij iedereen het effect van alcohol anders en ligt het 

ook aan de omstandigheden van het moment. Hoeveel je gegeten hebt 

bijvoorbeeld, of hoeveel slaap je hebt gehad.

1 – 3 glazen:  
vrolijk – ontspannen
Bij een alcoholpromillage van 
0 tot 0.5 heb je één tot drie 
glazen alcohol in een uur 
gedronken. Tijdens een feestje 
of mooie zomeravond gebeurt dit 
natuurlijk al snel. Je polsslag en 
ademhaling versnellen hierdoor 
enigszins. Je krijgt bovendien een 
warm gevoel omdat je bovenste 
bloedvaten zich verwijden.  
Je pijngrens vervaagt en daarmee 
ook je reuk- en smaakvermogen. 
Als je nu naar de wc gaat, blijf je 
gaan! Ook je eetlust neemt toe 
en je krijgt behoefte aan vette 
snacks.

3 – 7 glazen: 
aangeschoten – 
glaasje teveel
Wanneer je alcoholpromillage 
stijgt tot 1.5, dan heb je minimaal 
drie glazen in een uur gedronken. 
Het is waarschijnlijker dat je al 
tegen de zeven glazen alcohol 
hebt gedronken. Je stemming 
en gedrag veranderen heel 
duidelijk, ook voor je omgeving. 
Je natuurlijke remmingen worden 
minder en jij voelt je ‘on top of the 
world’.  
Het tegenovergestelde gebeurt: je 
wordt verdoofd door de alcohol. 
Je geheugen gaat achteruit en 
je kunt situaties minder goed 
inschatten. Het is nu niet meer 
verantwoordelijk om auto te rijden 
omdat ook je concentratie en je 
gezichtsvermogen achteruit gaan. 
Je krijgt nu last van zogenaamde 
tunnelvisie en ziet dus amper wat 
er om je heen gebeurt.

7 - 15 glazen: zat – 
dronken
Alles wat hier al eerder gemeld is 
als effect van alcohol op je lijf en 
mentale toestand, wordt alleen 
nog maar heftiger merkbaar. 
Waarschijnlijk voel je jezelf nu 
emotioneel labiel.  
Je vertoont overdreven 
emotionele reacties, of dat nu 
een positieve of negatieve emotie 
is, en hebt geen zelfkritiek meer. 
Inmiddels is ook lichamelijk aan 
je te zien dat je behoorlijk hebt 
gedronken: je krijgt een rood 
hoofd en je pupillen worden een 
stuk groter. De kans is aanwezig 
dat je nu langzaam misselijk 
begint te worden.

15 – 20 glazen: 
laveloos
Inmiddels zijn al je zintuigen 
verdoofd en ben je totaal in de 
war. Aanspreekbaar ben je zeker 
niet. Je ziet en hoort nauwelijks 
nog wat er om je heen gebeurt. 
Het alcoholpromillage in je bloed 
is zeker 3 tot 4.

20 – 25 glazen: 
knock-out
Als je zoveel drinkt, bestaat de 
kans dat je in coma raakt.  
Je bloed wordt zo langzaam 
door je lichaam gepompt dat 
je organen te weinig zuurstof 
krijgen. Je ademhaling of je hart 
kunnen het zelfs begeven.  
Als je niet bewusteloos raakt, 
mag je van geluk spreken.  
Feit is wel dat je de volgende dag 
een enorme kater zult hebben!
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Als student heb je een druk studerend en sociaal leven. Waar haal je de energie vandaan? Naast een gezond leefpatroon 

haal je die energie uit voedingsstoffen van gezonde voeding. Iedereen weet wel dat je regelmatig en gevarieerd moet eten 

en veel water moet drinken. Maar hoe pas je dit soort gezondheidsadviezen toe in je studentenleven? 

Lekker in je vel
Zonder de juiste voedingsstoffen en in de 
juiste hoeveelheden, kan je lichaam niet 
goed functioneren en krijg je een lagere 
weerstand, word je ziek of ontwikkel je 
overgewicht of juist ondergewicht. Als je 
gezond en gevarieerd eet, zul je merken 
dat je beter in je vel zit en meer energie 
overhoudt. Het Voedingscentrum heeft 
een aantal richtlijnen opgesteld waar je 
rekening mee kunt houden als je gezond 
wilt eten.

Variatie
Variatie is het sleutelwoord. Als je 
gevarieerd eet, krijg je veel voedingsstoffen 
binnen. Als je gaat variëren met de 
gerechten die je maakt, ga je koken 
vanzelf leuk vinden. Vermijd kant-en-
klare maaltijden uit de supermarkt zo veel 
mogelijk, hoe gemakkelijk het ook is. In 
de meerderheid van deze maaltijden zit te 
veel vet en zout en te weinig koolhydraten 
en vezels. Daarnaast bevatten ze vaak 
veel conserveringsmiddelen, additieven 
en smaakversterkers. Als je dan toch kiest 
voor een kant-en-klare maaltijd, kies dan 
voor een variant met voldoende groenten 
en kijk goed naar het etiket.

Groente en fruit
In groente en fruit zitten veel vitamines, 
mineralen en vezels. Aanbevolen wordt 
om iedere dag 200 gram groente en twee 
stuks fruit te eten. Vooral de hoeveelheid 
groente is voor velen een probleem, 
dus beleg ook eens je boterham met 
komkommer of tomaat. 

Je inname van fruit kun je het best 
beperken tot 2 à 3 stuks per dag, want 
fruit bevat ook suiker (fructose). Eet verder 
zo kleurrijk mogelijk. De verschillende 
kleuren van groente en fruit voorzien in 
verschillende voedingsstoffen. Fruit- en 
groentesapjes zijn minder gezond dan de 
intacte varianten, omdat bij de bereiding 
voedingsstoffen verloren gaan.

Koolhydraten
Koolhydraten zijn een belangrijke bron van 
energie voor het lichaam. Ze zitten vooral 
in graanproducten zoals brood en pasta, 
maar ook in aardappelen. Kies voor de 
volkoren en vezelrijke varianten, die langer 
een verzadigd gevoel geven.

Vetten
Vetten zijn beruchte dikmakers, maar 
je hebt ze ook nodig. Er is een verschil 

  GEZONDE VOEDING    Tips
1.	 Breng variatie aan in je 

maaltijden.

2.	 Eet veel groente en fruit.

3.	 Gebruik ook volkorenproducten 

en aardappelen.

4.	 Kijk uit met verzadigde vetten.

5.	 Probeer op gewicht te blijven.

6.	 Gebruik niet teveel zout.

7.	 Zorg voor een vochtinname 

van 2 liter per dag.

8.	 Beperk het eten van 

ongezonde tussendoortjes.

9.	 Weet wat je eet en kijk ook 

eens op een verpakking.

10.	Sla geen hoofdmaaltijd over  

tussen verzadigd en onverzadigd 
vet. Verzadigde vetten worden vooral 
gevonden in dierlijke producten. Hierbij 
moet je denken aan roomboter, kaas en 
melkproducten, vet rundvlees en chocola. 
Verzadigde vetten zorgen er in ons lichaam 
voor dat het cholesterolgehalte in het 
bloed stijgt, dus met deze vetten moet je 
oppassen. Onverzadigde vetten komen 
vooral uit plantaardige producten en 
vormen de ‘goede’ vetten. Deze kunnen er 
juist voor zorgen dat het cholesterolgehalte 
in het bloed daalt, waardoor de kans 
op hart- en vaatziekten verkleind wordt. 
Onverzadigde vetten zitten onder andere in 
olie, sladressing, vis en noten.

Zuinig met zout
Zout onttrekt vocht aan je lichaam, is slecht 
voor je nieren en verhoogt de kans op een 
hoge bloeddruk. Je kunt je eten ook met 
andere kruiden en specerijen op smaak 
brengen. Een beetje zout kan geen kwaad, 
maar het heeft de voorkeur als je kiest 
voor jodiumhoudend zout omdat dit een 
mineraal is dat je lichaam ook nodig heeft. 
Zout zit ook in veel producten als chips, 
kaas en voorverpakte artikelen. Ook als je 
je eten niet zout, krijg je het dus ongemerkt 
in behoorlijke hoeveelheden naar binnen.

Vochtinname
Je lichaam bestaat voor een groot deel 
uit vocht en heeft dit ook nodig om 
afvalstoffen te verwerken. Veel drinken 
is daarom belangrijk. Het zorgt voor een 
goede afvoer en voorkomt uitdroging. Je 
lichaam gebruikt zo’n twee liter vocht per 
dag en het is van belang deze voorraad 
met eenzelfde hoeveelheid aan te 
vullen. Vooral water is goed voor je. Veel 
vruchtensappen en frisdranken bevatten 
veel suiker wat het effect van vocht aan 
je lichaam toevoegen teniet doet. Niet 
alleen dranken die je nuttigt tellen mee 
voor de dagelijkse hoeveelheid vocht die 
je inneemt, ook yoghurt kun je hieraan 
toevoegen. Alcohol onttrekt juist vocht 
aan je lichaam en heeft dus weer een 
averechts effect.
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GESCHIKT VOOR 
JOUW OPLEIDING

INCLUSIEF SNELLE 
STUDENTEN SERVICE

DE BESTE LAPTOPDEALS 
VOOR STUDENTEN!

Laptop nodig 
voor je studie?
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De een leert het liefst met snoeiharde 
techno op de achtergrond, de ander 
raakt al afgeleid van het geringste 
geluid. Sommigen nemen de stof 
door met medestudenten, anderen 
hebben meer baat bij het maken van 
een samenvatting. Er is niet één beste 
manier van studeren. Het verschilt per 
persoon, per vak én per tentamen hoe je 
het beste die voldoende binnen tikt.

Verschillende toetsvormen
Voordat je in de boeken duikt is het 
belangrijk om na te gaan hoe het tentamen 
eruit zal zien. Verwachten ze bijvoorbeeld 
dat je de stof tot in detail begrijpt, of wordt 
er vooral feitenkennis getoetst?  
De vorm van je tentamen geeft richting aan 
de manier waarop je de stof bestudeert. 
Het is zonde om uren te zwoegen op 
onderlinge verbanden en achtergronden, 
als het tentamen uiteindelijk uit feitelijke 
meerkeuzevragen blijkt te bestaan.

Actief studeren
Over het algemeen geldt: hoe actiever je 
studeert, hoe beter je de stof onthoudt. 
Doe dus meer met de stof dan lezen 
alleen. Maak aantekeningen, vat de tekst 
in je eigen woorden samen of maak een 
mindmap waarin je een schematisch 
overzicht maakt van belangrijke begrippen 
en verbanden. Doordat je actief met de 
stof bezig bent, verwerk je deze beter en 
onthoud je alles langer.

Koop je samenvattingen
Maak je zelf geen samenvattingen, maar 
wil je ze wel graag gebruiken om te leren? 
Op Knoowy kun je samenvattingen van 
andere studenten kopen en verkopen. 
Voor een kleine vergoeding mag je 
één van de vele samenvattingen en 
collegeaantekeningen downloaden.

Associaties
Een effectieve manier om informatie te 
onthouden is om deze te ‘verbinden’ 
met bestaande gegevens die al in je 

geest geprent zijn. Denk aan wat je 
makkelijk onthoudt, zoals songteksten of 
afbeeldingen. Gebruik dat in je studeer-
gewoonten en maak bijvoorbeeld een 
nummer van een lastig te onthouden tekst. 
Probeer deze echter niet hardop te zingen 
tijdens het tentamen.

Herhaal, herhaal, herhaal
Misschien een overbodige tip, maar 
zonder herhaling leren we nou eenmaal 
niet. Spreid deze herhaling over meerdere 
dagen uit en blijf herhalen totdat het goed 
erin zit. Door de stof te blijven herhalen, 
wordt de opgedane kennis in je permanente 
geheugen opgeslagen.  
Het kan voor jou werken om een dag voor 
het tentamen te beginnen met studeren, 
maar vaak merk je dan ook dat je enkele 
dagen daarna het meeste weer bent 
vergeten.

In de collegebanken
Meestal hoef je niet je studieboeken 
van voor tot achter te kennen, maar is 
het belangrijk dat je de behandelde stof 
beheerst. Ga dus naar de colleges en zorg 
ervoor dat je (leesbare en begrijpelijke) 
aantekeningen van iemand anders krijgt als 
je niet aanwezig kunt zijn. Docenten melden 
opzettelijk de belangrijkste informatie tijdens 
hun colleges, zodat het noodzakelijk is om 
aanwezig te zijn. Vooral het laatste college 
voorafgaand aan het tentamen is belangrijk. 
Alle stof wordt daarin herhaald en de 
belangrijkste dingen worden nog eens 
benadrukt. Grote kans dat deze dingen ook 
terugkomen in het tentamen!

  STUDIETIPS	

Gedeelde smart…
Soms heb je net dat ene duwtje nodig om 
op tijd in de bibliotheek te zitten en daar 
niet binnen een uur weer uit te rennen. 
Spreek met een studiegenoot af om samen 
te leren. Bijkomend voordeel is dat je 
uitleg kunt vragen en iemand hebt die je 
dwingt om pauzes te nemen. Bovendien 
is het een goede test om de leerstof in je 
eigen woorden uit te leggen aan de ander. 
Probeer dit echter ook bij mensen die niet 
bekend zijn met de stof. Als je het geleerde 
op een begrijpelijke manier kunt uitleggen 
aan je oma weet je dat het goed zit.

Neem je rust
Probeer voldoende slaap te pakken. Meer 
studeren en minder slapen? Dat is niet zo’n 
goed idee. Als je elke nacht goed slaapt zal 
je beter kunnen studeren. Als je toch wat 
slaap tekort komt, doe dan een kort dutje 
(20 minuten) voordat je gaat studeren.  
Zorg daarnaast voor voldoende rust tussen 
het studeren door. Neem na een uur 
enkele minuten pauze waarin je andere 
dingen gaat doen zoals een boterham 
smeren of een rondje lopen. Wees wel 
streng voor jezelf en ga je pauze niet 
langer rekken. Als je van jezelf weet dat je 
urenlang op Facebook kunt doorbrengen, 
kun je deze website beter vermijden.  
Of beter nog: blokkeer je geliefde websites 
voor een bepaalde tijd met een programma 
als Cold Turkey (www.getcoldturkey.com). 
Zo móet je wel aan het werk!

Tip
Een vreemde tip, maar het schijnt te werken: je boek 

links en je aantekeningen rechts neerleggen. Het 

linkerdeel van het brein is voor het verwerken van 

informatie, terwijl het rechter deel overzicht creëert en 

structuur begrijpt. Ben je linkshandig? Draai ze dan 

om!
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Leren riemen: maat 135 cm , makelijk zelf korter te maken
Kleuren Zwart of Cognac , verpakt in prachtige doos, met uitleg voor het inkorten.

Prijs normaal € 79,50  nu speciaal voor studenten € 29,50.

Tony Tetro Measttro Shoes. Geheel leder met hand gestikte lederen zool.tro Shoes. Geheel leder met hand gestikte lederen zool.
Croco print in Zwwart & Cognac. Maten: 41-42-43-44-45-46.
Prijs  normaa € 189,50 nu ssspeciaal voor studentenvoor € 79,50

rts:Heren Boxershor
% elastién95% katoen & 5%

Soft Like Silk.
uks Maten: M-L-XL-XXl.Per Box van 3 st

29,50 nu speciaal voor studenten € 14,75.Prijs normaal € 2

it alles te bestellen bij Tony Tetro.D
www.tonytetro.nl

automatic Horloge geheel Rosé goud plated. PrachtigTT 
loge van zeer hoge kwaliteit werkt automatish, dus hor
NDER batterijen,Dag-Datum-maandaanduiding, waterZON
sistant 5 bar (5atm/ 50M) Lederen band met Rosé goudRes
ted vlinderklap sluiting. Verpakt in chique luxe houtenplat
t. 1 jaar Garantie.kist

js normaal € 399,50 nu speciaal voor studenten € 169,50Prij

Tony Tetro Meastro Shoes. Geheel Suede met hand gestikte lederen zool.
Maten: 41-42-43-44-45-46.

Priis  normaal € 189,50 nu speciaal voor studenten € 79,50

ro Sneakers. Geheel leder met hand gestikte lederen zool.Tony Tetro Meastr
Maten: 41-42-43-44-45-46.Zwart & Cognac. 
89,50 nu speciaal voor studenten € 79,50Prijs normaal € 18
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  KLEDINGVOORSCHRIFTEN
Een casual dresscode is vrij simpel, 
aangezien je grotendeels zelf mag 
bepalen wat je aantrekt. Kies wel voor 
een nette jeans of katoenen broek. 
Het bovenstuk mag je zelf invullen. 
Het is een informele en comfortabele 
dresscode, maar het is ook weer niet 
de bedoeling om met een korte broek of 
rok en slippers te verschijnen.

Smart Casual
Deze variant is iets chiquer dan Casual, 
dus kies liever niet voor een jeans. Als man 
hoef je geen pak te dragen en je stropdas 
mag sowieso thuisblijven.  
Linnen, katoenen of moderne pantalons 
worden veelal gecombineerd met een 
overhemd en jasje. Vrouwen kiezen binnen 
deze kledingstijl voor een nette broek of 
rok, met blouse en eventueel een blazer. 
Een vergelijkbare dresscode is Casual 
Chic. Dit is over het algemeen een net 
iets klassiekere dresscode, met kleinere 
oorbellen, minder opvallende horloges en 
andere accessoires.

Cocktail
Het is tijd voor een feestje! De naam van 
deze dresscode verraadt al wat er van 
vrouwen wordt verwacht: een cocktailjurkje, 
dus een jurk die op of boven de knie valt. 
Leef je uit met kleur, want je jurk hoeft niet 
zwart te zijn. Mannen dragen een strak 
zwart of donkerblauw pak met een wit shirt. 
Een stropdas is niet verplicht.

Tenue de ville
Tenue de ville is een wat lastigere 
dresscode, maar komt minder vaak voor. 
Als vrouw is een gekleed jurkje tot op de 
knie, een broekpak of mantelpakje een 
goede keuze. Blote benen zijn not done, 
dus draag altijd een panty. Formeel hoort 
er een hoed bij die je bij binnenkomst 
afzet, tenzij de hoed een haaraccessoire 
is. Mannen gaan in een donker twee- 
of driedelig pak met (liefst een effen) 
stropdas. Let ook op bijpassende schoenen 
en sokken.

Gala
Een gala is een moment waar veel 
studenten naar uitkijken. Iedereen dost zich 
op voor een feestelijke avond (met vaak 
onbeperkt drankgebruik). Op de uitnodiging 
staat de dresscode geschreven, vaak 
‘White Tie’ of ‘Black Tie’. Maar wat houdt 
dat precies in?

Black Tie
Dames
Volgens deze dresscode horen dames 
een korte of lange elegante avondjurk te 
dragen. Hoe formeler het evenement, hoe 
langer de jurk; voor een feestelijk gala is 
een cocktailjurk vaak ook geschikt.  
Een lange jurk is het meest geschikt 
wanneer er een diner in de avond 
inbegrepen is. De kleur van je jurk is 
afhankelijk van de sfeer: hoe formeler, hoe 
donkerder. Hoewel er verfijning en details 

horen te zitten in je outfit, is het niet de 
bedoeling om de aandacht te vestigen op 
je decolleté. Zorg dat je een chique jurk 
draagt waar niet alles in de uitverkoop 
hangt. Je kunt de outfit afmaken met een 
paar halflange handschoenen en mooie 
bijpassende hakken. Hierbij mag best 
een hogere hak worden gebruikt van 
bijvoorbeeld 8 cm.

Heren
Met de dresscode ‘Black Tie’ dragen de 
mannen een smoking (tweedelig pak). 
Onder je zwarte of donkerblauwe smoking 
draag je een witte smoking overhemd. Je 
sokken dienen overeen te komen met de 
kleur van je colbert en je hoort je outfit 
af te maken met een (zwarte) vlinderdas 
en een pochet (een gevouwen wit doekje 
dat je in je borstzak doet). Nette lakleren 
schoenen kunnen hierbij natuurlijk niet 
ontbreken. Een smoking is zo’n item dat 
altijd van pas komt en je dus prima kunt 
aanschaffen. Verwacht je nog flink te 
groeien, in de lengte of breedte?  
Je kunt ook ergens een smoking huren 
voor een avond.
 
White Tie
Dames
Bij White Tie is de dresscode wat strikter. 
Kortere jurken zijn niet de bedoeling: je hoort 
een jurk te dragen die tot je enkels komt. 
De kleur laat je afhangen van het seizoen; 
hoe warmer het is, hoe lichter de jurk. 

Je kunt lange handschoenen tot over je 
elleboog dragen. In dat geval draag je 
ringen ónder je handschoenen, armbanden 
erover. Uiteraard draag je een bijpassend 
tasje (het liefst een clutch) en hoge 
hakken. Wees vooral niet te bescheiden.

Heren
Voor de heren is een klassieke outfit 
vereist: het rokkostuum, beter bekend als 
het ‘pinguïnpak’ door de lange flappen aan 
de achterkant. Bij je rokkostuum hoort een 
stijf wit overhemd met een openstaande 
boord en omgeslagen punten en een witte 
vlinderdas. Onder de jas van je kostuum 
draag je een soort gilet, een piqué vest in 
wit. Maak het geheel af met een lakschoen 
zonder gaatjes. Laat je horloge thuis ¶ 
als je naar het gala gaat, want dit wordt 
doorgaans gezien als onbeleefd. 
Tijd hoort immers geen rol te spelen! ¶

We gaan even terug naar de zomer van 
1989. Gilbert de Baat zat met enkele 
vrienden in de kroeg. Onder het genot 
van de nodige biertjes werden allerlei 
zaken besproken. Een daarvan was 
een idee dat uiteindelijk zou uitgroeien 
tot een volwaardig bedrijf dat inmiddels 
28 jaar bestaat. Op een bierviltje werd 
destijds uitgedokterd hoe studenten op 
een goedkope wijze toch zouden kunnen 
beschikken over een goede wasmachine, 
wasdroger of vaatwasmachine zonder 
daarvoor meteen een flinke investering 
te moeten doen. Studenten zouden de 
apparatuur tegen gunstige voorwaarden 
moeten kunnen huren. Splash was 
geboren en tegenwoordig levert het 
Utrechtse bedrijf naast de eerder 
genoemde apparaten ook fornuizen en 
televisies aan duizenden studentenhuizen 
door heel Nederland.

In gesprek met communicatiemanager 
Marije de Groot trachten we het succes 
achter deze formule te ontvouwen.

Splash levert aan vele duizenden studenten 
witgoed. Daar zit zeker een grote 
organisatie achter?
Dat valt eigenlijk wel mee. In totaal werken 
er momenteel zeven personen in het 
bedrijf. We kunnen het prima redden met 
deze bezetting, omdat er een uitstekende 
organisatie staat die voornamelijk online 
werkt. 

Daarnaast zitten er iedere dag enkele 
mensen op kantoor die de klantenservice 
bemannen.

Jullie staan bekend om de focus op 
studenten. Leveren jullie niet aan andere 
doelgroepen?
Vanaf de eerste dag van het bedrijf is 
er een heel duidelijke focus geweest 
op studenten. Dat is eigenlijk altijd zo 
gebleven. We weten daardoor exact wat er 
leeft bij studenten en waar hun behoeftes 
liggen. Wanneer we aanvragen krijgen van 
andere doelgroepen zoals bijvoorbeeld 
gezinnen, zeggen we daar ‘nee’ tegen.

De apparaten die jullie leveren komen 
voornamelijk in studentenhuizen te staan. 
Zijn het dan eigenlijk de pandeigenaren 
die voornamelijk jullie klanten zijn of 
meer de studenten zelf?
In 90% van de gevallen zijn het studenten 
die zelf de huuraanvraag bij ons indienen. 
Meestal spreken studenten onderling 
met hun huisgenoten af om bijvoorbeeld 
een nieuwe wasmachine bij ons te 
huren. Uiteindelijk hebben wij dan één 
contactpersoon in dat studentenhuis 
waarmee we de overeenkomst sluiten. 
Wanneer die persoon verhuist, kan het 

contract zonder problemen weer op naam 
worden gezet van een andere student. 
Gemiddeld maken 4 á 5 studenten per 
studentenhuis gebruik van de apparatuur.

Hoe verloopt het proces vanaf het eerste 
contact tot levering?
Meestal komen de aanvragen van 
studenten bij ons via de website binnen. 
Vervolgens nemen we telefonisch contact 
op om de verdere details kort te sluiten. 
Gemiddeld binnen twee werkdagen 
staat het bestelde apparaat in het 
studentenhuis. Er zijn altijd twee personen 
die bijvoorbeeld de wasmachine tot de 
gewenste plek brengen en deze vervolgens 
ook aansluiten. Je hebt feitelijk niets 
waar je naar om hoeft te kijken. Wanneer 
er onderhoud wenselijk is, komt er een 
monteur die de reparatie op onze kosten 
uitvoert.

Kan je aangeven welke factoren ervoor 
zorgen dat er zoveel studenten gebruik 
willen maken van jullie diensten?
We merken dat duurzaamheid voor 
studenten een steeds belangrijker 
argument wordt. In dat geval kan je 
inderdaad beter een nieuw model hebben 
dan de oude wasmachine van jouw oma.
Verder hebben we de afgelopen jaren 
een goede naam opgebouwd en weten 
studenten wat ze aan ons hebben.  
De totale ontzorging spreekt erg aan. 
En als er toch een keer behoefte is om 
met ons in contact te komen, zijn we 

doordeweeks bereikbaar van acht uur ‘s 
morgens tot tien uur ‘s avonds en ook in 
het weekend kun je ons overdag bereiken. 
Ga je bijvoorbeeld verhuizen, dan is een 
contractovername simpel online te regelen.

In welke studentensteden hebben jullie de 
meeste klandizie?
In absolute aantallen zijn Amsterdam en 
Utrecht steden waar we veel apparaten 
leveren. Als je kijkt naar de aantallen 
studenten per stad dan vallen Groningen 
en Maastricht in positieve zin op. 
Waarschijnlijk komt dat ook, omdat daar 
relatief veel internationale studenten 
wonen.

Door de toename van het aantal 
internationale studenten verwachten we 
ook in de komende jaren nog verder te 
kunnen groeien in de studentenmarkt. ¶

Splash
Tel.: 088-1990111
www.splash.nl

MEER INFO

STUDENTEN HUREN MASSAAL HUN WITGOED BIJ SPLASH
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   SWAPFIETS - ALTIJD EEN WERKENDE FIETS

Swapfiets kent een klassiek 
ontstaan. Een groepje vrienden 
die een goed idee hebben en dat 
gaan uitproberen. Voor een vast 
bedrag per maand krijg jij een 
Swapfiets en wij zorgen ervoor 
dat je Swapfiets het altijd doet.

Het bleek een razend goed 
concept. Na een periode van zelf 
fietsen opknappen is Swapfiets 
op het punt gekomen dat het een 
eigen fiets heeft ontworpen en 
dat de service naar steeds meer 
steden gaat.

Op alle fietsen wordt de 
iconische blauwe voorband 
gemonteerd. Zo blijft het altijd 
duidelijk welke fietsen van 
Swapfiets zijn en wie er allemaal 
bij de familie horen.

Intussen komen steeds meer 
mensen achter het gemak dat 

Swapfiets met zich meebrengt.  
Te gekke service, simpel 
gemaakt.

We like to think BIG.
Swapfiets is 3 jaar geleden 
opgericht door drie studenten 
van de TU Delft: Richard, Dirk 
en Martijn. Het begon met een 
goed idee: voor een vast bedrag 
per maand altijd een werkende 
fiets. Dat idee sloeg aan en 
inmiddels werken we met ruim 
800 collega’s aan een keihard 
groeiend bedrijf.

Het groeiende succes van 
Swapfiets is te danken aan het 
steengoede, ambitieuze team en 
de focus op onze klanten. We 
zijn een hechte club, denken 
groots en we geloven er allemaal 
in dat Swapfiets de wereld gaat 
veroveren. Hoe? Door te gekke 
service te leveren!

Op zoek naar leuke, gezellige 
hotspots voor studenten? Neem 
dan snel een kijkje op www.
studentopstap.nl! Dé website 
waar je de leukste hotspots van 
Nederlandse studentensteden kunt 
vinden, en ook nog eens voor een 
lekker studentenprijsje! Studenten 
door heel Nederland kunnen 
hotspots insturen en misschien 
verovert jouw input een plekje op 
de website.
Voor studenten, door studenten!

Met de inzet van verschillende 
studenten door heel Nederland is deze 
website tot stand gekomen.
Wij vinden het belangrijk dat de input 
van de studenten zelf komt.  

Studenten weten vaak alle ins- and 
outs van de stad en delen dit graag. 
Dit kan via studentopstap.nl! Leuke 
activiteiten, locaties waar je lekker 
en goedkoop kunt lunchen en/of 
avondeten, waar je gezellig een borrel 
kunt halen en waar je tot 5 uur ’s 
ochtends kan feesten. Je vindt het 
allemaal op www.studentopstap.nl!

Wil je op de hoogte blijven van alle 
updates? Neem dan een kijkje op 
www.studentopstap.nl en volg ons 
op Facebook en Instagram!

  STUDENTOPSTAP.NL
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al een kamer voordat ik naar Shanghai 
vertrok. Er zijn genoeg mensen die pas 
in Shanghai via een makelaar een kamer 
vinden, of ervoor kiezen om op de campus 
te slapen.

Hoe verliepen je eerste dagen in 
Shanghai?
Ik vond het heel erg spannend, maar ik 
moest de eerste dag veel regelen. Ik had 
dus niet veel tijd om stil te staan bij het 
feit dat ik me ineens in mijn eentje aan 
de andere kant van de wereld bevond, in 
een stad waar maar heel weinig mensen 
Engels spreken.

Kun je je daar wel redden als je de taal 
niet spreekt?
Communicatie gaat niet altijd even 
gemakkelijk in China. Probeer maar eens 
een simkaart met abonnement te regelen 
in een elektronicawinkel waar geen woord 
Engels wordt gesproken. Ze begrepen 
me je zelfs niet toen ik naar mijn simkaart 
wees. Maar uiteindelijk komt alles altijd 
goed!

Hoeveel geld was je kwijt aan 
levensonderhoud?
In Shanghai gaf ik wel wat meer geld uit 
dan in Nederland, maar je kan het zo duur 
maken als je wil. Voor omgerekend €1,30 
kan je eten halen bij de lokale chinees. De 
wat duurdere restaurants kosten rond de 
€10. Dit is niet veel geld, maar ik kookte 
nooit in mijn appartement en at 2 keer per 
dag buiten de deur. Daarnaast maakte ik 
een stuk meer uitstapjes en tripjes.

Hoe heb je het betaald?
Ik heb via de Universiteit van Leiden een 
Lustra beurs van € 450 gekregen. En 
voordat ik naar Shanghai ging heb ik veel 
gewerkt om geld te sparen.

Heb je tips voor scholieren of studenten 
die nog naar het buitenland gaan?
Het is absoluut spannend om naar het 
buitenland te gaan, maar denk vooral niet 
te veel na en ga gewoon! Sta open voor 
alles en iedereen. Alleen op deze manier 
leer je veel mensen kennen en maak je de 
leukste dingen mee!

Waarom zou iedereen eigenlijk een tijdje 
naar het buitenland moeten gaan?
Of je nou stage gaat lopen, gaat studeren 
of gaat reizen, een periode in het 
buitenland is hoe dan ook een fantastische 
ervaring. Je wordt zelfstandiger en leert om 
met een open blik naar de wereld te kijken. 
Als student heb je zoveel kansen om de 
wereld te ontdekken, kansen die je later 
misschien niet meer zult krijgen. Grijp deze 
kansen, je gaat er geen spijt van krijgen!

Sanne

China - Shanghai - Sanne 

Sanne volgt rechtenvakken in Shanghai: 
“Ik vond het heel erg spannend, maar ik 
moest de eerste dag veel regelen. Ik had 
dus niet veel tijd om stil te staan bij het 
feit dat ik me ineens in mijn eentje aan 
de andere kant van de wereld bevond, in 
een stad waar maar heel weinig mensen 
Engels spreken.”

   Opleiding: 	 Rechtsgeleerdheid
   Instelling: 	 Universiteit Leiden
   Buitenlandervaring: 	semester in het 	
	 buitenland
   Locatie: 	 Shanghai

Waarom koos je voor Shanghai?
De Universiteit Leiden heeft 
uitwisselingscontracten met heel veel 
universiteiten wereldwijd, waaronder 
met de East China University of Political 
Science and Law in Shanghai (ECUPL). 
Ik studeer rechtsgeleerdheid in Leiden 
en ik volg ook rechtenvakken in China. 
Ik heb vooral voor Shanghai gekozen 
omdat ik een onvergetelijke ervaring in een 
compleet ander land wilde opdoen.

Moest je veel zelf regelen?
Doordat er samenwerkingscontracten zijn 
tussen ECUPL en de Universiteit Leiden, 
ging het contact vrij gemakkelijk. Alles 
liep via mijn coördinator in Leiden. Met de 
papieren die ECUPL naar de Universiteit 
Leiden had toegestuurd moest ik zelf 
mijn visum aanvragen. Ook inentingen en 
verzekeringen moest ik zelf regelen.
Zolang je overal op tijd mee begint is dit 
niet lastig, het vergt alleen wat tijd. Door 
veel onduidelijkheid vanuit ECUPL wist ik 
niet wanneer mijn semester zou beginnen 
en kon ik uiteindelijk pas eind december 
mijn ticket boeken en in januari beginnen 
met mijn visumaanvraag. Eind februari 
begon mijn avontuur!

Hoe vond je woonruimte?
Ik heb zelf mijn kamer geregeld via 
een meisje dat het semester voor mij in 
Shanghai had gestudeerd. Ik had dus 

  STUDIE OF STAGE IN               
  HET BUITENLAND?: WILWEG.NL

je maanden doorkomen. Er zijn veel 
straathonden en sommige honden zijn 
vals. Wij hebben ons wel eens onveilig 
gevoeld wanneer we ’s avonds lopend 
over straat gingen. Er zijn meerdere 
verhuurbedrijven, maar met regeltjes 
nemen ze het niet zo nauw. Wij hebben 
in totaal zeven huurauto’s gehad, die 
allemaal stuk gingen. Verzeker jezelf goed, 
er gebeuren veel ongelukken en kijk of 
de auto gekeurd is. Het is aan te raden 
om een goede band op te bouwen met je 
collega’s en begeleiding. Deze mensen 
wonen waarschijnlijk al jaren op Aruba en 
ik heb veel gehad aan het goede contact 
wat ik had met ze!

Is Aruba een aanrader voor andere 
studenten en scholieren die naar het 
buitenland willen gaan?
Ja, al zou ik er niet langer dan vier 
maanden blijven. Uiteindelijk blijft het toch 
een eiland, wat je vrij snel hebt bekeken. 
De sfeer, de mensen, de zon, het strand 
en de fijne werksfeer zorgen er voor dat je 
een geweldige tijd zal krijgen.

Eva

Aruba - Oranjestad - Eva

Eva liep stage bij een tandartsen-
praktijk: “Het is heel vreemd dat 
patiënten helemaal niet geïrriteerd raken 
als je uitloopt.”

   Opleiding: 	 Mondzorgkunde
   Instelling: 	 Hanzehogeschool
   Buitenlandervaring: 	Stage in een 		
	 tandartsenpraktijk
   Locatie: 	 Oranjestad

Hoe lang ben je in het buitenland 
geweest?
Ik heb mijn afstudeerstage gelopen op 
Aruba. Dit duurde vier maanden. Samen 
met een medestudent vertrok ik in februari 
2014 en begin juni kwamen we terug.

Is het leven op Aruba anders dan in 
Nederland?
Ja, heel anders. Zo is het ondenkbaar om 
veel uren van de dag binnen te zitten. In de 
avonden, na het werk, ga je buiten zitten, 
eten op het strand, op pad en natuurlijk 
aan je opdrachten werken. We moesten de 
eerste weken wennen aan de hitte.

Is werken op Aruba anders dan werken 
in Nederland?
Het is heel vreemd dat patiënten helemaal 
niet geïrriteerd raken als je uitloopt. Onze 
agenda’s werden zeer vol gepland, hard 
doorwerken dus. Het scheelt dat er op 
een dag meerdere patiënten niet komen 
opdagen. Hierdoor zit je wel eens een 
lange tijd niets te doen.

Is er veel te doen op Aruba?
Het eiland is klein en beperkt. Toch kom 
je er uiteindelijk wel achter op welke 
plekken de mooie en leuke dingen zijn te 
vinden. Gun jezelf even wat tijd om alles te 
ontdekken.

Heb je nog tips voor mensen die naar 
Aruba willen gaan?
Het huren of kopen van een auto is een 
vereiste! Je kan absoluut niet lopend 

Op www.wilweg.nl vind je alle informatie die je nodig hebt indien je van plan bent om voor jouw studie of stage naar het 

buitenland te gaan. Hieronder vind je twee ervaringen van studenten die jou al zijn voorgegaan.
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EEN SOLLICITATIEBRIEF SCHRIJVEN
Een goed cv is niet genoeg om werkgevers te 
overtuigen dat ze jou moeten aannemen.  
Met een treffende sollicitatiebrief moet je zorgen 
dat je opvalt tussen alle sollicitanten en voor een 
gesprek wordt uitgenodigd. Het moet kort en 
bondig zijn, maar toch iets over jou als persoon 
zeggen. Lees hier hoe je een sollicitatiebrief 
schrijft. 

Inhoud
Je sollicitatiebrief legt een verbinding tussen jou 
en de baan. Je legt uit waarom de functie voor jou 
interessant is en waarom jij de ideale kandidaat bent. 
Net zoals je cv moet je sollicitatiebrief kort en helder 
zijn zodat de recruiter snel weet of je de geschikte 
persoon bent voor de functie.

In een korte inleiding stel je jezelf voor en leg je 
uit waarom je solliciteert op de functie. Begin niet 
met een standaardzin als ‘Naar aanleiding van uw 
vacature solliciteer ik naar de functie van…’.  
Met een originelere openingszin onderscheid je jezelf 
van anderen. Laat zien dat je je hebt verdiept in het 
bedrijf en veel tijd hebt besteed aan het schrijven 
van een goede sollicitatiebrief.
Vervolgens overtuig je de recruiter van jouw 
geschiktheid voor de functie. Welke opleidingen, 
eigenschappen en vaardigheden maken jou de 
perfecte kandidaat? Wat voeg jij toe aan het bedrijf? 
Onderbouw je woorden met concrete voorbeelden. 
Geef tot slot ook aan wat jou specifiek aanspreekt 
aan dat ene bedrijf en die functie. Je eindigt altijd 
met een afsluitende alinea waarin je je verzoek tot 
een persoonlijk gesprek zet. ¶

Je zult er steeds vaker om gevraagd worden 
tijdens sollicitaties: welke nevenactiviteiten 
heb je gedaan tijdens je studie? Hoewel je 
het grootste deel van de week bezig bent met 
je studie, is het steeds belangrijker om je 
daarnaast op andere manieren te ontwikkelen. 
Dit kan uiteraard met een bijbaan, maar ook 
met bijvoorbeeld een bestuursfunctie of 
vrijwilligerswerk.

Bestuursfunctie
De meest gewaardeerde nevenactiviteit door 
werkgevers is een serieuze bestuursfunctie.  
Je kunt een parttime of fulltime bestuursfunctie 
vervullen bij je studentenvereniging, 
studievereniging, politieke partij of een grotere 
studentenorganisatie als AIESEC, ESN of Integrand. 
Als bestuurslid ben je verantwoordelijk voor alles 
wat er binnen de vereniging of organisatie speelt 
en elke beslissing die je als bestuur neemt heeft 
consequenties waar je op de juiste manier mee 
om moet gaan. Deze verantwoordelijkheid is een 
leerzame ervaring voor later. Daarnaast leer je jezelf 
presenteren en bouw je een netwerk op.

Een jaartje extra studeren door een bestuursfunctie 
kan geen kwaad, als je maar laat zien dat je de tijd 
nuttig hebt besteed. Probeer te vermijden dat je 
onverklaarbare gaten in je cv hebt.  
Een jaar thuiszitten toont weinig ambitieus. Voor 
een bestuursfunctie bij een studentenorganisatie 
of jongerenorganisatie bij een politieke partij kun je 
een bestuursbeurs aanvragen bij DUO. Voorwaarde 
is wel dat je als student ingeschreven staat bij een 
hogeschool of universiteit.

Commissie
Iets minder tijdrovend is een commissiefunctie. 
Organiseer de lustrumweek van je 
studentenvereniging of zet de introductietijd op touw 
voor nieuwe studenten van je opleiding.  
Er kunnen leuke vriendschappen ontstaan binnen 
een commissie, je ziet elkaar immers wekelijks of 
een paar keer per maand. Je hebt commissies die 
een heel collegejaar duren en commissies die voor 
een tijdelijk project zijn opgezet. PR commissie, 
kascommissie…keuze genoeg!

Andere nevenactiviteiten die vaak prima naast je 
studie passen zijn vrijwilligerswerk of deelname aan 
de medezeggenschapsraad van je opleiding, faculteit 
of universiteit.

Cursussen
Leer een vreemde taal bij het talencentrum van 
je hogeschool of universiteit, volg een cursus 
Photoshop van een ICT student, of kies voor een 
zomercursus die aansluit bij jouw interesses en 
ambities. Ben je erg gehecht aan je zomervakantie? 
Kies voor een cursus aan een buitenlandse 
universiteit, zodat je tussen de lessen door van 
de omgeving kunt genieten en studenten van 
verschillende nationaliteiten leert kennen. ¶

  NEVENACTIVITEITEN

   Tips
1.	 Verplaats jezelf in de lezer door je af te 

vragen wat hij of zij interessant vindt. Iedere 

sollicitant presenteert zichzelf als de perfecte 

kandidaat, dus waar onderscheid jij je in? 

Wees natuurlijk niet té overtuigd van jezelf.

2.	 Schrijf nette, niet al te lange zinnen. Wees 

beleefd maar ook niet te stijf in je schrijfstijl. 

Probeer aan te sluiten bij de huidige 

spreektaal en de mate van formaliteit van het 

bedrijf.

3.	 Vermijd het gebruik van clichés. Een woord 

als ‘uitdaging’ gebruikt iedereen en is daarom 

inhoudsloos.

4.	 Houd het doel van je brief voor ogen: een 

sollicitatiebrief is een zakelijke brief en geen 

persoonlijke. Spreek de lezer in je brief altijd 

aan met ‘u‘, zelfs als je hem of haar kent.



BIJ

Filmpje pakken?

€6,50 voor studenten

Kijk voor het programma en de tijden op www.concordia.nl
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Nog geen huisarts in Nijmegen? 
Schrijf je nu in! 

 
MijnHuisarts – jouw huisarts op de campus 
Persoonlijk en digitaal makkelijk bereikbaar 

www.ugc-heyendael.praktijkinfo.nl 
 



WOON JE ALS STUDENT IN ENSCHEDE?
HEB JE AL EEN HUISARTS IN ENSCHEDE?

NEE? IS GEWENST!
SCHRIJF JE NU GEMAKKELIJK ON-LINE IN!

www.campushuisarts.nl

CAMPUS
HUISARTS

campushuisarts.nl

Boekhandel Broekhuis
Marktstraat 12

7511 GD Enschede
www.boekhandelbroekhuis.nl

Waar studeer je 
het best..?

Volg ons op facebook
Pijpenstraat 15  Enschede 053 4 804 804 !  

        Tip! 
Jonger dan 18 jaar? 

Dan kun je gratis 

naar de Bieb!

• op school• thuis
• in de nieuwe    studie-cabines   

  v.d. bieb

Gratis voor studenten zonder lidmaatschap!
- gebruik studieplekken
- WiFi



De Hogeschool van Arnhem en 
Nijmegen (HAN) heeft er in totaal vier in 
dienst: studentenpsychologen. 

Studenten melden zich er in 
toenemende mate met klachten die 
variëren van depressies tot burn-outs, 
stress of bijvoorbeeld faalangst. 
‘We hoeven ons niet te vervelen’,  
vertelt psycholoog Anne Muskens.

Uit recente cijfers van hogeschool 
Windesheim op basis van onderzoek 
onder meer dan 3000 studenten blijkt dat 
bijna zeven op de tien studenten (68.9 
procent) vaak tot zeer vaak prestatiedruk 
ervaart. Zestig procent vindt dat die druk is 
toegenomen. ‘Zelf geeft 37,5 procent van 
de studenten aan met psychische klachten 
te kampen’, aldus de hogeschool.
In de eerste twee maanden van het 
studiejaar kwamen er bij de HAN-

psychologen 250 hulpaanvragen binnen. 
Op dit moment hebben 173 studenten 
al een intake gehad. ‘Dat is erg veel 
voor deze periode’, erkent Muskens. Het 
probleem is er niet alleen binnen de HAN. 
‘We zien steeds meer burn-outs bij jonge 
mensen. Het wordt ook steeds jonger’, 
vertelt Nienke Thurlings van Jong Burn-out.
 
Financiële druk
‘Als je meer van studenten verwacht kun 

je ook verwachten dat studenten daar last 
van krijgen’, betoogt studentenpsycholoog 
Bavo van den Mooter. De invoering van 
het bindend studieadvies en het leenstelsel 
hebben de problemen volgens hem 
vergroot. ‘De financiële druk is er voor 
studenten bijgekomen.’ 

Volgens collega Anne Muskens beginnen 
de problemen vaak al op jonge leeftijd: ‘Het 
begint heel vroeg met moeten presteren. 
Het draait vaak om het resultaat, daar 
wordt snel naar gekeken. Dat is het hele 
onderwijssysteem.’ Neem daarbij dat het 
op sociale media lijkt alsof iedereen het 
voor de wind gaat en de problemen zijn 
geboren. ‘Het wordt met sociale media heel 
erg zichtbaar wat anderen doen. Je ziet dat 
heel veel studenten het idee krijgen dat het 
bij iedereen makkelijk gaat’, zegt Van den 
Mooter. ‘Maar dat is niet de realiteit.’ 

Wachttijd minimaal drie weken
Op de HAN moeten de psychologen 
ondertussen aardig aanpoten om alle 
aanvragers van hulp te kunnen voorzien. 
Complexe gevallen worden doorverwezen 
naar de daarvoor bestemde zorginstanties. 
De wachttijd bij de schoolpsychologen is 
inmiddels drie tot vier weken. ¶

  WACHTTIJD BIJ PSYCHOLOOG: ‘VEEL STUDENTEN  
  DENKEN DAT HET BIJ IEDEREEN MAKKELIJK GAAT’

RADBOUD UNIVERSITEIT TELT MEER 
STUDENTEN DAN OOIT
In de afgelopen jaren is het aantal studenten aan de Radboud Universiteit 
met meer dan 20 procent toegenomen. Afgelopen collegejaar hebben maar 
liefst 22.142 studenten zich ingeschreven voor een opleiding aan de Radboud 
Universiteit.

Stijging
De stijging van het aantal studenten is terug te vinden op alle faculteiten. Ook 
de Faculteit der Letteren die de afgelopen jaren te kampen heeft gehad met een 
daling, laat nu een stijging zien. De grootste stijging van het aantal studenten is te 
vinden op de Faculteit der Managementwetenschappen (10 procent).

Populair
De populairste bacheloropleidingen aan de Radboud Universiteit zijn op dit 
moment Rechtsgeleerdheid (1.469), Psychologie (1.415), Bedrijfskunde (1.118) en 
Geneeskunde (1.049).

Engelstalige bachelors
De stijging van het aantal studenten is ook te verklaren door de stijging van het 
aantal internationale studenten. Het aantal internationale studenten is de afgelopen 
vijf jaar met maar liefst 60 procent gestegen. Deze stijging vindt zijn verklaring in de 
komst van de Engelstalige bachelors aan de Radboud Universiteit. ¶

TOENAME STUDENTEN PLAATST UT VOOR 
EEN FINANCIEEL PROBLEEM
De Universiteit Twente schuurt aan tegen de grenzen van haar eigen 
groeimogelijkheden. Voor het eerst in de historie heeft ze meer dan 11.000 
studenten. „Het knarst aan alle kanten.” In zijn nieuwjaarstoespraak in januari 
gaf collegevoorzitter Victor van der Chijs al aan dat de UT moet oppassen. 
Veel meer dan 12.000 studenten moeten we niet willen, zei hij. Uit voorlopige 
cijfers van 1cHO, het onderwijsdatabestand van Nederland, blijkt nu dat de UT 
ruim boven de 11.000 zit.

Techniek
DDe huidige groei zit vooral bij de bacheloropleidingen. 2231 nieuwe studenten 
meldden zich. Dat is 14 procent meer dan vorig jaar. Opvallend is dat het aantal 
studenten dat kiest voor techniek met 19 procent is gestegen. Ook het aantal 
buitenlandse studenten neemt toe. 35 procent van de bachelors komt niet uit 
Nederland. Bij de masterstudies is de instroom wat lager. In september kozen 1251 
masterstudenten voor Enschede. Dat meer jongeren kiezen voor een technische 
studie is op zich goed nieuws, aldus Victor van der Chijs. De arbeidsmarkt 
schreeuwt om technici. Met de groei van het aantal afgestudeerde technici kan de 
UT nog niet in de behoefte van werkgevers voorzien. Dit plaatst de universiteit voor 
een groot dilemma. Technische studies zijn duur en het geld dat nieuwe studenten 
met zich meebrengen, staat niet in verhouding tot de kosten die de UT moet maken 
om hoogwaardig kwalitatief onderwijs te bieden. “In feite gaat iedere nieuwe student 
ten koste van het geheel. Op basis van de huidige financiële middelen kunnen we 
niet opschalen.” Er zijn universiteiten die kiezen voor numerus fixus. De UT heeft 
dat vrijwel niet en wil dat graag zo houden. ¶

Lokaal nieuws
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Studenten, stop met eindeloos rennen 
en neem de tijd voor nadenken over 
levensvragen
De laatste jaren kampen jongeren en 
studenten steeds vaker met stressklachten 
en een burn-out als gevolg van de 
verwachtingen die ze zichzelf opleggen of 
die de maatschappij aan hen oplegt. Ook 
aan de Erasmus Universiteit in Rotterdam 
is het een actueel thema. Hoogste tijd voor 
een Veritas-Forum over dit thema, dacht 
een zevental christelijke studenten. Met 
steun van de landelijke organisatie Veritas-
forum (een project van IFES-Nederland in 
samenwerking met Navigators en ForumC) 
organiseerden zij donderdagavond een 
forumavond. Tien jaar geleden werd in 
Nederland het Veritas-forum opgericht, 
dat studenten wil helpen na te denken 
over de grote levensvragen. Het tweede 
Veritas-forum dat tot nu toe in in Rotterdam 
werd georganiseerd, ging over de vraag of 
mensen gemaakt zijn om hun hele leven 
lang te presteren. De organisatoren wilden 
de ruim honderd aanwezige studenten 
laten nadenken over de vraag waarom ze 
willen presteren en waar ze zelfwaarde 
vandaan halen.¶

Eerste spreker, de filosofe Toske 
Andreoli, studeerde onlangs af op het 
‘disfunctioneren bij studenten’. Ze kwam 
haar afstudeeronderwerp op het spoor 
doordat ze veel studenten om zich heen 
zag worstelen met bijvoorbeeld te veel 
ambitie, slaapproblemen, faalangst, 
angst voor de toekomst en somberheid. 
‘Studenten maken het zichzelf niet 
makkelijk, is mijn beeld. Ze moeten 
voorkomen van de opleiding weggestuurd 
te worden en een hoge studieschuld te 
krijgen. Daarnaast moeten ze zorgen dat 
ze na het afstuderen werk krijgen door een 
goede cv op te bouwen en goede cijfers 
te halen – en dat gecombineerd met een 
sociaal leven en gezonde levensstijl.’ In 
de aanpak van dit probleem ziet ze dat 
universiteiten uitsluitend gericht zijn op 
individuele studenten met persoonlijke 
problemen, terwijl het volgens haar ook 
een maatschappelijk probleem is waarin 
de omgeving een grote rol speelt. Ze pleit 
daarom voor een bredere aanpak, waarin 
studenten minder druk wordt opgelegd, ze 
elkaar meer gaan zien als medestanders 
en studenten en docenten meer ruimte met 
elkaar gaan delen.

‘Maar moet niet vooral de mindset van 
studenten veranderd worden?’, vraagt 
een student uit het publiek. Juist op deze 
vraag gaat de tweede spreker, Ad van 
Nieuwpoort, predikant van de protestantse 
gemeente van Bloemendaal en Overveen, 
uitgebreid in. ‘Het hedendaagse probleem 
zou wel eens kunnen zijn dat we als 
mens geen verhaal meer hebben. We zijn 
eindeloos aan het rennen, maar we weten 
eigenlijk niet waarvoor. We zoeken naar 
erkenning, maar weten niet wie we zijn.’ 
Op verschillende manieren benadrukt hij 
dat de kern van de bijbelse boodschap is 
dat er Iemand is die ons liefheeft zoals we 
zijn. ‘We proberen de erkenning te krijgen 
door onze carrière, succes in studie, 
voortdurend te doen wat mensen van ons 
verlangen, telkens erkenning zoeken buiten 
onszelf. Dat maakt ons doodvermoeid en 
we kunnen anderen ook niet oprichten.’ 
Van Nieuwpoort vertelt dat in de Bijbel een 

stem tot de mensheid klinkt, die de mens 
uit het slavensysteem wil leiden naar een 
land waar je mag worden wie je bent. De 
tien woorden die God gaf, geven volgens 
hem uitdrukking aan waar je als mens 
voor bedoeld bent. Daarbij benadrukt Van 
Nieuwpoort dat je mag groeien als mens 
en op zoek mag gaan naar geluk. ‘Geluk 
is, dat je doet wat in overeenstemming 
is met wie je bent. Veel mensen doen 
dingen die helemaal niet bij hen passen.’ 
Hij roept daarom dan ook op om juist 
in de studententijd uitgebreid de tijd te 
nemen om te ontdekken wie je bent, want 
onderwijs volgen is niet alleen prestaties 
behalen, maar juist ook gevormd worden in 
wie je bent.¶

‘Universiteit moet studenten ook leren 
wat een goed leven is’
De Amerikaanse theoloog Miroslav Volf 
leert zijn studenten wat het is om een goed 
leven te leiden. Hij was vorige week op de 
VU om over zijn vak Life Worth Living te 
vertellen.

“Studenten die net op de universiteit 
komen, weten ontzettend veel, maar ze 
hebben geen idee van de kunst van het 
leven”, zegt de Amerikaanse theoloog 
Miroslav Volf op een bijeenkomst op de 
VU, vorige week vrijdag. “Op de universiteit 
krijgen ze voor het eerst de kans om een 
stap terug te doen en te reflecteren op wie 
ze zijn.”

En de universiteit moet die reflectie 
faciliteren en verdiepen, vindt de 
theologiedocent. Daarom is hij op zijn 
eigen universiteit Yale een vak gestart: Life 
Worth Living. Hij vertelt er zo bevlogen 
over, dat een faculteitsbestuurder na afloop 
duidelijk maakt dat hij zo snel mogelijk 
soortgelijk onderwijs op de VU wil gaan 
aanbieden.

“We bestuderen in het vak zeven 
dominante ‘tradities’”, zegt Volf. Dat zijn 
boeddhisme, jodendom, christendom, islam 
en de levenskunstfilosofieën van Friedrich 
Nietzsche, Karl Marx en John Stuart Mill. 
“Al deze tradities beweren iets over welk 
leven het waard is om geleefd te worden, 
en dat hun levenskunst de ware is.”
De deelnemers aan Life Worth Living 
lezen originele teksten van de tradities en 
krijgen vragen voorgeschoteld die ervoor 
moeten zorgen dat ze niet alleen de 
standpunten van de tradities analyseren, 
maar ook hun eigen leven onder de loep 
nemen. “Ze hebben het over jouw leven!” 
zegt Volf, alsof tegen zijn studenten. “Stel 
jezelf de vragen: Wat is volgens mijn 
ouders een goed  leven? En volgens mijn 
vrienden? Wat vind ik een goed leven? 
Welke middelen gebruiken de mensen die 
de tradities volgen om een goed leven te 
leiden en wat moet er dan in je eigen leven 
veranderen?”

Maar het gaat niet alleen om de studenten 
zelf, aldus Volf. “Mensen zijn vervreemd 
geraakt van hun omgeving. We zijn niet 
meer thuis in de wereld en maken iets 
kapot waarmee we in balans zouden 
moeten zijn. De vragen over wat een 
goed leven is, hebben ook te maken met 
onze omgeving. Ze worden alleen maar 
belangrijker als de technologie zich verder 
ontwikkelt. Wetenschap en technologie 

kunnen ons leven niet volledig vervullen, 
ze kunnen ons niet helen. Theologie zal 
nooit leiden tot een nieuw middel tegen 
een ziekte, maar zonder haar vragen, is 
ons leven leeg.”

Volgens Volf zijn de studenten razend 
enthousiast over het vak en ondergaan 
sommigen een heuse transformatie. “Een 
zeer intelligente jonge vrouw uit India 
kwam afloop naar me toe en zei dat het 
haar leven had veranderd. Ze zei: ‘Er 
is nog nooit iemand geweest die me op 
een wetenschappelijke manier heeft laten 
nadenken over wat een goed leven is. Het 
heeft mijn ogen geopend.’ Daar doe je het 
als docent toch voor!”

En de cursus raakt hem zelf ook. “Ik raakte 
geïnteresseerd in theologie toen ik zestien 
was, omdat het naar mijn idee ging over 
de belangrijkste vragen van het leven. Ik 
groeide op in voormalig Joegoslavië en dit 
bood een soort alternatieve visie van wie ik 
was, hoe de maatschappij eruit zou moeten 
zien. Ik studeerde de hele nacht door, vond 
het geweldig. Mijn theologiestudenten van 
nu zijn wel gemotiveerd, maar ze missen 
die dorst naar kennis. Daarom is het 
echt schitterend om de bevlogenheid van 
sommige van de studenten te zien die dit 
vak volgen.”

Volfs lezing roept een boel vragen op. Is 
de aanpak niet veel te intellectueel om 
iemand echt te leren hoe die een goed 
leven moet leiden? “Het is geen praktische 
cursus”, antwoordt Volf, “maar we leren 
de studenten wel degelijk een manier om 
op hun leven te reflecteren. En uiteindelijk 
moet het leven geleefd worden om te leren 
hoe je het moet leven.”

Hoe zorg je dat iedereen zich tijdens 
het college veilig genoeg voelt om zich 
kwetsbaar op te stellen tussen mensen 
die wellicht heel andere overtuigingen 
hebben? “Soms vliegen er inderdaad  
waarheidsclaims door de zaal die niet met 
elkaar te verenigen zijn”, zegt Volf. “Ik ben 
dan de scheidsrechter. We laten individuele 
kwesties niet de overhand nemen, maar 
zetten ze altijd in een bredere context. 
En de studenten zijn ook gewend aan die 
diversiteit op de universiteit.”

Wat heb je eraan om deze vragen aan 
jezelf te stellen, als je vervolgens weer 
in een statisch systeem stapt – op de 
universiteit, in de maatschappij – dat totaal 
geen boodschap aan jouw transformatie 
heeft? “Welkom in het echte leven”, 
antwoordt Volf. “Wie zei dat het goede 
leven makkelijk is? Omgeven door het 
onjuiste leven heb je een missie te 
vervullen, om de mensheid te vormen.”
“Wij moeten dit ook gaan doen”, reageert 
Bert Jan Lietaert Peerbolte, lid van 
het bestuur van de faculteit Religie en 
Theologie, na afloop enthousiast. “Het 
zou ontzettend goed zijn voor de VU. 
Het adresseert vragen waar we als VU 
mee bezig zijn. Wie ben je zelf, wat doet 
jouw wetenschap met hoe jij in het leven 
staat? Maar ook: wat als je een fout 
maakt in je leven, faal je dan? Ik wil een 
soortgelijke cursus opzetten en ga het 
direct maandagochtend op de faculteit 
bespreken.” ¶




