
e 15 mars, vous voterez pour élire vos conseillers 
municipaux et vos conseillers communautaires. Vous 
leur accorderez ainsi une double compétence, l’une 
pour répondre à vos aspirations pour la commune 
d’Asnières‑sur‑Oise et l’autre pour vous représenter au sein 
de la communauté de communes Carnelle Pays de France. 

Notre équipe réunit des habitants d’une grande diversité 
d’âges, d’origines et de points de vue. C’est la certitude que 
le dialogue citoyen que nous vous proposons d’entretenir 
pendant six années existe aussi au sein de notre équipe. 
C’est un gage d’ouverture. Chaque membre de l’équipe, 
à partir de sa sensibilité propre, est disponible pour 
enrichir la concertation avec tous les habitants du village 
et de l’intercommunalité. C’est le sens de la démocratie 
participative. 
Nous avons une feuille de route, vous avez la parole. 

Depuis 2014, les élus de notre liste ont siégé au Conseil 
municipal, en commissions communautaires, au PNR, 
et participé activement aux débats pour obtenir des 
décisions plus équilibrées concernant les aménagements 
urbains, les espaces naturels, les équipements collectifs, 
les services publics et les aides aux associations. Nous 
sommes fiers de notre engagement même si nos propo-
sitions n’apparaissent qu’à la marge dans l’amélioration 
des délibérations. Parmi les décisions majeures, certaines 
sont hélas irréversibles, mais les enjeux qui restent pour la 
prochaine mandature sont toujours structurants. 
Notre programme en témoigne !

A quoi bon se présenter aux élections si la priorité n’est pas 
dirigée vers l’éducation des enfants et l’épanouissement 
des plus jeunes ? Ils ont besoin d’activités, d’équipements 
sportifs et culturels, de lieux de rencontres pour libérer 
en toute confiance leur créativité. C’est le sens de notre 
engagement pour l’enfance et la jeunesse. 
Ils sont notre avenir, laissons-les nous étonner !

Plus personne ne remet en cause l’urgence climatique 
et avec elle la disparition de la biodiversité, les risques 
d’inondations et de sécheresses, le renchérissement du 
coût des énergies : nos ressources sont limitées. Nous 
devons à notre échelle imaginer des solutions et les 
mettre en œuvre. Cette préoccupation concerne tous 
les aspects de la vie dans la commune et engage le long 
terme. C’est le sens de notre démarche écoresponsable. 
Nos ressources sont rares, ménageons-les ! 

Nos villages ont de plus en plus de difficultés à répondre 
aux besoins des habitants tout en protégeant l’aspect 
naturel de notre environnement. Pour respecter la 
mémoire du village et dans un même geste, créer et 
implanter des activités et des services attractifs sur nos 
territoires, nos destins de communes de Carnelle Pays 
de France sont liés. C’est le sens de notre intérêt pour 
l’intercommunalité afin de mutualiser les ressources et 
les projets.
Nos moyens sont comptés, unissons-les ! 

Pour la liste

Annick DESBOURGET
Conseillère municipale sortante

L

NOTRE PROGRAMME 
ÉLECTORAL 2020-2026

Pour nous suivre, nous soutenir ou nous écrire :

    06 81 10 40 99

    municipales2020@asnieres-sur-oise.com

    www.asnieres-sur-oise.com

    www.facebook.com/asnieres.sur.oise
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LA CHARTE DES CANDIDATS

• L’élu local exerce ses fonctions avec impartialité, diligence, dignité, probité et intégrité.

• Dans l’exercice de son mandat, l’élu local poursuit le seul intérêt général, à l’exclusion 
de tout intérêt qui lui soit personnel, directement ou indirectement, ou de tout autre 
intérêt particulier.

• L’élu local veille à prévenir ou à faire cesser immédiatement tout conflit d’intérêts. 
Lorsque ses intérêts personnels sont en cause dans les affaires soumises à l’organe 
délibérant dont il est membre, l’élu local s’engage à les faire connaître avant le débat et 
le vote.

• L’élu local s’engage à ne pas utiliser les ressources et les moyens mis à sa disposition pour 
l’exercice de son mandat ou de ses fonctions à d’autres fins.

• Dans l’exercice de ses fonctions, l’élu local s’abstient de prendre des mesures lui accordant 
un avantage personnel ou professionnel futur après la cessation de son mandat et de ses 
fonctions.

• L’élu local participe avec assiduité aux réunions de l’organe délibérant et des instances au 
sein desquelles il a été désigné.

• Issu du suffrage universel, l’élu local est et reste responsable de ses actes pour la durée 
de son mandat devant l’ensemble des citoyens de la collectivité territoriale, à qui il rend 
compte des actes et décisions pris dans le cadre de ses fonctions. 

Validée par les élus & candidats de la liste 
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Tête de liste
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Cadre de la fonction territoriale
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Infirmier Contrôleur

Vice-président  
d’association sportiveAgent de la ville de Paris

Commercial
Conductrice de métroChef de projet marketing



NOS ENGAGEMENTS 
pour 2020-2026 :

Démocratie participative 
Nous veillerons à maintenir des relations constructives 
entre les élus et les habitants. Nous ferons de la mairie 
une maison accessible. 
Chaque citoyen pourra s’informer, participer et s’en-
gager suivant sa motivation et ses centres d’intérêts.

NOS OBJECTIFS :

• Ouvrir les commissions municipales aux habitants 
volontaires.

• Assurer la plus grande transparence des débats sur 
la gestion communale.

• Animer des réunions, échanger avant d’engager les 
projets municipaux.

• Organiser une réunion annuelle de bilan de l’action 
municipale.

• Informer les habitants grâce à un journal municipal 
respectueux et ouvert aux échanges.

• Recourir aux sondages et aux témoignages sur le site 
internet et l’enrichir avec plus d’interactivité.

• Mettre en place une permanence des élus à Baillon.

• Organiser des consultations citoyennes.

• Limiter le cumul des mandats dans les instances 
intercommunales.

Urbanisme et Environnement 

Nous préserverons notre environnement de qualité. 
Nous maîtriserons l’évolution de notre village sans 
l’imposer. Nous défendrons le label « Ville Touris-
tique » caractéristique d’Asnières sur Oise avec am-
bition et le souci d’innover.

NOS OBJECTIFS :

• Préserver les terres agricoles, les zones boisées et les 
parcs.

• Sauvegarder les corridors écologiques nécessaires à 
la faune et la biodiversité dans notre environnement.

• Contrôler l’évolution des quartiers dans un ensemble 
urbain cohérent.

• Développer les liaisons douces piétonnes et cyclables.

• Entretenir régulièrement les chemins et les sentes.

• Favoriser la plantation d’arbres et de haies dans 
l’espace public (déviations, chemins ruraux).

• Recourir aux énergies renouvelables pour les 
bâtiments communaux qui s’y prêtent et pour les 
constructions nouvelles.

• Installer des bornes de recharges pour véhicules 
électriques.

• Stimuler la pratique du compostage, former les ha-
bitants et gestionnaires de copropriété à la production 
de compost en lien avec le syndicat Tri Or.

• Intégrer des règles pour imposer la présence de 
jardins lors de la construction d’habitations nouvelles.

• Fleurir le village et renouveler la décoration lors des 
évènements festifs.

• Rénover et valoriser le petit patrimoine, les fontaines 
et les lavoirs en lien avec le P.N.R.

• Lutter contre les décharges sauvages.

• Proposer d’adapter l’ouverture de la déchèterie aux 
horaires des artisans du périmètre TRI-OR.

• Accompagner les associations responsables des 
journées citoyennes de nettoyage des abords de forêts 
et des berges de cours d’eau.

• Planifier avec le SIECCAO la rénovation du réseau 
d’eau potable pour réduire les pertes dues aux fuites.

Aménagements et Travaux

Chacun a droit à un environnement de proximité de 
qualité, la collectivité sera active et efficace dans le 
cadre d’une bonne gestion.

NOS OBJECTIFS :

• Mettre en place un plan pluriannuel de rénovation 
des rues en donnant la priorité aux voies d’intérêt 
collectif.

• Revoir le plan de circulation et la gestion des 
carrefours (stops et/ou priorité à droite).

• Aménager de nouveaux espaces de stationnement.

• Entretenir activement les équipements collectifs 
utilisés quotidiennement : voirie, éclairage public,…

• Installer des abris bus pour les utilisateurs des 
transports en commun avec des bornes pour le 
stationnement des cycles.

• Envisager l’intégration dans le domaine communal 
du quartier de la Manufacture et des rues des Tilleuls.

• Négocier la mise en place d’un DAB (Distributeur 
Automatique de Billets) proche des commerces.

• Soutenir le commerce local pour permettre l’enri-
chissement des offres.

• Maintenir une zone artisanale dans le quartier de 
Nid d’Or.

Enfance et jeunesse

Cette tranche d’âge est prioritaire, chaque enfant 
trouvera les activités et les aménagements indispen-
sables à son épanouissement.

NOS OBJECTIFS :

• Mettre en adéquation les jours et horaires d’ouverture 
des accueils de loisirs avec les besoins des familles.

• Revisiter le quotient familial afin de permettre à 
chacun d’inscrire ses enfants dans les services muni-
cipaux.

• Choisir des menus de restauration scolaire de qua-
lité (aliments de saison, bio et circuits courts) lors de 
la renégociation du marché.

• Donner aux écoles les moyens d’accompagner leurs 
élèves dans les meilleures conditions.

• Négocier des accès à la piscine pour les scolaires.

• Aménager de nouveaux espaces de jeux pour les 
plus jeunes notamment près du quartier de la Manu-
facture.

• Instituer des critères objectifs pour attribuer les fu-
tures places en crèche collective.

• Proposer de nouvelles activités et séjours auprès des 
adolescents. 

• Permettre au Conseil Municipal des Jeunes de faire 
aboutir leurs projets.

Culture et Sport

Chaque habitant bénéficiera d’opportunités pour 
pratiquer des activités culturelles et sportives dans 
des équipements de qualité. 
Notre population en évolution demande des moyens 
plus fournis et mieux conçus pour les associations 
locales.

NOS OBJECTIFS :

• Investir dans la création de nouveaux équipements 
sportifs (terrain de football synthétique, terrain de 
tennis couvert) dans le cadre du SIVOM.

• Permettre aux associations d’enrichir leur offre 
d’activités sportives.

• Evaluer les besoins en locaux pour les activités 
culturelles et les spectacles afin d’agrandir la maison 
du village ou de créer un nouveau lieu adapté et 
convivial.

• Proposer un programme d’animation culturelle de 
qualité (concerts, expositions, cinéma, …).

• Promouvoir la lecture publique dans le cadre du 
réseau intercommunal.

• Installer un dispositif de boîtes à livres.

• Ouvrir à tous et plus largement les échanges avec 
notre ville jumelée Cutigliano.

• Soutenir et aider le développement du milieu 
associatif : subventions, communications, assistance 
technique, formation.

Séniors et solidarité

Nombreux sont les séniors qui souhaitent rester vivre 
au village. Nous aménagerons nos équipements et 
créerons les activités adaptées pour leur assurer un 
accompagnement de qualité. 

NOS OBJECTIFS :

• Soutenir des projets de petites structures d’habitat 
alternatif pour personnes âgées dans les futures 
constructions et favoriser l’habitat intergénérationnel.

• Conforter les lieux d’animation et de convivialité 
de nos aînés.

• Faciliter les mobilités de proximité pour permettre 
aux aînés d’accéder à davantage de loisirs.

• Favoriser les ateliers intergénérationnels.

• Améliorer la praticabilité de l’espace public (trot-
toirs, transports…) pour permettre à nos aînés de 
vivre aisément leurs déplacements quotidiens.

• Faciliter les solidarités pour lutter contre l’isolement.

• Créer une instance à l’écoute des personnes âgées. 

• Lutter contre l’exclusion numérique.

• Favoriser l’installation et le recours à un écrivain 
public pour la rédaction de documents.

Les futurs projets s’adapteront aux possibilités fi-
nancières de la collectivité. 

La recherche systématique de financements annexes 
(notamment de subventions) est une priorité pour 
atteindre nos objectifs.

Les futurs investissements qui engagent la collecti-
vité sur le long terme seront conçus avec une haute 
qualité environnementale, écologique et durable.

Intercommunalité 

Une collectivité vit reliée à un territoire plus vaste 
qui lui offre son meilleur atout pour améliorer le 
quotidien des habitants. La mutualisation offrira 
des services complémentaires tout en rationalisant 
les coûts de fonctionnement. L’intercommunalité 
représente le moyen le plus cohérent pour enrichir 
et améliorer les activités à proximité des lieux d’ha-
bitation. 

NOS OBJECTIFS :

• Inclure la compétence sportive dans les réflexions 
intercommunales.

• Envisager la création d’un conservatoire de mu-
sique communautaire

• Créer un véritable réseau des médiathèques.

• Etudier la mise en place d’une cuisine centrale 
pour doter la restauration scolaire d’un circuit court.

• Agir pour le maintien des services publics de 
proximité.

• Prospecter pour faire venir des commerces dont 
l’attractivité peut dépasser le cadre de la commune.

• Promouvoir le tourisme. Certaines opportunités 
pourraient bénéficier des prochains jeux olympiques : 
PARIS 2024.
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Dimanche 15 mars 
à Asnières sur Oise,

il n’y aura 
qu’ UN seul tour : 

Alors, pensez à voter!
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• Animer des réunions, échanger avant d’engager les 
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• Organiser une réunion annuelle de bilan de l’action 
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• Mettre en place une permanence des élus à Baillon.
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• Entretenir régulièrement les chemins et les sentes.

• Favoriser la plantation d’arbres et de haies dans 
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• Recourir aux énergies renouvelables pour les 
bâtiments communaux qui s’y prêtent et pour les 
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• Installer des bornes de recharges pour véhicules 
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• Stimuler la pratique du compostage, former les ha-
bitants et gestionnaires de copropriété à la production 
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• Intégrer des règles pour imposer la présence de 
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• Lutter contre les décharges sauvages.
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• Revisiter le quotient familial afin de permettre à 
chacun d’inscrire ses enfants dans les services muni-
cipaux.

• Choisir des menus de restauration scolaire de qua-
lité (aliments de saison, bio et circuits courts) lors de 
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• Donner aux écoles les moyens d’accompagner leurs 
élèves dans les meilleures conditions.

• Négocier des accès à la piscine pour les scolaires.

• Aménager de nouveaux espaces de jeux pour les 
plus jeunes notamment près du quartier de la Manu-
facture.

• Instituer des critères objectifs pour attribuer les fu-
tures places en crèche collective.

• Proposer de nouvelles activités et séjours auprès des 
adolescents. 
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• Evaluer les besoins en locaux pour les activités 
culturelles et les spectacles afin d’agrandir la maison 
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convivial.
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qualité (concerts, expositions, cinéma, …).

• Promouvoir la lecture publique dans le cadre du 
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notre ville jumelée Cutigliano.
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créerons les activités adaptées pour leur assurer un 
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alternatif pour personnes âgées dans les futures 
constructions et favoriser l’habitat intergénérationnel.

• Conforter les lieux d’animation et de convivialité 
de nos aînés.

• Faciliter les mobilités de proximité pour permettre 
aux aînés d’accéder à davantage de loisirs.

• Favoriser les ateliers intergénérationnels.

• Améliorer la praticabilité de l’espace public (trot-
toirs, transports…) pour permettre à nos aînés de 
vivre aisément leurs déplacements quotidiens.

• Faciliter les solidarités pour lutter contre l’isolement.

• Créer une instance à l’écoute des personnes âgées. 

• Lutter contre l’exclusion numérique.

• Favoriser l’installation et le recours à un écrivain 
public pour la rédaction de documents.

Les futurs projets s’adapteront aux possibilités fi-
nancières de la collectivité. 

La recherche systématique de financements annexes 
(notamment de subventions) est une priorité pour 
atteindre nos objectifs.

Les futurs investissements qui engagent la collecti-
vité sur le long terme seront conçus avec une haute 
qualité environnementale, écologique et durable.

Intercommunalité 

Une collectivité vit reliée à un territoire plus vaste 
qui lui offre son meilleur atout pour améliorer le 
quotidien des habitants. La mutualisation offrira 
des services complémentaires tout en rationalisant 
les coûts de fonctionnement. L’intercommunalité 
représente le moyen le plus cohérent pour enrichir 
et améliorer les activités à proximité des lieux d’ha-
bitation. 
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• Etudier la mise en place d’une cuisine centrale 
pour doter la restauration scolaire d’un circuit court.

• Agir pour le maintien des services publics de 
proximité.

• Prospecter pour faire venir des commerces dont 
l’attractivité peut dépasser le cadre de la commune.

• Promouvoir le tourisme. Certaines opportunités 
pourraient bénéficier des prochains jeux olympiques : 
PARIS 2024.
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Dimanche 15 mars 
à Asnières sur Oise,

il n’y aura 
qu’ UN seul tour : 

Alors, pensez à voter!



e 15 mars, vous voterez pour élire vos conseillers 
municipaux et vos conseillers communautaires. Vous 
leur accorderez ainsi une double compétence, l’une 
pour répondre à vos aspirations pour la commune 
d’Asnières‑sur‑Oise et l’autre pour vous représenter au sein 
de la communauté de communes Carnelle Pays de France. 

Notre équipe réunit des habitants d’une grande diversité 
d’âges, d’origines et de points de vue. C’est la certitude que 
le dialogue citoyen que nous vous proposons d’entretenir 
pendant six années existe aussi au sein de notre équipe. 
C’est un gage d’ouverture. Chaque membre de l’équipe, 
à partir de sa sensibilité propre, est disponible pour 
enrichir la concertation avec tous les habitants du village 
et de l’intercommunalité. C’est le sens de la démocratie 
participative. 
Nous avons une feuille de route, vous avez la parole. 

Depuis 2014, les élus de notre liste ont siégé au Conseil 
municipal, en commissions communautaires, au PNR, 
et participé activement aux débats pour obtenir des 
décisions plus équilibrées concernant les aménagements 
urbains, les espaces naturels, les équipements collectifs, 
les services publics et les aides aux associations. Nous 
sommes fiers de notre engagement même si nos propo-
sitions n’apparaissent qu’à la marge dans l’amélioration 
des délibérations. Parmi les décisions majeures, certaines 
sont hélas irréversibles, mais les enjeux qui restent pour la 
prochaine mandature sont toujours structurants. 
Notre programme en témoigne !

A quoi bon se présenter aux élections si la priorité n’est pas 
dirigée vers l’éducation des enfants et l’épanouissement 
des plus jeunes ? Ils ont besoin d’activités, d’équipements 
sportifs et culturels, de lieux de rencontres pour libérer 
en toute confiance leur créativité. C’est le sens de notre 
engagement pour l’enfance et la jeunesse. 
Ils sont notre avenir, laissons-les nous étonner !

Plus personne ne remet en cause l’urgence climatique 
et avec elle la disparition de la biodiversité, les risques 
d’inondations et de sécheresses, le renchérissement du 
coût des énergies : nos ressources sont limitées. Nous 
devons à notre échelle imaginer des solutions et les 
mettre en œuvre. Cette préoccupation concerne tous 
les aspects de la vie dans la commune et engage le long 
terme. C’est le sens de notre démarche écoresponsable. 
Nos ressources sont rares, ménageons-les ! 

Nos villages ont de plus en plus de difficultés à répondre 
aux besoins des habitants tout en protégeant l’aspect 
naturel de notre environnement. Pour respecter la 
mémoire du village et dans un même geste, créer et 
implanter des activités et des services attractifs sur nos 
territoires, nos destins de communes de Carnelle Pays 
de France sont liés. C’est le sens de notre intérêt pour 
l’intercommunalité afin de mutualiser les ressources et 
les projets.
Nos moyens sont comptés, unissons-les ! 

Pour la liste

Annick DESBOURGET
Conseillère municipale sortante

L

NOTRE PROGRAMME 
ÉLECTORAL 2020-2026

Pour nous suivre, nous soutenir ou nous écrire :

    06 81 10 40 99

    municipales2020@asnieres-sur-oise.com

    www.asnieres-sur-oise.com

    www.facebook.com/asnieres.sur.oise

ÉLECTIONS MUNICIPALES 2020  • ASNIÈRES SUR OISE - BAILLON - LES TILLEULS
15 mars 2020

Envie d'une bouffée d'air frais ?

SYLVIE WILLEMIN SANDRINE LENTZTHIERRY BOLLER PAUL-ALBERT HARANGMichel BraultAnnick Desbourget

Éliane LUCRET GabrieLle GUICHOUXJohan EL BAZE Christian  NKONGOLOcorentin Le guenchristelle mondino

FRANçOIS DIJON
GLORIA  OLIVEIRA TATIANA  DUPRAT CLÉMENTINE  CHAMINADE Carole  VAUXION

MATTHIEU  LASSALLE YOHANN  DEREUME

ASNIÈRES SUR OISE - BAILLON - LES TILLEULS

LA CHARTE DES CANDIDATS

• L’élu local exerce ses fonctions avec impartialité, diligence, dignité, probité et intégrité.

• Dans l’exercice de son mandat, l’élu local poursuit le seul intérêt général, à l’exclusion 
de tout intérêt qui lui soit personnel, directement ou indirectement, ou de tout autre 
intérêt particulier.

• L’élu local veille à prévenir ou à faire cesser immédiatement tout conflit d’intérêts. 
Lorsque ses intérêts personnels sont en cause dans les affaires soumises à l’organe 
délibérant dont il est membre, l’élu local s’engage à les faire connaître avant le débat et 
le vote.

• L’élu local s’engage à ne pas utiliser les ressources et les moyens mis à sa disposition pour 
l’exercice de son mandat ou de ses fonctions à d’autres fins.

• Dans l’exercice de ses fonctions, l’élu local s’abstient de prendre des mesures lui accordant 
un avantage personnel ou professionnel futur après la cessation de son mandat et de ses 
fonctions.

• L’élu local participe avec assiduité aux réunions de l’organe délibérant et des instances au 
sein desquelles il a été désigné.

• Issu du suffrage universel, l’élu local est et reste responsable de ses actes pour la durée 
de son mandat devant l’ensemble des citoyens de la collectivité territoriale, à qui il rend 
compte des actes et décisions pris dans le cadre de ses fonctions. 

Validée par les élus & candidats de la liste 

Conseillère sortante
Tête de liste

Conseiller sortant
Cadre de la fonction territoriale

Conseiller sortant
Commercial

Retraitée, engagée dans 
plusieurs associations

Spécialisée en droit du travail
Membre de Co-éducation active

Dirigeant d’entreprise retraité
Membre de la S.A.B

Assistante Familiale Étudiant en sciences 
politiques

Conseiller commercialAide-soignante Retraitée de l’audiovisuel,
Bénévole aux Restos du cœur

Mécanicien bus
Élu municipal à Groslay

Coline BÉCHU Emilie VIALARETSÉBASTIEN GAGOS JOSÉ  BEJARANOJoHanna PERES Amadou KONE
Conductrice de bus Professeur d’histoire-géographie

Secrétaire  d’association sportive
OuvrierNaviguante commerciale Secrétaire Comptable

Assistante maternelle
Infirmier Contrôleur

Vice-président  
d’association sportiveAgent de la ville de Paris

Commercial
Conductrice de métroChef de projet marketing
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