
Aujourd’hui notre liste 2020 rassemble 23 candidats, de tous les âges depuis les 
plus jeunes jusqu’aux séniors, et associe des Asniérois installés de longue date 
au village avec d’autres récemment arrivés, désireux d’y élever dignement leurs 
enfants. 
Dans l’intérêt de tous nous souhaitons UN VILLAGE UNI. 
UNI pour respecter notre diversité avant d’agir.
UNI parce qu’à l’échelle de notre village, seul le dialogue permet des actions 
justes et efficaces.
UNI parce que nos élus devront engager des choix structurants pour l’équilibre 
du village, essentiels pour les jeunes générations, majeurs pour notre rôle dans 
l’avenir de l’intercommunalité.
Nous étudierons toutes les propositions des habitants et des experts pour 
élaborer nos décisions démocratiquement.
Nous pensons que la manière de diriger compte dans la légitimation du résultat 
recherché. Ensemble, nous avons à coeur de mobiliser nos compétences pour 
augmenter les ressources de notre terroir et de nos quartiers, de façon écologique 
et durable, au service de tous les Asniérois.

Elus minoritaires en 2014, nous avons oeuvré dans l’intérêt 
de tous les Asniérois pendant 6 années !
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Parce que tout doit commencer avec les Asniérois et que tout doit leur revenir, nous 
conduirons et réussirons les évolutions d’Asnières en associant élus et habitants. 
Nous mettrons nos diverses expériences et compétences professionnelles au 
service de l’étude approfondie des dossiers.

Nous ouvrirons les commissions municipales aux volontaires, nous encourage-
rons leurs initiatives et organiserons des débats publics.

Nous publierons l’ordre du jour des conseils municipaux et rendrons accessibles 
les comptes rendus des syndicats intercommunaux. Nous ouvrirons les médias 
communaux aux associations et à l’opposition municipale.

Nous publierons les comptes rendus des expertises rédigées pour la municipalité 
et pour l’intercommunalité, notamment avant les opérations foncières et 
urbaines et chaque fois qu’il sera nécessaire d’actualiser le PLU.

Nous piloterons l’évolution des quartiers, urbains et ruraux, en respectant 
votre vision de l’avenir du village, pour améliorer les liens sociaux et limiter 
la spéculation foncière. Nous respecterons notre patrimoine architectural et 
environnemental : nous définirons ensemble les espaces à protéger et comment 
les protéger, les espaces à développer et comment les développer.

Nous accompagnerons les initiatives de haute qualité environnementale : Cadre 
de vie, bâtiments bas carbone, basse consommation, récupération d’eau de pluie, 
entretien des puits, entretien des espaces verts sans herbicides, valorisation des 
énergies nouvelles, protection de l’environnement, innovation verte, création 
d’emplois locaux, promotion de circuits courts.

Nous créerons des espaces pour les associations d’habitants qui veulent expéri-
menter la permaculture. Nous faciliterons l’embellissement de la commune en 
distribuant des graines de fleurs aux asniérois volontaires.

Nous prenons 4 engagements pour
réussir ensemble !

1. PROMOUVOIR LA DÉMOCRATIE PARTICIPATIVE

2. INSTAURER UNE DÉMARCHE ÉCO-RESPONSABLE



Nous donnerons la priorité à l’enfance et à la jeunesse en nouant des partenariats 
avec les associations orientées vers ces publics. Nous développerons l’accueil 
des enfants le mercredi et pendant les vacances scolaires. Nous améliorerons les 
aires de jeux destinées à l’enfance et à la jeunesse.

Nous donnerons la priorité aux actions de proximité : crèches/garderies, 
restaurants scolaires, écoles, associations, espaces dédiés aux adolescents. Nous 
veillerons à assurer des effectifs réduits dans chaque classe à l’école en agissant 
auprès du rectorat. Nous renforcerons la participation des jeunes dans la vie 
municipale.

Nous aiderons les associations à favoriser les échanges entre générations, la 
transmission de l’expérience des plus anciens. Nous développerons de nouveaux 
équipements sportifs et culturels pour répondre à la demande des associations 
et d’une population qui s’est récemment accrue.

Notre offre de loisirs permettra aux Asniérois dont la mobilité est restreinte ou dont 
les revenus sont limités de saisir des opportunités pour s’investir dans le village.

32.101 habitants ! C’est une opportunité pour développer nos équipements 
sociaux, culturels et sportifs. Nos 3 délégués coopéreront pour oeuvrer avec la 
Communauté de communes Carnelle-Pays de France (C3PF). Nous publierons 
les alternatives débattues au C3PF. Nous envisagerons, autant que possible, une 
envergure intercommunale pour nos réalisations communales : équipements 
culturels, sportifs, accueil de loisirs, locaux associatifs, pour en assurer 
l’attractivité et la viabilité sur le long terme.

L’avenir de notre rôle dans l’intercommunalité exige plus de centralité entre 
les lieux d’habitation : Bourg d’Asnières, Baillon, Royaumont, Les Tilleuls. 
Nous créerons des lieux de convivialité, des pistes cyclables sécurisées, des 
moyens de transports partagés. Nous amplifierons l’offre inter-communale de 
services sociaux et commerciaux en négociant des partenariats avec des acteurs 
bénévoles, publics, ou privés dans le souci de l’intérêt commun.

La proximité de Paris et de Roissy permet d’innover pour l’accueil des touristes, 
aux niveaux communal et intercommunal, en lien avec les commerçants.

3. ACCOMPAGNER L’ENFANCE ET LA JEUNESSE

4. MUTUALISER LES SERVICES PAR L’INTERCOMMUNALITÉ



www.facebook.com/asnieres.sur.oise/

Rejoignez les 1.390 abonnés 

 de notre page Facebook !
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