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OPDATERING VAN DIE TERS SKEMA

Na publikasie van Insig 6 (Optrede wat vereis
word deur die werkgewer van opvoeders in diens
van 'n SBL of Onafhanklike Skool) het die
Departement van Arbeid 'n opdatering van die
TERS skema bewerkstellig deur voorsiening te
maak vir die elektroniese indiening van aansoeke.

Om van die aanlynproses gebruik te maak, stuur
'n leé epos na Covid19ters@labour.gov.za en u

sal 'n geoutomatiseerde respons ontvang met
die relevante vorms en ander vereistes.

Alternatiewelik kan u die aansoek aanlyn indien
by https://uifecc.labour.gov.za/covid19/

Skoolbeheerliggame wat egter in staat is om hul
finansiéle verpligtinge teenoor hul werknemers na
te kom, moet uiteraard nie poog om sodanige
voordeel uit die Skema te trek nie.

UPDATE TO THE TERS SCHEME

After publication of Insight 6 (Remedies available
to educators employed by a SGB or Independent
School), the Department of Labour announced an
update to the TERS scheme to allow for the
electronic submission of applications.

To utilize the online process send a blank email to
Covid19ters@labour.gov.za and you will receive an

automated response with the relevant forms and
other requirements.

Alternatively, submission may now be made online
at https://uifecc.labour.gov.za/covid19/

School Governing bodies, however, that are able to
fulfil their financial obligations to their employees,
should obviously not seek to take advantage of such
a benefit provided for in the Scheme.
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