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NUUTSTE OPDATERING VAN DIE TERS SKEMA LATEST UPDATE TO THE TERS SCHEME 

Na publikasie van Insig 6 van 2020, (Optrede wat 

vereis word deur die werkgewer van opvoeders 

in diens van ’n SBL of Onafhanklike Skool) en Insig 

7 van 2020, (Opdatering van die TERS skema), het 

die Departement van  Arbeid  ’n  verdere 

opdatering van die TERS skema bewerkstellig 

deur voorsiening te maak vir die elektroniese 

indiening van aansoeke. 

After publication of Insight 6 of 2020, (Remedies 

available to educators employed by a SGB or 

Independent School), and Insight 7 of 2020, 

(Update to the TERS scheme), the Department of 

Labour announced yet another update to the TERS 

scheme to allow for the electronic submission of 

applications. 

Om van die aanlynproses gebruik te maak, kyk na 

die handleiding by : 

https://mcusercontent.com/7af202f977bc5dbad

675398d7/files/1f73064c-166f-4929-bc90-

07f4f252fd36/NEASA_Online_Application_Toolkit

.pdf 

To utilize the online process look at the toolkit at :  

https://mcusercontent.com/7af202f977bc5dbad6

75398d7/files/1f73064c-166f-4929-bc90-

07f4f252fd36/NEASA_Online_Application_Toolkit.

pdf 

Vir verdere inligting besoek ook gerus die 
volgende webtuiste: 

https://www.labourwise.co.za/downloads/topic
al-temporary-download 

For more information, visit the following website: 
https://www.labourwise.co.za/downloads/topical

-temporary-download 

Skoolbeheerliggame wat egter in staat is om hul 
finansiële verpligtinge teenoor hul werknemers na 
te kom, moet uiteraard nie poog om sodanige 
voordeel uit die Skema te trek nie. 

School Governing bodies, however, that are able to 
fulfil their financial obligations to their employees, 
should obviously not seek to take advantage of such 
a benefit provided for in the Scheme. 
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